
     1 
 

ɛথম aΒায়  
 

·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় 
ӏিমকাঃ  
·া̝ɇেসবা ɛাি˖ জনগেণর েমৗিলক aিধকার। ‘ӟ̝ জািত uˑত েদশ’ ei ে̥াগানেক সামেন েরেখ বাংলােদেশর 
জনগেণর মান স˰ত ·া̝ɇেসবার চািহদা ӆরেণর লেɻɇ ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় িনরলসভােব কাজ কের 
যােʑ। িবিভˑ ɛাҍিতক, সামািজক, রাজৈনিতক o aথ ȟৈনিতক সমΝাসӒহ েমাকােবলা কের বাংলােদশ িবগত কেয়ক 
বছের ·া̝ɇ খােত ɛӏত সাফΙ aজȟন কেরেছ। ɛিত পϲচ বছর পর পর eেদেশর মাӂেষর চািহদার িনিরেখ নҶন নҶন 
কম ȟপিরক˾না িনেয় ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয়  িবিভˑ েসɰের নানািবধ কম ȟӠিচ ɛণয়ন করেছ। িবগত 3114-
22 সােল HNPSP শীষ ȟক েসɰর েɛাɊােমর মাΒেম ·া̝ɇ েɻেɖ িবিভˑ কম ȟӠিচ বা̜বায়ন  করা হেয়েছ। বতȟমােন 
নҶন েসɰর েɛাɊাম  Health Population Nutrition Sector Development Programme 
(HPNSDP) নােম পϲচ বছর েময়ািদ (3122-3127) পিরক˾না ɛণয়ন করা হেয়েছ। eর আেলােক ·া̝ɇ, জনসং΋া 
o Ӆি̌ খােত Multisectoral Approach eর মাΒেম িবিভˑ ɛকার কায ȟɈম বা̜বায়ন করার uেΑাগ Ɋহণ করা 
হেয়েছ।  
 
ҸণӒল পয ȟােয় ·া̝ɇেসবা েপৗঁেছ েদoয়ার  লেɻɇ  কিমuিনɪ িɶিনক ̝াপন করা হেয়েছ। ·া̝ɇেসবা নҶন ɛӔিɳর 
মাΒেম জনগেণর েদারেগাড়ায় েপৗঁেছ েদoয়ার েɻেɖ িডিজটাল পʺিত কায ȟকর করা হেয়েছ।  নারী o িশʹ ·া̝ɇ 
uˑয়েন তΐ ɛӔিɳর Εবহাের ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র কায ȟকরী ӏিমকার জΓ মাননীয় ɛধানমˈীেক 
জািতসংঘ কҸȟক ‘সাuথ সাuথ’ Ӆর̖াের ӏিষত করা হেয়েছ।  
 
স˩সািরত ɪকাদান কম ȟӠিচর সফলতার জΓ মাননীয় ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈী aΒাপক ডাঃ আ.ফ ম. ͰΈল 
হক েক বাংলােদেশর পেɻ GAVI Award ɛদান করা হেয়েছ eবং িব͵ ·া̝ɇ সং̝ার দিɻণ eিশয়া aʙেলর 
22ɪ েদেশর ɛিতিনিধ িহেসেব 3123-3125 সাল েময়ােদ GAVI Board eর স˰ািনত সদΝ মেনানীত করা 
হেয়েছ। 
 
·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র aধীেন িবিভˑ aিধদ˖র o পিরদ˖রসӒহেক গিতশীল করার েɻেɖ কায ȟকরী 
পদেɻপ েনয়া হেয়েছ। তΐ ɛӔিɳর Εবহার ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ েসবা বা̜বায়েনর সকল েɻেɖ িবҌত করার 
লেɻɇ ·া̝ɇ aিধদ˖র eবং পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর eমআieস আরo ӟসংগɬত করা হেয়েছ। ·া̝ɇ 
মˈণালেয়র বতȟমান কম ȟপিরিধ িন˨ͱপ-  
 
কম ȟপিরিধঃ 
গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকােরর Ͱলস aব িবজেনস eর eেলােকশন aব িবজেনস aӂযায়ী ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ 
মˈণালেয়র কম ȟ-পিরিধঃ 
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2.  ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ সংɈাˉ নীিত িনধ ȟারণ 
3.  েমিডেকল, নািস ȟং, েড˂াল, ফাম ȟািসuɪকɇাল, Δারা-েমিডেকল eবং e জাতীয় aΓাΓ  িবষেয় 

িশɻাদান, ɛিশɻণ eবং গেবষণা পিরচালনা 
4. ফাম ȟািসuɪকɇাল eবং বােয়ােমিডেকল পেΏর uৎপাদন eবং মানিনধ ȟারণ 
5. ঔষধ আমদািন eবং রফতািনেত মান িনধ ȟারণ 
6. পিরতɇɳ ফাম ȟািসuɪকɇাল িবষয়ািদর Εব̝াপনা o িনয়ˈণ 
7. িচিকৎসা o ·া̝ɇ েসবা uˑয়ন, ɛিতেষধক, আেরাΌ eবং Ӆনব ȟাসন সংɈাˉ 
8. ·া̝ɇ eবং সংি̈̌ জাতীয়/ আˉজȟািতক eেসািসেয়শন/সং̝া যারা সরকাির মИির ɛা˖ , েযমন- 

ɪিব eেসািসেয়শন, ডায়ােবɪক eেসািসেয়শন, BMRC, SMF, BNC, BCPS, BMDC, 
ফাম ȟািস কাuি˓ল, Ӆি̌ কাuি˓ল, ঢাকা িশʹ হাসপাতাল, National Medical Institute 
Hospital, BNSB iতɇািদর কায ȟɈম পয ȟেবɻণ o সহায়তা দান। 

 9. িনে˒াɳ িবষয়ািদ 
  ক) জন·া̝ɇ 
  খ) জ˒ o ӓҶɇ িনবːন 
  গ) ·াে̝ɇর জΓ ɻিতকর েভজাল পΏ িনয়ˈণ 
  ঘ) মহামারী, সংɈামক eবং েছϲয়ােচ েরােগর িনয়ˈণ 
  ঙ) ·া̝ɇ বীমা 
  চ) খাΑ, পািন eবং ·া̝ɇ স˫িকȟত পেΏর মান িনধ ȟারণ o িনয়ˈণ 
  ছ) Ӏমপান ɛিতেরাধ 
  জ) Ӆি̌ গেবষণা, িশɻা eবং aӅি̌ সংɈাˉ েরাগ 
  ঝ) ·া̝ɇ িশɻার মাΒেম জনসেচতনতা ӡি̌ 
 ৯.  িনে˒াɳ িবষয়ািদ 
  ক) িচিকৎসা েপশার মান িনধ ȟারণ o ের̶েলশন 
  খ) িচিকৎসা িশɻা o গেবষণার সােথ সংি̈̌ ɛিত̎ােনর ɛশাসন o সমͧয় সংɈাˉ 
  গ) মানিসক Εািধ 
 21.  মাদক িনয়ˈণ 
 22. Ҽʀজাত খাবােরর িনয়ˈণ 
 23. নদী বˍর eবং িবমান বˍেরর ·া̝ɇ ɛিত̎ান 

24. নািবকেদর ·া̝ɇ পরীɻা  
25. জাতীয় Ζােলিরয়া িনӒ ȟল কম ȟӠিচ 
26. Ζােলিরয়া িনয়ˈণ 
27. হাসপাতাল o ঔষধালেয়র Εব̝াপনা 
28. মˈণালেয়র সােথ স˫িকȟত িবʗানিভিʯক eেসািসেয়শন/সং̝া  
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29.  েহািমoΔািথক, iuনািন o আөেব ȟিদক ঔষধ 
2৯. মাদক, ঔষধ, Ҽʀজাত খাΑ eবং তামােকর আপিʯকর িবʗাপন িনয়ˈণ 
31. সহায়ক িচিকৎসা সংি̈̌ কম ȟচারীেদর Ӆনব ȟাসন 
32. স˩সািরত ɪকাদান কম ȟӠিচ 
33.  িনে˨াɳেদর Εতীত সরকাির কম ȟচারীেদর জΓ িচিকৎসা েɻেɖ ছাড়পɖ 

ক) েরলoেয় সািভ ȟেসর কম ȟচারী 
খ) ɛিতরɻা েসবায় কম ȟরত কম ȟচারী eবং 
গ) Medical Attendance Rule ͏ারা িনয়িˈত 

34.  িসিভল সািভ ȟেসর জΓ েমিডেকল পরীɻা eবং েমিডেকল েবাড ȟ গঠন 
35. Ɉীড়া o Health Resorts 
36. aলাভজনক ɛিত̎ােনর িচিকৎসা িবেল ɛিত·াɻর। 

  
সাংগঠিনক কাঠােমা o জনবল eবং aӂিবভাগিভিʯক কম ȟবʤনঃ  
·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র দািয়ে͉ রেয়েছন eকজন েকিবেনট মˈী। সরকাির Ͱলস aব িবজেনস aӂযায়ী 
মাননীয় মˈী মˈণালেয়র কম ȟকাʨ বা̜বায়েনর সািব ȟক দািয়͉ পালন করেছন। eছাড়াo মˈণালেয়র সািব ȟক কম ȟকাʨ 
বা̜বায়েন সহায়তা করার জΓ eকজন ɛিতমˈী রেয়েছন। মˈণালেয়র eকজন সিচব রেয়েছন। মˈণালেয়র 
ɛশাসিনক ɛধান িহেসেব িতিন মˈণালয় eবং eর আoতাধীন 19 (আট) ɪ সং̝া, েযমনঃ 
 
 2. ·া̝ɇ aিধদ˖র 

3. পিরবার পিরক˾না aিধদ˖র  
4. জাতীয় জনসং΋া গেবষণা o ɛিশɻণ iনি̙ɪuট (িনেপাট ȟ) 
5. ঔষধ ɛশাসন aিধদ˖র  
6. ·া̝ɇ ɛেকৗশল aিধদ˖র  
7. েসবা পিরদ˖র 
8.  Γাশনাল iেলকেɑা-েমিডেকল i̲iপেম˂ েমiে˂Γা˓ oয়াকȟশপ e˅ েɑিনং েস˂ার (িনিমu e˅ ɪিস)  
9.  যানবাহন েমরামত o রɻণােবɻণ সং̝া (েটেমা)  

 
-eর কম ȟকাʨ আiন aӂযায়ী িন̑ˑ কেরন। eছাড়া িɛি˓পাল eকাuি˂ং aিফসার িহেসেব সিচব, মˈণালয় o 
মˈণালেয়র aধীন̝ সং̝াসӒেহর Εেয়র যথাথ ȟতা িনি̃তকরেণর দািয়͉o পালন কের থােকন।  



hyM¥-mwPe (nvmcvZvj I bvwm©s) 
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gvbbxq gš¿x 

gvbbxq cÖwZgš¿x 

mwPe 

AwZwi³ mwPe 

hyM¥-mwPe (cÖkvmb) hyM¥-mwPe (wek¦̄ v̂¯’̈  I Rb¯v̂¯’̈ ) hyM¥-mwPe (ctKt I Kvh©µg) 

mwP‡ei GKvš— mwPe 

¯̂v ’̈̄  I cwievi Kj¨vY gš¿Yvj‡qi AM©v‡bvMÖvg 

AvIZvaxb 
cÖwZôvbmg~n 

¯̂v ’̈̄  Awa`ßi 

ctKt Awa`ßi 

wb‡cvU© 

bvwm©s cwi`ßi 
Jla cÖkvmb 

������ 

wbwgD 

‡U‡gv 

hyM¥-cÖavb (cwiKíbv) 

DccÖavb (cwievi Kj¨vY) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-1) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-6) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-2) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-3) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-4) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-5) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-7) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-9) 

DccÖavb (¯v̂¯’̈ ) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -1) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -6) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -8) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -2) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -3) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -4) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -5) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -7) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -9) 

wmwbt/mntcÖavb (¯v̂¯’̈ -10) 

wmwbt/mntcÖavb (cK-8) 

DcmwPe (k„sLjv) 

wmwbt/mnt mwPe (k„sLjv-1) 

wmwbt/mnt mwPe (k„sLjv-2) 

wmwbt/mnt mwPe (k„sLjv-3) 

wmwbt/mnt mwPe (AvBb) 

hyM¥-mwPe (Dbœqb I wPtwkt) 

DcmwPe (wek¦v¯v̂¯’̈ ) 

wmwbt/mntmwPe (Rb¯̂v¯’̈ -2) 

wmwbt/mntmwPe (Rb¯̂v¯’̈ -3) 

wmwbt/mntmwPe (wek¦̄ v̂¯’̈ -1) 

wmwbt/mntmwPe (wek¦̄ v̂¯’̈ -2) 

DcmwPe (Rb¯v̂¯’̈ ) 

wmwbt/mntmwPe (Rb¦̄ v̂¯’̈ -1) 

wmwbt/mntmwPe (ctKt-1) 

DcmwPe (Kvh©µg) 

DcmwPe (ctKt) 

wmwbt/mntmwPe (Kvh©µg) 

wmwbt/mntmwPe (ctKt-2) 

Rbej (Kg©KZ©v) 
µtbt c‡`i bvg             c‡`i msL¨v 
1 mwPe  1 
2  AwZwi³ mwPe  1 
3  hyM¥-mwPe  6 
4  hyM¥-cÖavb  1 
5  DcmwPe  13 
6  DccÖavb  2 
7  mwP‡ei GKvš— mwPe 1 
8  wmwbt/mnt mwPe 35 
9  wmwbt/mnt cÖavb 19 
10  ���	
 ����
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1�  ‡cÖvMÖvgvi  � 
��  �
������� ���: � 
��  ������ �����
�� � 
��  ������ �
������� ���: � 
��  ����: �
�� ��� !"�: � 
1#  wnmvei¶Y Kg©KZ©v � 
1$  MÖš’vMvwiK  1 
 

  †gvU =  %# 

wmwbt/mntmwPe (cÖkvmvb-1) 

���	
 ����
� 

jvB‡eªwiqvb 

wmwbt/mntmwPe (cÖkvmvb-2) 

wmwbt/mntmwPe (cÖkvmvb-5) 

wnmvei¶Y Kg©KZ©v 

wmwbt/mnt mwPe (cvi-1) 

wmwbt/mnt mwPe (cvi-2) 

wmwbt/mnt mwPe (cvi-3) 

wmwbt/mnt mwPe (cvi-4) 

wmwbt/mnt mwPe (cvi-5) 

DcmwPe (cvi‡mv‡bj) 

DcmwPe (cÖkvmb) 

hyM¥-mwPe (Avte¨t I AwWU) 

wmwbt/mntmwPe (cÖev-1) 

DcmwPe (cÖev) 

wmwbt/mntmwPe (cÖev-2) 

wmwbt/mntmwPe (cÖev-3) 

DcmwPe (&:':) 

wmwbt/mntmwPe (*��+�) 

wmwbt/mntmwPe (!���) 

DcmwPe (nvmcvZvj) 

wmwbt/mntmwPe (nvmcvZvj-1) 

wmwbt/mntmwPe (nvmcvZvj-2) 

wmwbt/mntmwPe (nvmcvZvj-3) 

wmwbt/mntmwPe (nvmcvZvj-4) 

DcmwPe (bvwm©s) 

wmwbt/mntmwPe (bvwm©s) 

wmwbt/mntmwPe (µq I msMÖn kvL) 

DcmwPe (wPtwkt) 

DcmwPe (Dbœqb) 

wmwbt/mntmwPe (†givt I i¶t) 

wmwbt/mntmwPe ( wbg©vY) 

wmwbt/mntmwPe (wPtwkt-�) 

wmwbt/mntmwPe (wPtwkt-�) 

Rbej (Kg©Pvix) 
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6. gỳ ªv¶wiK/����"� 1� 
$ ���� ��0/��0�
 1"�� 2�: � 
3. WvUv Gw›Uª Acv‡iUi � 
%. wnmvei¶K 2 
�/. mnKvix wnmvei¶K/���5�67 � 
1�. K¨vwkqvi/����* ������ � 
1�. AwWU mycvi � 
1�. AwWUi 3 
 

 

1� cwimsL¨bwe` 1 
1�. K¨vUvjMvi 1 
�#. ��� ��� !"����� � 
1�. b·vKvi 2 
�3.  ��8
�� ������ � 
�%. K¨vk miKvi 2 
�/. �9��
�"��� � 
��. ‡c−Bb †ccvi Kwcqvi Acvt 1 
�� Wywc−‡KwUs †gwkb Acvt � 
��. ‡WmcvP ivBWvi 2 
��. :�;���
� � 
��. `ßwi 1 
�#. GgGjGmGm 3% 
�$. myBcvi � 
  �
�� = �$$ 
 

    
 



     5 
 

খ. জনবলঃ 
সাংগঠিনক কাঠােমা aӂযায়ী ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র েমাট জনবল হল 484 জন। eর মেΒ ɛথম 
েɢণী ৯7 জন, ি͏তীয় েɢণী 85 জন, Ҹতীয় েɢণী 221 জন eবং চҶথ ȟ েɢণী ৯4 জন।  
 
গ. aӂিবভাগ িভিʯক কম ȟবʤনঃ  
·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র 19 (আট) ɪ aӂিবভােগর কম ȟবʤন িন˨ͱপঃ 
 
ӛʉলা aӂিবভাগঃ 

• মˈণালেয়র aধীেন িবিভˑ aিধদ˖র, পিরদ˖র o সািভ ȟেসর কম ȟকতȟােদর িবভাগীয় মামলা o 
ӛʉলাӒলক যাবতীয় িবষয় িন̑িʯকরণ; 

• ǰবেদিশক ɛিশɻণ সংɈাˉ ̝ায়ী বাছাi কিমɪর সভাপিতর দািয়͉ পালন eবং e সংɈাˉ  িবΑমান 
নীিতমালার বা̜বায়ন িনি̃তকরণ; 

• মˈণালেয়র Ɉয় কিমɪর সভাপিতর দািয়͉ পালন ;  
• ɛিকuরেম˂ িরিভu কিমɪ সংɈাˉ কায ȟাবলী ; 
• eiচিপeনeসিডিপ eর সমͧয়ক  িহেসেব দািয়͉ পালন ;  
• eiচআiিভ/eiডস/eসɪিড/আেস ȟিনক/সাস ȟ iতɇািদ কায ȟɈেমর আˉঃমˈণালয় o আˉঃখাত সমͧয় 

িনি̃তকরণ;  
• aӂিবভাগ সংি̈̌ িবষেয় মˈণালয় eবং aিধদ˖র/দ˖রসӒেহর সেʊ সভা aӂ̎ান o সমͧয় সাধন ;  
• মˈণালয় eবং িবিভˑ aিধদ˖র o পিরদ˖েরর সকল পয ȟােয়র কম ȟকতȟােদর বিহঃবাংলােদশ Ҝɪ মИেরর 

কায ȟɈম;  
• aধীন̝ aিধশাখা o শাখাসӒহ পিরদশ ȟনসহ কায ȟɈম মানস˰তভােব o যথাসমেয় িনি̃তকরণ ;  
• মˈণালেয়র সািব ȟক কায ȟ স˫াদেন সিচবেক যথাযথ সহেযািগতা ɛদান ;  
• কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী।  

                                                 
ɛশাসন aӂিবভাগঃ 

• মˈণালেয়র সাংগঠিনক কাঠােমা Ӆনগ ȟঠন, পদ ӡি̌ o সংরɻণসহ মˈণালেয়র কায ȟািদ িবিভˑ শাখা, 
aিধশাখা o aӂিবভােগ বʤন eবং সামʛΝকরণ ;  

• মˈণালেয়র কম ȟকতȟা-কম ȟচারীেদর aভɇˉরীণ িনেয়াগ, বদিল, পদায়ন, Ҝɪ, িলেয়ন o ӛʉলাসহ চা̲ির 
Εব̝াপনা;  

• মাননীয় ɛধানমˈীর ɛিতͶিত o মিˈপিরষেদর িসʺাˉ বা̜বায়ন, মহামাΓ রা̋পিত, মাননীয় মˈী, 
মাননীয় ɛিতমˈীর বɳৃতা ɛͼেতর জΓ মˈণালেয়র কম ȟকাʨ স˫েকȟ তΐ সংɊহ, ɛিতেবদন ɛͼত o 
েɛরণ eবং ɛচার o ɛকাশনা  সংɈাˉ কায ȟাবলী;  

• জাতীয় সংসেদর ̝ায়ী কিমɪর কায ȟɈমসহ জাতীয় সংসদ সংি̈̌ কায ȟɈম ;  
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• জাতীয় সংসেদ িনম ȟাণ, সংɊহ o িচিকৎসা িশɻা সংɈাˉ িবষেয় তΐ ɛদান, মাননীয় ɛধানমˈীর 
ɛিতͶিত o জাতীয় aথ ȟৈনিতক পিরষেদর িনব ȟাহী কিমɪর িসʺাˉ বা̜বায়ন, পিরবীɻণ o সমͧয় 
িনি̃তকরণ ;  

• ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসɰেরর uˑয়ন সংɈাˉ িবষেয় সংসেদ uপ̝ািপত ɛ̆পেɖর জবাব ɛণয়ন o 
েɛরণ eবং সংসদীয় ̝ায়ী কিমɪর চািহদা aӂযায়ী তΐ ɛদান o সভায় aংশɊহণ ;  

• মˈণালেয়র aিফস ̝ান বরাʸ o কম ȟ পিরেবশ সংɈাˉ কায ȟɈম ;  
• মˈণালেয়র aধীন̝ aিধদ˖র eবং দ˖রসӒেহর ̝াবর স˫িʯ রɻণােবɻণ, ӏিম Εব̝াপনা, 

েটিলেফান o সিচবালয় ɛেবশপɖ ɛদান সংɈাˉ কায ȟɈম ; 
• ·া̝ɇ aিধদ˖েরর আoতাধীন সকল কম ȟকতȟা-কম ȟচারীেদর পদ ӡি̌, সংরɻণ,  ̝ানাˉর, ̝ায়ীকরণ, 

িনেয়াগিবিধ ɛণয়ন, সংেশাধন, িনেয়ােগর জΓ ছাড়পɖ ɛদান eবং ɛেয়াজনীয় চা̲ির Εব̝াপনা ;  
• মˈণালয় o মˈণালেয়র aধীন̝ aিধদ˖র, দ˖র, সং̝াসӒেহর সেʊ সমͧয় সভা aӂ̎ান eবং েজলা 

পয ȟােয় aӂি̎ত সমͧয় সভার কায ȟɈম মিনটিরং o ei িবষেয় নীিত িনধ ȟারণী কায ȟাবলী ;  
• েমিডেকল কেলজ, িচিকৎসা িশɻা ɛিত̎ান o হাসপাতালসӒেহর aӂেমািদত সাংগঠিনক কাঠােমা 

পয ȟােলাচনা o Ӆনগ ȟঠন;  
• ·া̝ɇ সািভ ȟেসর কɇাডার o নন-কɇাডার কম ȟকতȟােদর িনেয়াগ, uʎ িশɻােকােস ȟ িশɻা Ҝɪ o েɛষণ 

মИরসহ চা̲ির Εব̝াপনা o চা̲ির জীবন পিরক˾না িবষেয় নীিত িনধ ȟারণ o বা̜বায়ন ;  
• িডিডo িনেয়াগসহ িহসাবরɻণ শাখা সংɈাˉ কায ȟাবলী ;  
• TEMO eবং NEMEW eর ɛশাসন ;  
• eiচiিড (·া̝ɇ ɛেকৗশল aিধদ˖র)’র সাংগঠিনক, ɛশাসিনক o চা̲ির Εব̝াপনা সংɈাˉ কায ȟাবলী ;  
• aӂিবভাগ সংি̈̌ িবষেয় আদালেত দােয়রҍত মামলা সংɈাˉ কায ȟɈম ;  
• িচিকৎসা েসবা সংি̈̌ িবিভˑ েপশাজীবী সংগঠেনর সােথ সমͧয় ; 
• ·া̝ɇ, Ӆি̌ o জনসং΋া খােত মানব স˫েদর ɛেয়াজনীয়তা িনͱপণ, uˑয়ন পিরক˾না ɛণয়ন o 

জনবেলর তΐ Εব̝াপনা িনি̃তকরণ ;  
• ·া̝ɇ, Ӆি̌ o জনসং΋া খােতর েসবাদান পিরক˾না (Service Plan) কায ȟকর বা̜বায়েনর জΓ 

যথাযথ মানব স˫দ নীিত, েকৗশল, িনেদ ȟশনা (Guideline), িনয়ম-কাӂনসহ (Rules & 
Regulations) o দɻতার ɛকরণ (Skill Mix) পয ȟােলাচনা, ɛণয়ন o সংেশাধন ; 

• মানব স˫দ Εব̝াপনার দɻতা o কম ȟ স˫াদন িনি̃তকরেণর লেɻɇ Performance 
Management কায ȟɈম বা̜বায়ন ;  

• ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ খােত ǰবেদিশক ɛিশɻণ নীিত ɛণয়ন o বা̜বায়ন ;  
• মˈণালেয়র কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর aভɇˉরীণ সকল ধরেণর ɛিশɻণ, সভা, েসিমনার iতɇািদেত 

মেনানয়ন ɛদান  সংɈাˉ কায ȟাবলী ;  
• aধীন̝ aিধশাখা o শাখাসӒহ পিরদশ ȟনসহ কায ȟɈম মানস˰তভােব o যথাসমেয় িন̑িʯ িনি̃তকরণ;  
• মˈণালেয়র সািব ȟক কায ȟ স˫াদেন সিচবেক যথাযথ সহেযািগতা ɛদান ;  
• কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী।  
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হাসপাতাল o নািস ȟং aӂিবভাগঃ 
• জাতীয় ·া̝ɇ নীিত, ·া̝ɇ o িচিকৎসা িবষয়ক আiন, িবিধ o নীিতমালা ɛণয়ন, সংেশাধন, বা̜বায়ন o 

পিরবীɻণ; 
• হাসপাতাল েসবার মােনাˑয়েন আিথ ȟক, ɛশাসিনক o Εব̝াপনা সংɈাˉ নীিত, আiন, িবিধ ɛণয়ন, 

Ӡচক িনধ ȟারণ eবং বা̜বায়ন পিরবীɻণ; 
• Ҽেয ȟাগকালীন, Ҽেয ȟাগ পরবত̭ o আপদকালীন ·া̝ɇেসবা স˫িকȟত কায ȟɈম তদারিক o ӟ̎ু Εব̝াপনা 

িনি̃তকরণ;   
• হাসপাতাল িবষয়ক uˑয়ন কম ȟӠিচ, Public Private Partnership (PPP) o ·া̝ɇ বীমা 

কায ȟɈেমর ͱপেরখা ɛণয়ন, কায ȟɈম ӒΙায়ন o বা̜বায়ন পিরবীɻণ সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• সংিবিধবʺ/·ায়͉শািসত/েদিশ eবং িবেদিশ েযৗথ uেΑােগ (িবেদিশ িবিনেয়ােগ) িনিম ȟত o পিরচািলত 

হাসপাতাল, িɶিনক o ·া̝ɇ ɛিত̎ান ̝াপন o Εব̝াপনা সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• সরকাির o েবসরকাির uেΑােগ িবেদিশ িচিকৎসকেদর বাংলােদেশ আগমন o ·া̝ɇ েসবা ɛদােনর 

aӂমিত ɛদান সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• িবিভˑ পয ȟােয়র হাসপাতােল শΗাসং΋া Ӎিʺসহ িচিকৎসা ӟিবধা স˩সারেণর ɛ̜াব পয ȟােলাচনা eবং 

েবসরকাির হাসপাতাল/িɶিনক/ডায়াগেনাি̙ক েস˂ার ɛিত̎া o পিরচালনার জΓ ɛণীত নীিতমালার 
বা̜বায়ন িনি̃তকরণ সংɈাˉ কায ȟɈম; 

• মাদকাসিɳ িনরাময় সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• েমিডেকল েবাড ȟ o েপা̙ মেট ȟম িবষেয় িবিভˑ ɛ̜াব o aিভেযাগ সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• হʕ Εব̝াপনা eবং িব͵ iজেতমাসহ িবিভˑ সমােবেশ ·া̝ɇ o িচিকৎসা সংɈাˉ কায ȟɈম সমͧয়; 
• ·া̝ɇ খােত সরকাির, েবসরকাির o কΙাণӒলক ɛিত̎ােনর aӂ̳েল ǰবেদিশক o সরকাির িনয়িমত 

eবং eককালীন aӂদান মИর সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• aɇাͯুেলে˓র চািহদা িনͱপণ, সংɊেহর পিরক˾না ɛণয়ন, িবতরণ eবং েমরামত সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• নািস ȟং সািভ ȟেসর সংগঠন o Εব̝াপনা eবং কম ȟকতȟােদর চা̲ির Εব̝াপনা;   
• নািস ȟং িশɻা o িশɻা ɛিত̎ান, িশɻা েকােস ȟর uˑয়ন সংɈাˉ কায ȟɈম, নীিত, পিরক˾না Ɋহণ o 

বা̜বায়ন;  
• নািস ȟং সািভ ȟেসর মােনাˑয়েন িনেয়াগ িবিধমালাসহ নািস ȟং িবষয়ক িবিভˑ আiন, িবিধ o Εব̝াপনা 

েকৗশল ɛণয়ন, ӒΙায়ন o বা̜বায়ন পিরবীɻণ; 
• বাংলােদশ নািস ȟং কাuি˓ল eর ের̶েলশন হালনাগাদকরণসহ সংগঠন o Εব̝াপনা সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
• নািস ȟং সািভ ȟেস দােয়রҍত মামলাসӒহ পিরচালনা o িবিভˑ নািস ȟং aɇােসািসেয়শেনর দািব-দাoয়া 

সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• েজ˅ার সংি̈̌ িবষেয় ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ খােত নীিত িনধ ȟারণ, কম ȟ পিরক˾না ɛণয়ন, কায ȟɈম 

বা̜বায়ন o পিরবীɻণ; 
• েজ˅ার সংɈাˉ িবিভˑ মˈণালয় o দাতা সং̝াসӒেহর কায ȟɈম সমͧয় সাধন eবং e িবষেয় িবিভˑ 

আˉজȟািতক কম ȟӠিচর আেলােক কম ȟপিরক˾না ɛণয়ন o বা̜বায়ন িনি̃তকরণ; 
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• ɛিতবːী, ɛবাসী, ӑিɳেযাʺা, বয়̖  eবং aӂͱপ েকান জনেগাি̎র েসবা ɛদােনর েɻেɖ সরকার 
aӂেমািদত নীিতমালা বা̜বায়ন; 

• aধীন̜ aিধশাখা o শাখাসӒহ িনয়িমত পিরদশ ȟনসহ সকল কায ȟɈম মানস˰তভােব o যথাসমেয় 
স˫েˑর িবষেয় তদারিক o সমͧয়; 

• মˈণালেয়র সািব ȟক কায ȟস˫াদেন সিচবেক যথাযথ সহেযািগতা ɛদান; 
• কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী। 

 
uˑয়ন o িচিকৎসা িশɻা aӂিবভাগঃ 
• ·া̝ɇ o জনসং΋া খােতর েভৗত aবকাঠােমা িনম ȟাণ, স˩সারণ o সংরɻণ সংɈাˉ নীিতমালা ɛণয়ন 

eবং িনম ȟাণ, স˩সারণ o সং̖ার সংɈাˉ কায ȟɈম বা̜বায়ন; 
•  “The Public Procurement Rules 2008” eর আoতায় ·া̝ɇ, পিরবার কΙাণ o Ӆি̌ 

স˫িকȟত uˑয়ন খােতর সংɊহ কায ȟɈম বা̜বায়ন o তদারিক; 
• “The Public Procurement Rules 2008” eর আoতায় িবিভˑ দরপɖ ӒΙায়ন o পয ȟােলাচনা 

সংɈাˉ কিমɪ গঠন, গɬত কিমɪসӒেহর ӟপািরশ পয ȟােলাচনাӆব ȟক ɛশাসিনক/আিথ ȟক aӂেমাদেনর 
জΓ ɛিɈয়াকরণ; 

• eiচিপeনeসিডিপ খােতর ·া̝ɇ ̝াপনা িনম ȟাণ, স˩সারণ o েমরামত eবং Ɉয় o সংɊহ সংɈাˉ 
তΐ সংɊহ, সংরɻণ, ɛিতেবদন ɛͼত o সংি̈̌ দ˖ের েɛরণ িনি̃তকরণ; 

• রাজ· বােজেটর আoতায় eiচিপeনeসিডিপ খােতর ·া̝ɇ ̝াপনার স˩সারণ, েমরামত o 
রɻণােবɻণ কায ȟɈম পিরচালনার জΓ আিথ ȟক/ɛশাসিনক aӂেমাদন ɛিɈয়াকরণ;  

• সারােদেশ eiচিপeনeসিডিপ খােতর ·া̝ɇ ̝াপনাসӒহ িনম ȟাণ, েমরামত o রɻণােবɻণ কাজ তদারিক 
o বা̜বায়ন aɊগিত পিরদশ ȟন o পিরবীɻণ; 

• দাতা সং̝া কҸȟক aথ ȟӅ̌ ӆতȟ ɛকে˾র িবষেয় সংি̈̌ সং̝ার সংেগ েযাগােযাগ o সমͧয় সাধন; 
• ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ খােত চািহদা aӂসাের িচিকৎসা িশɻা কায ȟɈেমর নীিতমালা ɛণয়ন o কম ȟ 

পিরক˾না Ɋহণ, বা̜বায়ন o পিরবীɻণ; 
• েবসরকাির খােত েমিডেকল কেলজ, েড˂াল কেলজ, েহলή েটকেনালিজ iনি̙ɪuটসহ িচিকৎসা িশɻা 

ɛিত̎ান ̝াপেনর নীিতমালা ɛণয়ন, হালনাগাদকরণ eবং নীিতমালা বা̜বায়ন o aӂেমাদন সংɈাˉ 
যাবতীয় কায ȟাবলী; 

• িচিকৎসা িশɻা ɛিত̎ােনর ভিতȟ সংɈাˉ নীিতমালা ɛণয়ন, হালনাগাদকরণ o বা̜বায়ন; 
• uˑয়ন ɛক˾/কম ȟӠিচ সংি̈̌ পরামশ ȟক িনেয়াগ eবং পরামশ ȟক েসবা সংɈাˉ  িবষয় ɛিɈয়াকরণ o 

স˫াদন; 
• িবিভˑ েমিডেকল o েড˂াল কেলেজ িবেদিশ ছাɖ-ছাɖী ভিতȟ নীিতমালা ɛণয়ন, হালনাগাদকরণ o ভিতȟ 

সংɈাˉ যাবতীয় কায ȟɈম; 
• সরকাির o েবসরকাির িচিকৎসা িশɻা ɛিত̎ােন ̞াতক/̞াতেকাʯর  েকাস ȟ েখালার নীিতমালা ɛণয়ন o 

বা̜বায়ন eবং আসনসং΋া িনধ ȟারণ; 
• েবসরকাির িচিকৎসকেদর িবেদেশ uʎিশɻা/ɛিশɻণ/চা̲ির Ɋহেণর জΓ aনাপিʯ ɛদান; 
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• বাংলােদেশর সরকাির o েবসরকাির েমিডেকল o েড˂াল কেলজ/ɛিত̎ানসӒহেক িব͵·া̝ɇ সং̝ার 
aӂেমািদত তািলকাӎিɳর কায ȟɈম সমͧয়; 

• বাংলােদশ েমিডেকল o েড˂াল কাuি˓ল, রা̋ীয় িচিকৎসা aӂষদ eবং িচিকৎসা িশɻা সংি̈̌ িনবːন 
ɛদানকারী aΓাΓ সং̝া গঠন o কায ȟাবলী তদারিক; 

• েমিডেকল িব͵িবΑালয় সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• েহািমoΔািথ, iuনািন o আөেব ȟিদসহ aΓাΓ িবক˾ o েদশজ িচিকৎসা ɛিত̎ান ̝াপেনর নীিতমালা 

ɛণয়ন, বা̜বায়ন, নবায়ন, আসনসং΋া িনধ ȟারণ o eতদসংɈাˉ কায ȟɈম; 
• েভষজ িচিকৎসাসহ িবক˾ িচিকৎসা সংɈাˉ নীিতমালা ɛণয়ন o বা̜বায়ন পিরবীɻণ eবং বাংলােদশ 

েহািমoΔািথক েবাড ȟ, বাংলােদশ iuনািন o আөেব ȟিদক েবােড ȟর সাংগঠিনক, আিথ ȟক o ɛশাসিনক 
িবষয়সӒহ; 

• মˈণালেয়র কায ȟ স˫াদেন সিচব-েক সহায়তা ɛদান; 
• কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী। 

 
জন·া̝ɇ o িব͵·া̝ɇ aӂিবভাগঃ 

• ঔষধ সংɈাˉ আiন, িবিধ o নীিতমালা ɛণয়ন, সংেশাধন o বা̜বায়ন পিরবীɻণ eবং ঔষধ ɛশাসন 
aিধদ˖েরর সাংগঠিনক o ɛশাসিনক িবষয়সӒহ; 

• eেসনিসয়াল ɓাগস েকা˫ািনর পিরচালনাসহ আিথ ȟক o ɛশাসিনক কায ȟাবলী; 
• সংি̈̌ আˉজȟািতক ҙিɳ o ɛাসিʊক িবষয়সӒহ; 
• সাকȟ কҸȟক Ғহীত ·া̝ɇ িবষয়ক কায ȟɈম সমͧয়, নীিতমালা ɛণয়ন o বা̜বায়ন পিরবীɻণ; 
• বােয়ােসফɪ, বােয়াডাiভারিসɪ, বােয়ােটকেনােলািজ সংি̈̌ কায ȟɈম; 
• বাংলােদশ সমিͧত Ӆি̌ ɛক˾ (সমা˖) eবং জাতীয় Ӆি̌ সািভ ȟেসর ɛশাসিনক o আিথ ȟক কায ȟাবলী eবং 

িবিভˑ Ӆি̌ কম ȟӠিচর আoতায় Ғহীত কায ȟɈেমর সমͧয় সাধন, নীিতমালা ɛণয়ন o বা̜বায়ন 
পিরবীɻণ; 

• েɝ̙িফিডংকম ȟӠিচ, িভটািমন e, আেয়ািডন, Ҽʀজাত ɘΕািদ, েভজালӑɳ খাΑ iতɇািদসহ Nutrition 

Fortification সংɈাˉ নীিতমালা/আiন/িবিধ ɛণয়ন, সংেশাধন o বা̜বায়ন পিরবীɻণ;   
• িশʹ ·া̝ɇ, iিমuনাiেজশন o জন·া̝ɇ িবষয়ক িনে˨াɳ কম ȟӠিচ/কায ȟɈম পিরচালনা, Εব̝াপনা o 

পিরবীɻণঃ-  
ক) iিপআi খ) oয়াi˹ েপািলo ভাiরাস o েহপাটাiɪস-িব গ) আieমিসআi ঘ) িবিসিস o 
আiiিস ̘ɇােটিজ  ঙ) iনেজকশন েসফɪ চ) Όািভ eবং ছ) eআরআi 

• মˈণালেয়র aধীন জন·া̝ɇ eবং Ӆি̌ িবষয়ক ɛিত̎ানসӒেহর যাবতীয় সাংগঠিনক, আিথ ȟক o 
ɛশাসিনক কায ȟাবলী; 

• সরকাির eবং আˉজȟািতক সং̝ার aথ ȟায়েন পিরচািলত জন·া̝ɇ o পিরেবশ সংɈাˉ িনে˨াɳ িবিভˑ 
কায ȟɈম বা̜বায়ন িনি̃তকরণঃ 
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ক) পিরেবশগত ·া̝ɇ খ) Ζােলিরয়া গ) eনɗাɼ ঘ) েডЈ ঙ) সাস ȟ চ) তামাক িনয়ˈণ ছ) 
আেস ȟিনক   জ) ɪিব ঝ) ফাiেলিরয়ািসস ঞ) ҍিম িনধন ট) aΓাΓ Emerging & Re-
emerging Diseases eবং ঠ) ডায়িরয়ার ɛিতেরাধӒলক কায ȟɈম;  

• িনরাপদ রɳ পিরসʙালন, eiচআiিভ/eiডস, eসɪিড সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• iনেটেলকҙয়াল ɛপাɪ ȟ রাiটস o কিপরাiট সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
• িব͵·া̝ɇ সং̝ার aথ ȟায়েন ি͏-বািষ ȟক ·া̝ɇ িবষয়ক uˑয়ন কম ȟӠিচ Қড়াˉকরণ o বা̜বায়ন কায ȟɈম; 
• Global Fund to fight AIDS, Tuberculosis and Malaria (GFATM) eবং WHO eর aথ ȟায়েন 

পিরচািলত Survey স˫িকȟত যাবতীয় কায ȟাবলী; 
• ·া̝ɇ uˑয়ন কম ȟӠিচ সংি̈̌ িব͵·া̝ɇ সং̝ার িবিভˑ ӟপািরশ, ɛ̜াব o ɛিতেবদেনর পিরেɛিɻেত 

পরবত̭ কায ȟɈম Ɋহণ; 
• aধীন̜ aিধশাখা o শাখাসӒহ িনয়িমত পিরদশ ȟনসহ কায ȟɈম মানস˰তভােব o যথাসমেয় িন̑িʯ 

িনি̃তকরণ; 
• মˈণালেয়র সািব ȟক কায ȟস˫াদেন সিচব-েক সহায়তা ɛদান; 
• কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী। 

 
পিরবার কΙাণ o কায ȟɈম aӂিবভাগঃ 
• পিরবার পিরক˾না সািভ ȟেসর সাংগঠিনক o চা̲ির কাঠােমা পয ȟােলাচনা eবং কােয ȟাপেযাগী পিরবতȟেনর 

লেɻɇ সাংগঠিনক o চা̲ির িবিধর সংেশাধন o বা̜বায়ন সংɈাˉ কায ȟɈম;  
• পিরবার পিরক˾না খােত কম ȟকতȟােদর িনেয়াগ, বদিল, পদায়নসহ কম ȟকতȟােদর চা̲ির Εব̝াপনা o 

চা̲ির জীবন পিরক˾না িবষেয় নীিত িনধ ȟারণ o বা̜বায়ন; 
• পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর আoতাধীন কম ȟকতȟা-কম ȟচারীেদর পদ ӡি̌, সংরɻণ, ̝ানাˉর সংɈাˉ 

কায ȟɈম eবং সাংগঠিনক o চা̲ির িবধান সংɈাˉ েরফাড ȟ েকস o ɛশাসিনক কায ȟাবলী; 
• পিরবার কΙাণ খােত uˑয়ন ɛক˾ বা̜বায়ন িনি̃তকরণ; 
• কম ȟӠিচ/ɛক˾ সংি̈̌ ʹ˴/িফ/েɜiট/েরয়ােতর িবষেয় জাতীয় রাজ· েবােড ȟর সেʊ সমͧয় সাধন; 
• iueনeফিপe o িপিপিড সংɈাˉ কায ȟাবলী eবং জ˒-িনয়ˈণ সামɊীর িবɈয়লˡ টাকার 

আিথ ȟক/ɛশাসিনক মИির ɛদান সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• জাতীয় জনসং΋া নীিতসহ জনসং΋া o পিরবার কΙাণ সংɈাˉ আiন, িবিধ, ɛিবিধ ɛণয়ন, সংেশাধন 

o বা̜বায়ন কায ȟɈম; 
• জাতীয় জনসং΋া পিরষদ eবং জাতীয় জনসং΋া পিরষদ eর িনব ȟাহী কিমɪ সংি̈̌ কায ȟাবলী;  
• জাতীয় জনসং΋া িবষয়ক কায ȟɈম মিনটিরং eবং e িবষেয় aΓাΓ মˈণালয়/িবভােগর কায ȟাবলীর 

সেʊ সমͧয় সাধন; 
• বাংলােদশ পিরবার পিরক˾না সিমিত (eফিপeিব) o বাংলােদশ aɇােসািসেয়শন ফর ভলা˂াির 

ে̙িরলাiেজশন (িবeিভeস) eর কায ȟɈম o Εব̝াপনা সংɈাˉ কায ȟাবলী;  
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• জাতীয় জনসং΋া গেবষণা o ɛিশɻণ iনি̙ɪuট (িনেপাট ȟ), েমাহা˰দӅর জনuব ȟরতা েসবা o ɛিশɻণ 
েকˌ eবং বাংলােদশ aতɇাবΚক o ɛজনন ·া̝ɇ uˑয়ন o ɛӔিɳ গেবষণা iনি̙ɪuট (বারপাট ȟ) eর 
ɛশাসিনক কায ȟাবলীসহ e সকল ɛিত̎ােনর কম ȟকতȟােদর চা̲ির Εব̝াপনা; 

• িব͵ জনসং΋া িদবস সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
• aধীন̜ aিধশাখা o শাখাসӒহ িনয়িমত পিরদশ ȟনসহ কায ȟɈম মানস˰তভােব o যথাসমেয় িন̑িʯ 

িনি̃তকরণ; 
• মˈণালেয়র সািব ȟক কায ȟ স˫াদেন সিচবেক যথাযথ সহায়তা ɛদান; 
• কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী। 

  
আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট aӂিবভাগঃ 
• ·া̝ɇ খােতর uˑয়ন ɛকে˾ িনেয়ািজত কম ȟকতȟা-কম ȟচারীেদর চা̲ির Εব̝াপনাসহ ei খােতর uˑয়ন 

ɛক˾সӑেহর বা̜বায়ন সংি̈̌ কায ȟাবলী;  
• ·া̝ɇ খােতর uˑয়ন বােজেটর আoতায় পদ ӡি̌, জনবল িনেয়াগ, পদ সংরɻণ, ̝ানাˉর সংɈাˉ 

কায ȟɈম; 
• মˈণালেয়র uˑয়ন খােতর aথ ȟ ছাড়, বরাʸ, Εয় iতɇািদসহ uˑয়ন বােজেটর আoতায় আিথ ȟক 

Εব̝াপনার সামিɊক সমͧয়সাধন সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• মˈণালেয়র সকল কম ȟকতȟা-কম ȟচারীেদর েপনশন o aΓাΓ aিɊম o ঋণ মИির eবং কম ȟচারীেদর 

কΙাণ o েসবা িবষয়ক কায ȟাবলী ;   
• পাবিলক eকাu˂স কিমɪ সংɈাˉ যাবতীয় কায ȟাবলী; মˈণালয় o aধীন̝ সকল 

দ˖র/aিধদ˖র/ɛিত̎ানসӒেহর রাজ· বরাʸ Εেয়র aভɇˉরীণ িনরীɻা কায ȟɈম; সকল aিডট আপিʯ 
িন̑িʯর জΓ ɛেয়াজনীয় কায ȟɈম Ɋহণ; িɖপɻীয় aিডট সাব কিমɪ সংɈাˉ কায ȟাবলী eবং সংিবিধবʺ 
aিডট আপিʯ িন̑িʯর জΓ ɛেয়াজনীয়  কায ȟɈম Ɋহণ  eবং সংিবিধবʺ aিডট আপিʯর ǰɖমািসক o 
বাৎসিরক ɛিতেবদন েɛরণ ;  

• ɛক˾/কম ȟӠিচর পিরচালক/লাiন ডাiেরɰর eবং পΏ সংɊহকারী আˉজȟািতক ɛিত̎ানসӒেহর aӂ̳েল 
aথ ȟ Γ̜করণ, িহসাব সংɊহ, সমͧয় o সামʛΝ িবধান; 

• MTBF (Mid Term Budgetary Framework) ɛণয়ন সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• ·া̝ɇ খােত uˑয়ন ɛক˾সӒেহ িনেয়ািজত কম ȟকতȟা o কম ȟচারীেদর রাজ· খােত ̝ানাˉর সংɈাˉ 

কায ȟাবলী; 
• ·া̝ɇ খােতর uˑয়ন ɛক˾/কায ȟɈমসӒেহর ɛশাসিনক o আিথ ȟক মИির, aথ ȟ ছাড়, Εয় িববরণী ɛণয়ন 

সংɈাˉ যাবতীয় কায ȟɈম; 
• ɛক˾সӒেহ িনেয়ািজত কম ȟকতȟােদর Ҝɪ o েɛষণসহ চা̲ির Εব̝াপনা; 
• আiিডe ঋণ ҙিɳর িভিʯেত িবেশষ িহসাব পিরচালনা eবং লাiন ডাiেরɰরগেণর চািহদা aӂযায়ী 

িবেশষ িহসাব (CONTASA, DOSA, Forex Account etc.) হেত িনয়ম aӂযায়ী aথ ȟ Γ̜করণ, 
িহসাব সংɊহ, aথ ȟ সমͧয় eবং িহসাব সামʛΝকরণ সংɈাˉ কায ȟɈম; 
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• ǰবেদিশক সাহােΗর ̝ানীয় খরেচর aথ ȟ আiিডe eবং aΓাΓ uˑয়ন সহেযাগী েদশ সং̝ার িনকট হেত 
Ӆনভȟরেণর কায ȟাবলী eবং Ӆনভȟরণ দািব o ɛাি˖র েকˌীয় িহসাব সংরɻণ eবং ɛিতেবদন ɛণয়ন 
সংɈাˉ কায ȟɈমসহ ǰবেদিশক সাহাΗӅ̌ ɛক˾সӒেহর aথ ȟ Εেয়র পরবত̭ Ӆনভȟরণ সংɈাˉ যাবতীয় 
কায ȟɈম;  

• ঋণ ҙিɳর aধীন আiিডe o uˑয়ন সহেযাগী েদশ/সং̝া কҸȟক aথ ȟািয়ত o Εিয়ত aেথ ȟর যাবতীয় 
িহসাব িব͵Εাংক o সংি̈̌ uˑয়ন সহেযাগী েদশ/সং̝ার িনরীɻা দল/ɛিতিনিধর িনকট পরীɻা-
িনরীɻার জΓ uপ̝াপন eবং সাহাΗ ɛাি˖র ӟপািরশ Ɋহণ সংɈাˉ কায ȟɈম; 

• আিথ ȟক Εব̝াপনা eবং িহসাব o aিডট সংɈাˉ ̝ানীয় o ǰবেদিশক ɛিশɻেণর যাবতীয় কায ȟɈম; 
• মˈণালেয়র ɛক˾/uˑয়ন খাতӎɳ কম ȟӠিচর aভɇˉরীণ aিডট, ǰবেদিশক সাহাΗӅ̌ ɛক˾ aিডট eবং 

দাতা সং̝া কҸȟক aিডট স˫াদেনর Εব̝া Ɋহণ eবং aিডট আপিʯ িন̑িʯ সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• িব͵Εাংক িচি̧ত aিডট আপিʯ িন̑িʯর কায ȟɈম eবং ঋণ ҙিɳর aথ ȟায়েনর Εব̝া Ɋহণ;  
• মˈণালেয়র uˑয়ন খােতর aিডট সংɈাˉ যাবতীয় কায ȟɈম; 
• মˈণালেয়র সািব ȟক কায ȟɈেমর আিথ ȟক তΐ Εব̝াপনা িনি̃তকরণ;  
• aধীন̝ aিধশাখা o শাখাসӒহ পিরদশ ȟনসহ কায ȟɈম মানস˰তভােব o যথাসমেয় িন̑িʯ িনি̃তকরণ; 
• মˈণালেয়র সািব ȟক কায ȟ স˫াদেন সিচব মেহাদয়েক যথাযথ সহেযািগতা ɛদান; 
• কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী। 

  
পিরক˾না aӂিবভাগঃ 
• ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসɰেরর সকল uˑয়ন ɛক˾/কম ȟӠিচর পিরক˾না দিলল ɛণয়ন, ɛিɈয়াকরণ 

eবং পিরক˾নার সামিɊক কায ȟাবলী; 
• ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসɰর কম ȟӠিচ (3122-3127) পিরক˾না (PIP) দিলল ɛণয়ন, সংেশাধন, 

পিরবীɻণ  o তদারিক সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
• ǰবেদিশক ɛক˾ সাহাΗ সংɊেহর লেɻɇ uˑয়ন সহেযাগীেদর সােথ েযাগােযাগ eবং সমͧয় সংɈাˉ   

িবষয়ািদ; 
• দীঘ ȟ েময়ািদ, ·˾ েময়ািদ o িɖ-বািষ ȟক আবতȟক কম ȟӠিচ eবং বািষ ȟক uˑয়ন কম ȟӠিচ o সংেশািধত 

বািষ ȟক uˑয়ন কম ȟӠিচর সািব ȟক কায ȟɈম; 
• ·া̝ɇ জনসং΋া o Ӆি̌ েসɰর কম ȟӠিচ (3122-3127) aপােরশনাল ˚ɇানসӒেহর ি̙য়ািরং কিমɪ সভা 

সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
• Mid Term Budgetary Framework/Road Map. 

• ভিবΜৎ ɛক˾সӒহ/কম ȟӠিচর জΓ ǰবেদিশক সাহােΗর ɛেয়াজনীয়তা িনধ ȟারণ eবং ǰবেদিশক সাহাΗ 
ɛাি˖র Εাপাের aথ ȟৈনিতক স˫কȟ িবভাগ, পিরক˾না কিমশনসহ aΓাΓ সংি̈̌ সং̝ার সােথ 
েযাগােযাগ o সমͧয়; 

• কম ȟӠিচ/ɛক˾ দিললািদ aӂেমাদেনর জΓ পরীɻা, পয ȟােলাচনা eবং aӂেমাদন ɛিɈয়াকরণ; 
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• িব͵Εাংকসহ aΓাΓ uˑয়ন সহেযাগী সং̝া/েদশ eর সােথ aথ ȟায়ন ҙিɳ স˫াদেনর জΓ যাবতীয় 
কায ȟɈম ɛিɈয়াকরণ; 

• uˑয়ন সহেযাগী সং̝া/েদশ কҸȟক পিরচািলত িবিভˑ uˑয়ন কম ȟӠিচ/ɛক˾সӒেহর পয ȟােলাচনা িমশেনর 
সােথ মতিবিনময়, সমͧয়, সমেঝাতা, ҙিɳ িবিনময় িবষয়ক কায ȟɈম; 

• uˑয়ন সহেযাগীেদর সােথ eiচeনিপ েসɰেরর িরফম ȟ িবষয়ক কায ȟɈেমর সমͧয় সাধন; 
• পিরক˾না কিমশন, আieমiিড, ɛধানমˈীর কায ȟালয়, মিˈপিরষদ িবভাগ o পররা̋ মˈণালয়সহ 

িবিভˑ মˈণালেয়র চািহদার পিরেɛিɻেত uˑয়ন ɛক˾/কম ȟӠিচ সংɈাˉ  ɛিতেবদন ɛণয়ন eবং তΐ 
ɛদান; 

• ·া̝ɇ, Ӆি̌ o পিরবার কΙাণ সংɈাˉ  uˑয়ন ɛক˾/কায ȟɈেমর Εাপাের aΓাΓ মˈণালয়/িবভােগর 
সােথ সমͧয় সাধন; 

• িবেশষ ɛক˾/uʼাবনী ɛক˾ ɛণয়ন, ӒΙায়ন, পিরবীɻণ iতɇািদ  সংɈাˉ কায ȟািদ; 
• ɛক˾সӒহ/কম ȟӠিচর বা̜বায়ন aɊগিতর মািসক পয ȟােলাচনা সভা aӂ̎ােনর Εব̝াকরণ; 
• NEC eর ECNEC সভায় ·া̝ɇ, Ӆি̌ o জনসং΋া খােতর িসʺাˉসӒহ  বা̜বায়ন স˫িকȟত 

সমͧয়Ӓলক কায ȟাবলী;  
• ·া̝ɇ, Ӆি̌ o জনসং΋া খাত কম ȟӠিচ eবং aΓাΓ uˑয়ন ɛক˾/কম ȟӠিচ সংি̈̌ িবিভˑ সভায় (ɛাক-

eকেনক/আˉঃমˈণালয়, SPEC সভা) েযাগদান o মতামত ɛদান;  
• েসɰর oয়াiড Ζােনজেম˂ e˅ মিনটিরং শীষ ȟক aপােরশনাল ˚ɇােনর লাiন ডাiেরɰর িহসােব দািয়͉ 

পালন;  
• ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ খােত বাংলােদশ সরকার eবং আiিডe’র সেʊ স˫ািদত েডেভলপেম˂ 

েɈিডট eিɊেম˂ (িডিসe) বা̜বায়ন সংɈাˉ কায ȟɈম; 
• বাংলােদশ সরকার eবং ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ খাত কম ȟӠিচর uˑয়ন সহেযাগী সং̝ার সােথ 

েযৗথভােব HPNSDP’র Annual Programme Review (APR) সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
• Program Management and Monitoring Unit (PMMU) eর সমͧয়Ӓলক কায ȟাবলী ; 
• aধীন̝ aিধশাখা o শাখাসӒহ পিরদশ ȟনসহ কায ȟɈম মানস˰ত o যথাসমেয় িন̑ˑ িনি̃তকরণ; 
• মˈণালেয়র সািব ȟক কায ȟ স˫াদেন সিচবেক যথাযথ সহেযািগতা ɛদান;   
• কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী।  
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3121-22 o 3122-23 
aথ ȟ বছেরর বােজট বরাʸ (aӂˑয়ন o uˑয়ন) o Εয় 

                                                                                        (aংকসӒহ হাজার টাকায়) 
aথ ȟ বছরঃ 3121-22  বরাʸ Εয় 
(ক) aӂˑয়ন বােজট  5,৯1,22,472 5,86,45,238 
(খ) uˑয়ন বােজট 3,84,66,311 3,66,16,3৯3 
aথ ȟ বছরঃ 3122-23 বরাʸ Εয় 
(ক) aӂˑয়ন বােজট   6,24,45,411 5,11,72,399 
(খ) uˑয়ন বােজট 4,14,66,611 3,84,2৯,৯61 

 

 (ক)  uে̂খেযাΌ খাতিভিʯক বরাʸ (aӂˑয়ন) 
(aংকসӒহ হাজার টাকায়) 

খাত 3121-22 3122-23 
 বরাʸ Εয় বরাʸ Εয় 
(2) িনম ȟাণ (8111) 5,61,111 91,374 5,368 6,467 
(3) রɻণােবɻণ/েমরামত (5৯11) 33,65,85৯ 2৯,89,828 31,51,7৯1 25,22,699
(4) যˈপািত (7911) 25,79,445 25,77,779 25,13,661 2৯,14,977
(5) েবতন ভাতািদ 
(ক) aিফসােরর েবতন (5611) 46,47,361 52,47,421 54,59,913 53,44,838
 (খ) কম ȟচারী (5712) 2,39,96,184 2,37,27,464 2,44,23,418 2,39,32,349
 (গ)  ভাতািদ (5811) 2,32,92,241 2,28,৯4,222 2,38,89,141 2,34,74,34৯
েমাট েবতন o ভাতািদ 3,97,13,564 3,96,56,885 4,15,4৯,24৯ 3,৯5,29,315
aΓাΓ পিরচালনা Εয়- 5911 ৯3,56,96৯ 88,36,626 2,13,13,57৯ 99,66,৯74

 

(খ)  uে̂খেযাΌ খাতিভিʯক বরাʸ (uˑয়ন)                                                 (aংকসӒহ হাজার টাকায়) 
খাত 3121-22 3122-23 

 বরাʸ Εয় বরাʸ Εয় 
(2) িনম ȟাণ (8111) 4৯,46,31৯ 33,17,৯16 52,75,353 34,76,6৯5
(3) রɻণােবɻণ/েমরামত (5৯11) 3,31,665 2,49,575 3,44,4৯2 2,57,627
(4) যˈপািত (7911) 58,67,256  61,43,৯69 48,26,134
(5) েবতন ভাতািদ  
     (ক) aিফসােরর েবতন (5611) 73,444 61,৯18 76,৯72 64,97৯ 
     (খ) কম ȟচারী (5711) 7,73,3৯1 6,83,462 8,11,947 7,16,776
     (গ)  ভাতািদ (5811) 7,66,28৯ 4,39,598 7,৯4,423 5,64,515
েমাট েবতন o ভাতািদ 24,8৯,953 ৯,62,856 25,71,21৯ 22,23,৯49
aΓাΓ পিরচালনা Εয়- 5911 2,83,42,7৯7 2,1৯,65,29৯ 2,93,45,711 2,26,৯3,428



     15 
 

3121-3122 o 3122-3123 aথ ȟ বছের aӂিবভাগ িভিʯক uে̂খেযাΌ কম ȟস˫াদনঃ  
·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র aধীন 19 (আট) ɪ aӂিবভােগর গত 3 (Ҽi) aথ ȟ বছের স˫ািদত 
কায ȟɈেমর মেΒ uে̂খেযাΌ তΐ িন˨ͱপঃ 
 
2. ӛʉলা aӂিবভাগঃ  

 ·া̝ɇ aিধদ˖র, পিরবার পিরক˾না aিধদ˖র, িনেপাট ȟ, eiচiিড, ·া̝ɇ িশɻা Ӌɇেরা, িনিমu, েটেমা, 
ঔষধ ɛশাসন aিধদ˖র, েসবা পিরদ˖র-e কম ȟরত িবিসeস কɇাডারӎɳ eবং কɇাডার বিহӏ ȟত ɛথম 
েɢণীর কম ȟকতȟােদর িবͰেʺ িবভাগীয় মামলা o ӛংখলাӒলক কায ȟɈম ;  

 সংি̈̌ কম ȟকতȟােদর িবভাগীয় মামলা o ӛংখলাӒলক কায ȟɈেমর িবͰেʺ আদালেত/ɛশাসিনক 
ɑাiӋɇনােল দােয়রҍত আপীল স˫িকȟত কায ȟাবলী ; 

 মˈণালেয়র aধীন̝ কম ȟকতȟােদর চা̲ির ̝ায়ীকরণ, পেদাˑিত, িসেলকশন েɊড ɛদান, টাiমে̖ল ɛদান 
eবং েপনশন মИরীর িনিমʯ ӛংখলাӒলক মামলার ছাড়পɖ ɛদান ; 

 িবিবধ তদˉ aӂ̎ান । 
 

বতȟমান সরকার ɻমতায় আসার পর িবভাগীয় মামলা ͍ততার সােথ েশষ করার জΓ eবং ·া̝ɇ o 
পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাধীন কম ȟরত িচিকৎসক eবং aΓাΓ কম ȟকতȟােদর কােজ গিতশীলতা আনার 
জΓ সব ȟাʲক েচ̌া করা হেʑ eবং তা aΕাহত রেয়েছ। eর মেΒ uে̂খেযাΌ হেলাঃ 

(2) Ӆরাতন িবভাগীয় মামলা ͍ততার সােথ িন̑িʯর ·ােথ ȟ িপeসিসর সােথ েটিলেফািনক 
েযাগােযােগর মাΒেম িপeসিসর মতামত ɛাি˖ িনি̃ত করা হেʑ। তাছাড়া িসিনয়র সিচব 
মেহাদেয়র িনেদ ȟশনামেত aিতিরɳ সিচব মেহাদেয়র সভাপিতে͉ সভা কের কম ȟপˊা িনধ ȟারণ 
করায় বΈӅরেনা aেনক িবভাগীয় মামলা িন̑িʯ হেʑ। 

(3) িচিকৎসকেদর কম ȟ̝ েল uপি̝িত িনি̃তকরেণর লেɻɇ আকি̤ক পিরদশ ȟেনর o পিরদশ ȟন 
ɛিতেবদেনর িভিʯেত aিভӔɳেদর িবͰেʺ ɛেয়াজনীয় তΐ সংɊহ কের ͍ততার সােথ 
িবভাগীয় Εব̝া Ɋহণ করা হেʑ।   

 

িবগত 3121-3122 o 3122-3123 বছের ӛংখলা aӂিবভাগ হেত Ғহীত কায ȟɈেমর সার-সংেɻপ িন˨ͱপঃ  
সাল শাখার 

নাম 
Ӆʛীӏত 
মামলার 
সং΋া 

দােয়রҍত 
িবভাগীয় 
মামলা 

েমাট িন̑িʯҍত মামলা েমাট িন̑িʯҍত 
িবভাগীয় 

মামলার সং΋া 
2 3 4 5 6 7 8 9 ৯ 
     চা̲িরҚɇিত aΓাΓ 

দ˅ 
aΕাহিত  

3121-
3122 

ӛংখলা-2 367 266 522 9৯ 43 81 2৯2 

 ӛংখলা-3 75 25 89 37 19 19 53 
েমাট  431 27৯ 59৯ 226 51 89 344 

3122-
3123 

ӛংখলা-2 339 257 485 67 68 75 288 

 ӛংখলা-3 35 13 37 1৯ 1৯ 13 31 
েমাট  363 259 511 76 77 77 2৯8 
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ভিবΜত কম ȟ পিরক˾নাঃ  
 

2. aিন̑ˑ িবভাগীয় মামলাসӒহ িবিধ েমাতােবক ͍ততার সােথ িন̑ˑ করা;  
3. িবভাগীয় মামলা সংɈাˉ ডাটােবজ ǰতির eবং ͍ত িবভাগীয় মামলার ছাড়পɖ ɛদান; 
4.  ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র oেয়বসাiট eবং aিধদ˖েরর eমআieস eর মাΒেম 

তΐ ɛӔিɳ Εবহার কের কম ȟকতȟােদর তΐ ͍ত ɛাি˖ eবং িবভাগীয় Εব̝া েশেষ আেদশ 
oেয়ব সাiেট ɛকাশ।  

 
আiন aিধশাখার কায ȟাবলী 

 
*   ӟɛীম েকােট ȟর হাiেকাট ȟ িবভাগ eবং আপীল িবভােগর িরট িপɪশন, লীভ-ҧ আপীল, আদালত aবমাননা 

সংɈাˉ িবষয়ািদর কায ȟɈম; 
*   ɛশাসিনক ɑাiӋɇনাল  eবং ɛশাসিনক  আপীল ɑাiӋɇনােলর মামলা সংɈাˉ কায ȟɈম; 
*   ·া̝ɇ aিধদ˖র, পিরবার পিরক˾না aিধদ˖র , ঔষধ ɛশাসন aিধদ˖র, ·া̝ɇ ɛেকৗশল aিধদ˖র, িনেপাট ȟ; 
     ফােম ȟিস কাuি˓ল, েসবা পিরদ˖র, iতɇািদর মামলা o আiন সংɈাˉ তΐ েɛরণ o সংɊেহর Εব̝া Ɋহণ;  
*   শাখা, দ˖র, সং̝ার ɛেয়াজেন আiনাӂগ মতামত ɛদান; 
*   u ȟ͓তন কҸȟপেɻর িনেদ ȟেশ িবিভˑ তদˉ eবং aΓাΓ কায ȟাবলী। 
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·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র িবিভˑ  ɛিত̎ােনর  চলমান মামলা সংɈাˉ তΐ  িন˨Ͱপঃ- 
 

Ɉিমক 
নং  

ɛিত̎ােনর নাম িরট িপɪশেনর সং΋া কনেট˫ট  
িপɪশেনর 
সং΋া 

ɛশাসিনক 
ɑাiӋɇনাল/ 
আপীল 
ɑাiӋɇনােল 

মামলার সং΋া 
 

েদoয়ািন 
মামলার 
সং΋া Ӆʛীӏত 3122-

3123 
সােল  

দােয়র ҍত 

 েমাট

2 ·া̝ɇ aিধদ˖র 842 76 8৯7 14ɪ 287+39= 
315ɪ 

237ɪ

3 পিরবার পিরক˾না 
aিধদ˖র 

33 29 51ɪ 12ɪ 43ɪ -

4 ঔষধ ɛশাসন aিধদ˖র 18ɪ 13 1৯ɪ 11 11 -
5  ·া̝ɇ ɛেকৗশল aিধদ˖র 16 15 1৯ɪ 11 11 -
6 েসবা পিরদ˖র 15 11 15ɪ 11 13ɪ -
7 িনেপাট ȟ, আিজমӅর, ঢাকা 13 11 13ɪ 11 11 -
8  জাতীয় Ήদেরাগ iনি̙ɪuট 12 12 13ɪ 11 11 -
9 ঢাকা িশʹ হাসপাতাল 21 17 27ɪ 11 11 -
৯  ফােম ȟিস কাuি˓ল 16 12 17ɪ 11 11 -
21 িশʹ মাҸ ·া̝ɇ 

iনি̙ɪuট, মাҶয়াiল, 
ঢাকা 

13 14 16ɪ 11 11 -

22   বাংলােদশ েরড িɈেস˂ 
েসাসাiɪ 

13 11 13 ɪ 11 11 -

23  িনিমu 13 11 13ɪ 11 11 -
24 িবeসeমeম iu 84 17 8৯ɪ 11 11 -
সব ȟেমাট   ৯43ɪ 15ɪ 349ɪ 237ɪ

 
আiন aিধশাখার ভিবষৎ কম ȟপিরক˾নাঃ  
 
2।   aɖ মˈণালেয় eকɪ আiন েসল গঠেনর ɛেয়াজনীয় পদেɻপ Ɋহণ করা। 
3।  চলমান মামলাসӒেহর uপর eকɪ ডাটােবজ ǰতির, যা ɛিɈয়াধীন। 
4।  aিন̑ˑ মামলাসӒহ ͍ততার সােথ িন̑েˑর Εব̝া Ɋহণ করা। 
5।  িবিভˑ  িবʗ আদালত েথেক ɛা˖ মামলার িবষেয় আদালেতর িনেদ ȟশনা েমাতােবক Εব̝া Ɋহণ করা। 
 



     18 
 

3. ɛশাসন aӂিবভাগঃ  
 
ɛশাসন-2 শাখাঃ  
3121-3122 eবং 3122-3123 aথ ȟ বছের ɛশাসন-2 শাখা হেত মˈণালেয়র কি˫uটার েসেলর জΓ ӡজনҍত 
িবিভˑ েɢণীর েমাট 29 ɪ নҶন পেদর মেΒ িসে̙ম eনািল̙, েɛাɊামার, ডাটা eিˁ/কেˁাল ӟপারভাiজার পেদ 
জনবল িনেয়াগ করা হেয়েছ। aΓাΓ পদসӒেহ জনবল িনেয়ােগর কায ȟɈম বাংলােদশ সরকাির কম ȟ কিমশন 
কҸȟক ɛিɈয়াধীন রেয়েছ। eছাড়াo মˈণালেয়র 47ɪ 4য় o 5থ ȟ েɢণীর ӚΓ পেদর মেΒ Ҽ্i কɇাটাগিরর 
19(আট) ɪ পেদ জনবল িনেয়াগ করা হেয়েছ। aবিশ̌ পদসӒেহ জনবল িনেয়ােগর কায ȟɈম Қড়াˉ পয ȟােয় 
রেয়েছ। ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাধীন সকল aিধদ˖র/পিরদ˖র/দ˖েরর ӑিɳেযাʺা 
কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর ӑিɳেযাʺা সাɪ ȟিফেকট যাচাiӆব ȟক তϲেদর চা̲িরেত Ӆনঃবহাল সংɈাˉ কায ȟাবলী e শাখা 
হেত স˫ািদত হেʑ। সিচবালয় িɶিনক aেটােমশন করা হেয়েছ। মˈণালেয়র আoতাধীন ·া̝ɇ aথ ȟনীিত iuিনট 
শীষ ȟক সমা˖ ɛকে˾র 26 ɪ পদ রাজ·খােত ̝ানাˉর করা হেয়েছ eবং 25 ɪ পদ ӡজেনর ɛ̜াব ɛশাসিনক 
uˑয়ন সংɈাˉ সিচব কিমɪর সভায় aӂেমাদেনর জΓ েɛরণ করা হেয়েছ। িজeনeসিপ iuিনেটর uˑয়নখাতӎɳ 
পদসӒহ রাজ·খােত ̝ানাˉেরর জΓ জনɛশাসন মˈণালেয় ɛ̜াব েɛরণ করা হেয়েছ। মˈণালেয়র আiন েসল 
ɛিত̎ার জΓ জনɛশাসন মˈণালেয় ɛ̜াব েɛরণ করা হেয়েছ। eছাড়া লাiেɝিরয়ান পেদর িনেয়াগিবিধ ɛণয়ন 
করা হেয়েছ। মˈণালেয়র আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট iuিনেটর িনেয়াগিবিধ ɛণয়েনর িবষয়ɪ ɛিɈয়াধীন 
রেয়েছ।              
 
তাছাড়াo ɛশাসন-2 শাখা হেত মˈণালেয়র সকল কম ȟকতȟা-কম ȟচারীেদর aভɇˉরীণ বদিল/পদায়নসহ সকল 
ɛশাসিনক কায ȟািদ, বাৎসিরক েগাপনীয় aӂেবদন o ·া̝ɇ পরীɻা িনি̃তকরণ, aভɇˉরীণ সকল ধরেণর 
ɛিশɻণ, সভা, েসিমনার iতɇািদেত মেনানয়ন, মˈণালেয়র সাংগঠিনক কাঠােমা Ӆনগ ȟঠন, পদ ӡি̌, িনেয়াগ o 
রাজ· বােজেটর আoতায় ӡ̌ a̝ায়ী পদ সংরɻণ সংɈাˉ কায ȟɈম, মˈণালেয়র কায ȟািদ িবিভˑ শাখা, aিধশাখা 
o aӂিবভােগ বʤন o সামʛΝকরণ eবং সিচবালেয়র ɛেবশপɖ ɛদান সংɈাˉ কায ȟɈম স˫ািদত হেʑ।  
 
·া̝ɇ aিধদ˖েরর আoতাধীন সকল 2ম েɢণী (নন-কɇাডার), 3য়, 4য় o 5থ ȟ েɢণীর কম ȟকতȟা-কম ȟচারীেদর পদ 
ӡি̌, সংরɻণ, ̝ানাˉর, ̝ায়ীকরণ, িনেয়াগিবিধ ɛণয়ন/সংেশাধন, পদিব পিরবতȟন, িনেয়ােগর জΓ ছাড়পɖ ɛদান 
সংɈাˉ ɛশাসিনক কায ȟাবলী, েবতন ǰবষΖ ҽরীকরণ, ӛʉলা, aিনয়িমত িনেয়াগ o aিভেযাগসহ েরফাড ȟ 
েকiসসӒহ eবং মামলার িবষেয় কায ȟɈম Ɋহণ, েɛষণ, ҙিɳিভিʯক িনেয়াগ, িলেয়ন o বিহঃবাংলােদশ Ҝɪ e 
শাখা হেত স˫ািদত হয়।  

 
ভিবΜত পিরক˾নাঃ 

(2) বতȟমান সরকােরর িডিজটাল ͱপেরখা বা̜বায়নকে˾ aɖ শাখার i-ফাiিলং Εব̝াপনা চাӗকরণ 
eর পিরক˾না রেয়েছ। iেতামেΒ পরীɻাӒলকভােব e কায ȟɈম ʹͰ করা হেয়েছ।  

(3) Public Private Partnership (PPP) eর আoতায় িতনɪ ɛ̜াব িপিপিপ aিফেস েɛরণ করা 
হেয়েছ। ɛ̜াব̶িল বা̜বািয়ত হেল িবিভˑ eলাকার সরকাির হাসপাতােলর মাΒেম ডায়ালাiিসস, িসɪ ̖ɇান, 
eমআরআi iতɇািদ ӟিবধা স˩সারণ করা স˯বপর হেব। ভিবΜেত PPP  eর মাΒেম আেরা ɛক˾ বা̜বায়েনর 
ɛেচ̌া েনয়া হেব।  
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(4) e শাখা হেত eকɪ Training Policy ɛণয়েনর uেΑাগ Ɋহণ করা হেয়েছ। iেতামেΒ খসড়া 
Training Policy ɛণয়ন করা হেয়েছ।  
ɛশাসন-3 শাখাঃ 
3121-3122 aথ ȟ বছের ɛশাসন-3 শাখা হেত স˫ািদত কােজর তািলকাঃ 
 

• েটিলেফান িশ˾ সং̝া (েটিশস) কҸȟক 1+311 লাiেনর িডিজটাল i˂ারকম eɼেচʛ ̝াপন করা 
হেয়েছ eবং মˈণালেয়র সকল e.o/িপoেদর i˂ারকম সংেযােগর আoতায় আনা হেয়েছ।  

• মˈণালেয়র দ˖র/শাখায় দা˖িরক কােজ Εবহােরর জΓ 21ɪ েডɼটপ o 6ɪ Ιাপটপ Ɉয় কের 
সরবরাহ করা হেয়েছ। 

• মˈণালেয়র ফেটাকিপ েসেল Εবহােরর জΓ Ҽiɪ ফেটা̙ɇাট েমিশন Ɉয় করা হেয়েছ।  
• 89,19,৯81/- টাকার ে̙শনাির o িবিবধ ɘΕািদ Ɉয় কের িবিভˑ দ˖র/শাখায় সরবরাহ করা হেয়েছ । 
 

3122-3123 aথ ȟ বছের ɛশাসন-3 শাখা হেত স˫ািদত কােজর তািলকাঃ 
 

• মˈণালেয়র দ˖র/শাখায় দা˖িরক কােজ Εবহােরর জΓ 2৯ɪ েডɼটপ কি˫uটার Ɉয় কের সরবরাহ 
করা হেয়েছ। 

• মˈণালেয়র মাননীয় মˈীর দ˖ের Εবহােরর জΓ eকɪ ফেটাকিপ েমিশন Ɉয়/ সংেযাজন করা হেয়েছ। 
• মˈণালেয়র দা˖িরক কােজ Εবহােরর জΓ Ҽiɪ ̖ɇানার েমিশন Ɉয় করা হেয়েছ। 
• মˈণালেয়র পার-5 শাখায় দা˖িরক কােজ Εবহােরর জΓ eকɪ ফɇাɼ েমিশন Ɉয় করা হেয়েছ। 
• 77,79,৯91.81 টাকার ে̙শনাির o িবিবধ ɘΕািদ Ɉয় কের িবিভˑ দ˖র/শাখায় সরবরাহ করা 

হেয়েছ। 
ɛশাসন 4 o 5 aিধশাখা বতȟমােন যথাɈেম বােজট o aিডট aিধশাখা নােম আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট 
aӂিবভােগ সংӔɳ করা হেয়েছ। 
 
ɛশাসন-6 aিধশাখাঃ  
৯ম জাতীয় সংসেদর 21ম aিধেবশন হেত চলমান 24ম aিধেবশন পয ȟ̄  িবিধ-55 aӂসাের 779ɪ তারকা 
িচি̧ত ɛে̆র জবাব (সћরক ɛ̆সহ) eবং 2৯8ɪ িলিখত ɛ̆ (56 িবিধ aӂযায়ী) সংসেদ েɛরণ করা হেয়েছ। 
uি̂িখত সমেয় মাননীয় ɛধানমˈীর জΓ 9ɪ ɛে̆র জবাব ɛͼত কের ɛধানমˈীর কায ȟালেয় েɛরণ করা হেয়েছ। 
তাছাড়া 82 িবিধ aӂযায়ী 8ɪ মেনােযাগ আকষ ȟণ েনাɪেশর ɝীফ eবং 82 (ক) uপ িবিধ aӂযায়ী 73ɪ 
মেনােযাগ আকষ ȟণ েনাɪেশর জবাব েɛরণ করা হেয়েছ। 73 (িবিধ) aӂযায়ী 7ɪ ӑলতবী ɛ̜ােবর জবাব ɛͼত 
সহ েɛরণ করা হেয়েছ eবং 242 িবিধ aӂযায়ী 23ɪ িসʺাˉ ɛ̜ােবর জবাব ɛদান করা হেয়েছ।  
 
uি̂িখত সমেয় ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় স˫িকȟত ̝ায়ী কিমɪর 18ɪ ǰবঠেকর eবং aΓাΓ মˈণালয় 
স˫িকȟত ̌ɇাি˅ং কিমɪর 5ɪ সভার কায ȟপɖ ɛͼত কের সংসেদ েɛরণ করা হেয়েছ।  
eছাড়াo e aিধশাখা হেত িনে˨াɳ কায ȟাবলী িনয়িমতভােব স˫ািদত হেয় থােকঃ 
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2। মিˈপিরষদ িবভােগ মিˈসভা ǰবঠেকর িসʺােˉর বা̜বায়ন ɛিতেবদন ɛিত মােস েɛরণ। 
3। মিˈপিরষদ িবভােগ মািসক কম ȟকাে˅র ɛিতেবদন েɛরণ। 
4। মিˈপিরষদ িবভােগ e মˈণালেয়র বািষ ȟক কম ȟকাে˅র ɛিতেবদন েɛরণ। 
5। েজলা ɛশাসক সে˰লেন Ғহীত িসʺাˉ বা̜বায়ন aɊগিত ɛিতেবদন েɛরণ। 
6। ɛধানমˈীর কায ȟালেয় aিন̑ˑ িবষেয় ɛিতেবদন েɛরণ। 
7। মাননীয় ɛধানমˈীর ɛিতͶিত বা̜বায়ন সংɈাˉ aɊগিত ɛিতেবদন ɛধানমˈীর কায ȟালেয় েɛরণ। 
8।  মাননীয় ɛধানমˈীর কায ȟালেয় ɛিতͶিত বা̜বায়ন o aɊগিত িনেয় আেলাচনা সভায় েযাগদান। 
9। ·া̝ɇ মˈণালেয়র সমͧয় সভার কায ȟপɖ, কায ȟ িববরণী ɛͼত করণসহ সভার যাবতীয় আেয়াজন স˫ˑ  

করা। 
৯।   মˈণালয় eবং aধীন̝ দ˖েরর কম ȟকতȟােদর েটিলেফান বরাʸ, ফɇাɼ, i˂ারকম, i˂ারেনট iতɇািদর 

মИির ɛদান। 
21। ·া̝ɇ মˈণালেয়র েফাকাল পেয়˂ িহেসেব দািয়͉ পালন। 
22। মাননীয় রা̋পিতর বɳৃতার জΓ ·া̝ɇ মˈণালেয়র িবিভˑ তΐ সংɊহ কের ভাষেণর ɓাফট ɛɀШত কের 

েɛরণ। 
23। আˉঃদ˖র সমͧয় সভা aӂ̎ান। 

 

ভিবΜত পিরক˾নাঃ aনলাiেন সভার িবʗি˖ ɛদানসহ েপপারেলস সভার Εব̝া চাӗ করা। 
 

পার-2 aিধশাখাঃ  
জনɛশাসন মˈণালেয়র িবিধ-6 শাখার eিɛল 17/3122 তািরেখর ɛʗাপন েমাতােবক Bangladesh 

Service Recruitment Rules, 1981 বাংলােদশ সরকাির কম ȟকিমশেনর সােথ পরামশ ȟɈেম সংেশাধন করা 
হেয়েছ।  িচিকৎসকেদর িবভাগীয় পেদাˑিত কিমɪ কҸȟক পেদাˑিতর কায ȟɈম ɛিɈয়াধীন রেয়েছ। u ȟ͓তন 
কҸȟপেɻর িনেদ ȟশɈেম সহকারী, সহেযাগী  o aΒাপক পেদ িচিকৎসকেদর  বদিল, পদায়ন o চলিত দািয়͉ 
ɛদান করা হেয়েছ। eকােডিমক িচিকৎসকেদর ে·ʑায় aবসর, িপআরeল, i̜ফা ɛদান, ҙিɳিভিʯক িনেয়াগ,  
ӑিɳেযাʺা কম ȟকতȟােদর চা̲িরর েময়াদ Ӎিʺ o িপeসিসেত aিধযাচন সংɈাˉ যাবতীয়  কায ȟɈম পার-2 
aিধশাখা হেত স˫াদন করা হেয় থােক।     
 

uে̂΋, 3122 ҟলাi হেত 3123 eর ҟন পয ȟ̄  ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র িবভাগীয় পেদাˑিত 
কিমɪর ӟপািরেশর েɛিɻেত িবিভˑ েমিডেকল কেলজ/ iনি̌ɪuেট  িচিকৎসা িশɻার িবিভˑ িবষেয় সহকারী 
aΒাপক পেদ 821 জন o সহেযাগী aΒাপক পেদ 287 জন কম ȟকতȟােক পার-2 aিধশাখা হেত   পেদাˑিত েদয়া 
হয়। আেরা uে̂΋ েয, aΒাপক পেদ পেদাˑিতর জΓ  ӟিপিরয়র িসেলকশন েবাড ȟ (eসeসিব) কায ȟɈম 
ɛিɈয়াধীন রেয়েছ।   
 
ভিবΜৎ পিরক˾নাঃ িচিকৎসা  িশɻা ɛিত̎ানসӒেহ েমৗিলক o িɶিনকɇাল িবষয়সӒেহ aΒয়নরত ছাɖ/ছাɖীেদর 
িশɻা েকাস ȟসӒহ যথাযথভােব পিরচালনার িনিমʯ িবিভˑ িবষেয় সহকারী aΒাপক/সহেযাগী 
aΒাপক/aΒাপেকর পদসӒহ ӆরেণর কায ȟɈম Ɋহণ করা হেব। aবিশ̌ িবষয়সӒেহর aΒাপক পদসӒহ 
ӟিপিরয়র িসেলকশন েবােড ȟর মাΒেম eবং সহেযাগী o সহকারী aΒাপকেদর পদসӒহ িডিপিসর মাΒেম ӆরণ 
করা হেব। 
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পার-3 aিধশাখাঃ  
·া̝ɇ o পিরবার  কΙাণ মˈণালেয়র পার-3 aিধশাখা কҸȟক িবিসeস (·া̝ɇ) কɇাডার/  ·া̝ɇ 

সািভ ȟেসর কম ȟকতȟাগেণর চা̲ির ̝ায়ীকরণ, িডিপিসর মাΒেম িভিʯপেদ িসেলকশন েɊড, িসিনয়র ে̖ল পেদ 
পেদাˑিত, িসিনয়র ে̖েল িসেলকশন (6ম েɊড), সহকারী পিরচালক/িসিভল সাজȟন/সমমান পেদ পেদাˑিত, uপ-
পিরচালক/সমমান পেদ পেদাˑিত ɛদান ছাড়াo কম ȟকতȟােদর বদিল/পদায়ন iতɇািদ কম ȟকা˅ স˫ািদত হেয় 
থােক।  
 
পার-3 aিধশাখার স˫ািদত কায ȟɈমঃ 

 
12।  মাঠ পয ȟােয় ·া̝ɇেসবা ɛিত̎ােন ডাɳার eর ·˾তা থাকায় ·া̝ɇেসবা ɛদান Εাহত হেʑ। ·া̝ɇ o 

পিরবার কΙাণ মˈণালয় হেত uɳ সমΝা সমাধােন আগামীেত aӂে̎য় 42, 43 o 44 িবিসeস eর 
মাΒেম 8414 (সাত হাজার িতনশত িতন) জন সহকারী সাজȟন eবং সহকারী েড˂াল সাজȟন িনেয়ােগর 
জΓ িপeসিস-েত িন˨বিণ ȟত ির̲iিজশন ɛদান করা হেয়েছঃ   

 
Ɉিমক 
নং 

িবিসeস সহকারী সাজȟন সহকারী েড˂াল 
সাজȟন 

েমাট 

2. 42 তম 4611 66 4666 
3. 43 তম 4৯6 - 4৯6 
4. 44 তম 4346 229 4464 

                                               সব ȟেমাট 8414  
 
13। ·া̝ɇ কɇাডার িনেয়াগ o পেদাˑিতর েɻেɖ ·া̝ɇ কɇাডােরর কম ȟকতȟােদর মΒ হেত সহকারী aΒাপক o 

ҟিনয়র কনসাল΍া˂ পেদ (িসিনয়র ে̖ল পদ) পেদাˑিতর জΓ েপা̌ Ɋাҟেয়শন/িডে˚ামা aজȟন 
বাΒতাӒলক। aΓ েকান কɇাডাের িসিনয়র ে̖ল পেদ পেদাˑিতর জΓ uʎতর িডɊী/িডে˚ামা িডɊী 
aজȟেনর ɛেয়াজন হয় না। ফেল ·া̝ɇ কɇাডােরর কম ȟকȟাতাগণ যারা সহকারী aΒাপক eবং ҟিনয়র 
কনসাল΍া˂ পেদ পেদাˑিত লােভ আɊহী তϲেদর পেদাˑিতর জΓ uʎতর িডɊী/িডে˚ামা িডɊী aজȟেনর 
পরo িসিনয়র ে̖ল পরীɻায় পাশ করেত হেʑ। aথ ȟাৎ ·া̝ɇ কɇাডােরর কম ȟকতȟাগণ aসম শেতȟর িশকার 
হেʑন। েকননা, বিণ ȟত Ҽɪ পেদ পেদাˑিতর জΓ Ҽi ধরেনর শতȟ ӆরণ করেত হেʑ aপরিদেক aΓাΓ 
কɇাডােরর কম ȟকতȟােদর ʹҿ িসিনয়র ে̖ল পাশ করেলi পেদাˑিত পােʑন। 

 
uি̂িখত aব̝ার েɛিɻেত ·া̝ɇ কɇাডাের যারা সাধারণ ɛশাসিনক পেদ থাকেবন (যােদর েপা̌ 
Ɋাҟেয়শন/িডে˚ামা িডɊীর দরকার েনi) তােদর িসিনয়র ে̖ল পরীɻার িবধান েরেখ ҟিনয়র 
কনসাল΍া˂ o সহকারী aΒাপক পেদ পেদাˑিতর েɻেɖ িসিনয়র ে̖ল পােশর িবধান রিহত করার জΓ 
Bangladesh Civil Service Recruitment Rules, 1981eর সংি̈̌ িবিধ িবধান 
সংেশাধেনর ɛ̜াব জনɛশাসন মˈণালেয় েɛরণ করা হেয়েছ। জনɛশাসন মˈণালেয় uɳ িবধান 
সংেশাধেনর জΓ ɛিɈয়াধীন রেয়েছ।  
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14। বাংলােদশ িসিভল সািভ ȟস (·া̝ɇ) গঠন o কɇাডার িবিধমালা 2৯91 সংেশাধেনর ɛ̜াব জনɛশাসন 
মˈণালেয় েɛরণ করা হেয়েছ। জনɛশাসন মˈণালেয় uɳ িবিধমালা সংেশাধেনর জΓ ɛিɈয়াধীন 
রেয়েছ।  

15। ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাধীন eডহক িভিʯেত িনেয়াগɛা˖ 5244 জন ডাɳার 
িবিসeস কɇাডাের aˉӎ ȟɳ করার জΓ eকɪ িবেশষ o সংিɻ˖ পরীɻা Ɋহেণর জΓ বাংলােদশ কম ȟ 
কিমশন-েক aӂেরাধ জানােনা হেয়েছ।  

16। 311৯-3121 aথ ȟ বছেরর  ·া̝ɇ o পিরবার কলাণ মˈণালেয়র  ·া̝ɇ aিধদ˖েরর 2ম েɢণীর (নন-
কɇাডার েমিডেকল) কম ȟকতȟা িনেয়াগ িবিধমালা, 3121 ɛণয়ন করা হেয়েছ । যার eস,আর,o নং-56-
আiন/3121। 

 
eক নজের eতদসংɈাˉ তΐাবিলঃ 
·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র aধীন পার-3 aিধশাখা কҸȟক স˫ািদত চা̲ির ̝ায়ীকরণ/পেদাˑিত o 
িনেয়াগ  সংɈাˉ কম ȟকা˅ঃ 
 
(ক) 3121-3122 aথ ȟ বছের স˫ািদত কম ȟকা˅ঃ 

 

 
(খ) 3122-3123 aথ ȟ বছের স˫ািদত কম ȟকা˅ঃ 

 

Ɉিমক নং স˫ািদত কম ȟকাে˅র িববরণ সং΋া 
2 িবিসeস (·া̝ɇ) কɇাডার/·া̝ɇ সািভ ȟেসর কম ȟকতȟাগেণর চা̲ির ̝ায়ীকরণ 2493 
3 িডিপিসর মাΒেম িসিনয়র ে̖ল পেদ পেদাˑিত ৯84 
4 িডিপিসর মাΒেম সহকারী পিরচালক/সমমান পেদ পেদাˑিত 215 
5 eডহক িভিʯক সহকারী সাজȟন িনেয়াগ 693 
6 3৯ তম িবিসeস eর মাΒেম সহকারী সাজȟন/ েডʤাল সাজȟন িনেয়াগ 323 

Ɉিমক নং স˫ািদত কম ȟকাে˅র িববরণ সং΋া
2 িবিসeস (·া̝ɇ) কɇাডার/·া̝ɇ সািভ ȟেসর কম ȟকতȟাগেণর চা̲ির ̝ায়ীকরণ ৯47
3 িডিপিসর মাΒেম িভিʯপেদ িসেলকশন েɊড (8ম) 2435
4 িডিপিসর মাΒেম িসেলকশন েɊড (6ম) 619
5 িডিপিসর মাΒেম সহকারী পিরচালক/সমমান পেদ  পেদাˑিত 255
6 িডিপিসর মাΒেম uপ-পিরচালক/সমমান পেদ পেদাˑিত 43
7 41 তম িবিসeস eর মাΒেম সহকারী সাজȟন/ েডʤাল সাজȟন িনেয়াগ 672
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ভিবΜৎ পিরক˾নাঃ 
• ·া̝ɇ কɇাডার/সািভ ȟেস িবΑমান মানব স˫দ Εব̝াপনা uˑয়েনর লেɻɇ িবিভˑ পেদ ধারাবািহকভােব 

পেদাˑিত ɛদান। 
• ·া̝ɇ কɇাডােরর িবΑমান িবিধ, নীিতমালা পরীɻাӆবকȟ তা Ӕেগাপেযাগী করার লেɻɇ সময় সময় 

িবিধসӒহ পিরবতȟেনর জΓ ɛ̜াব েɛরণ। 
• িবিসeস ·া̝ɇ কɇাডার/·া̝ɇ সািভ ȟেসর কম ȟকতȟাগেণর চা̲ির ̝ায়ীকরণ, িভিʯপেদ িসেলকশন েɊড, 

িসিনয়র ে̖ল পেদ পেদাˑিত, িসিনয়র ে̖েল িসেলকশন (6ম েɊড) ɛদান, iতɇািদ কম ȟকাʨ 
িনয়িমতভােব স˫াদন। 

 
পার-4 aিধশাখাঃ  
পার-4 শাখা হেত Ғহীত কায ȟɈেমর তΐািদঃ  

িসিনয়র কনসাল΍া˂ (িবষয় িভিʯক পেদাˑিত) 
Ɉিমক 
নং 

পেদর নাম 3119-
311৯ 
aথ ȟ 

বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন

311৯-
3121 
aথ ȟ 

বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন

3121-
3122 
aথ ȟ 

বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন

3122-
3123 
aথ ȟ 

বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন

পেদাˑিত 
ɛা˖ 
পেদর 
সং΋া 

পেদাˑিতর 
ধরণ 

মˉΕ 

2 িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(সাজȟারী) 

7 1 2৯ 2৯ 55 িনয়িমত 3119-1৯, 
3121-22, 
eবং 3122-23 
aথ ȟ বৎসের 
িসিনয়র 
কনসাল΍াে˂র 
িবিভˑ পেদ  
পেদাˑিত  
ɛদান করা 
হেয়েছ সব ȟেমাট 
296 জনেক। 

3 িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(গাiিন) 

1 1 27 48 64 িনয়িমত 

4 িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(কািড ȟoলজী) 

1 1 21 21 িনয়িমত 

5 িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(চЀ) 

1 1 25 25 িনয়িমত 

6 িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(aেথ ȟা-সাজȟারী) 

3 1 24 26 িনয়িমত 

7 িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(িশʹ) 

1 1 23 23 িনয়িমত 

8 িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(েমিডিসন) 

6 1 2৯ 35 িনয়িমত 

9 িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(ieনɪ) 

3 1 21 23 িনয়িমত 

৯ িসিনয়র কনসাল΍া˂ 
(েরিডoলজী) 

2 1 1 2 িনয়িমত 

 সব ȟেমাট 27 224 67 296   
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পার-4 শাখা হেত Ғিহত কায ȟɈেমর তΐািদ  
ҟিনয়র কনসাল΍া˂ (িবষয় িভিʯক পেদাˑিত) 

Ɉিমক 
নং 

পেদর নাম 3119-
311৯ 
aথ ȟ 

বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন

311৯-
3121 
aথ ȟ 

বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন

3121-
3122 
aথ ȟ 

বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন

3122-
3123 
aথ ȟ 

বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন

পেদাˑিত 
ɛা˖ 
পেদর 
সং΋া 

পেদাˑিতর 
ধরণ 

মˉΕ

2 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(েমিডিসন) 

1 1 1 23 23 িনয়িমত ҟিনয়র 
কনসাল΍া˂ 
পেদ 
িনয়িমত 
পেদ 
পেদাˑিত 
ɛদান করা 
হেয়েছ 575 
জনেক।  

3 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(সাজȟারী) 

1 1 1 9 9 িনয়িমত 

4 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(ieনɪ) 

1 1 1 42 42 িনয়িমত 

5 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(িশʹ) 

1 1 1 217 217 িনয়িমত 

6 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(গাiিন) 

1 1 1 39 39 িনয়িমত 

7 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(চম ȟ o েযৗন) 

1 1 1 49 49 িনয়িমত 

8 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(eɇােনসঃ) 

1 1 1 37 37 িনয়িমত 

9 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(aেথ ȟা-সাজȟারী) 

1 1 1 83 83 িনয়িমত 

৯ ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(কািড ȟoলজী) 

1 1 1 56 56 িনয়িমত 

21 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(চЀ) 

1 1 1 77 77 িনয়িমত 

22 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(বɻΕািধ) 

1 1 1 1 1 িনয়িমত 

23 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(েরিডoলজী) 

1 1 1 25 25 িনয়িমত 

24 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(Δাথলজী) 

1 1 1 6 6 িনয়িমত 

25 ҟিনয়র কনসাল΍া˂ 
(েড˂াল) 

1 1 24 1 24 িনয়িমত 

 সব ȟেমাট 1 1 24 562 575  
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পার-4 শাখা হেত Ғিহত কায ȟɈেমর তΐািদ (aΓাΓ) 
Ɉিমক 
নং 

পেদর নাম 3119-
311৯ 

aথ ȟ বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন 

311৯-
3121 

aথ ȟ বৎসেরর 
কায ȟ 
স˫াদন 

3121-3122
aথ ȟ বৎসেরর 

কায ȟ 
স˫াদন 

3122-3123 
aথ ȟ বৎসেরর 

কায ȟ 
স˫াদন 

সব ȟেমাট মˉΕ

2 িপআরeল 52 ৯9 286 68 482  
3 ে·ʑায় aবসর 87 44 5৯ 35 293  
4 i̜ফা 29 23 27 22 68  
5 দɻতাসীমা 33৯ 438 ৯1 62 7৯8  
6 ӛংখলাӒলক কায ȟɈম 9 22 42৯ 255 593  
7 চা̲ির ধারাবািহকতা o 

aিনয়িমত সময়কাল 
িনয়িমতকরণ 

42 44 33 4 9৯  

 
ভিবΜৎ পিরক˾নাঃ 

·া̝ɇ কɇাডার সািভ ȟেস িবΑমান মানব স˫দ Εব̝াপনার uˑয়েনর লেɻɇ িবিভˑ পেদ ধারাবািহকভােব 
পেদাˑিত ɛদান। ·া̝ɇ সািভ ȟেসর ӛংখলা িনি̃ত করার ·ােথ ȟ eতদসংɈাˉ মিনটিরং o ӟপারিভশন কায ȟɈম 
আেরা েজারদার করা। 
 
পার-5 aিধশাখাঃ  

·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র ɛশাসন aӂিবভােগর aধীেন পার-5 aিধশাখা। e aিধশাখায় ·া̝ɇ 
aিধদ˖রাধীন িবিভˑ েমিডেকল কেলজ o হাসপাতাল, িবেশষািয়ত হাসপাতাল, iনি̌ɪuট, েজলা সদর/েজনােরল 
হাসপাতাল, uপেজলা ·া̝ɇ কমে˚ɼ o iuিনয়ন পয ȟােয় নҶন পদ ӡজন o পদ সংরɻণ eবং পদ ̝ায়ীকরেণর 
কায ȟািদ স˫ˑ হেয় থােক। eছাড়া েদেশ o িবেদেশ ·া̝ɇ aিধদ˖রাধীন িচিকৎসকসহ ɛথম েɢণীর কম ȟকতȟােদর 
িলেয়ন aӂেমাদেনর কায ȟɈম aɖ aিধশাখায় স˫ˑ হয়।  
 
কম ȟব˂ন : 
2.  ·া̝ɇ সািভ ȟেসর সাংগঠিনক o পদ কাঠােমা পয ȟােলাচনা, পিরবতȟন o সং̖ােরর সেʊ সংি̈̌ পদ ӡি̌, 

সংরɻণ o ̝ানাˉরসহ e সংɈাˉ যাবতীয় কায ȟɈম; 
3.  ·া̝ɇ সািভ ȟেসর িবিভˑ ɛিত̎ােনর aӂেমািদত পদসӒহ ӆরণ o কম ȟকতȟােদর কম ȟস˫াদন িনি̃তকরেণর 

জΓ িবিভˑ নীিতমালা ɛণয়ন o বা̜বায়ন পিরবীɻণ; 
4.  িচিকৎসা েসবা সংি̈̌ িবিভˑ েপশাজীবী সংগঠেনর সােথ সংেযাগ o সমͧয়; 
5. পার aিধশাখার কায ȟɈম সমͧয়; 
6.  শাখা কҸȟক Ғহীত কায ȟɈম/জািরҍত িনেদ ȟশনার বা̜বায়ন পিরবীɻণ; 
7.  কҸȟপɻ কҸȟক aিপ ȟত aΓাΓ কায ȟাবলী। 
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পার-5 aিধশাখা িবগত 3121-3122 eবং 3122-3123 aথ ȟ বছের েয সম̜ কায ȟািদ স˫ˑ কেরেছ তার eকɪ 
িব̜ািরত ɛিতেবদন িনে˨ ɛদান করা হলঃ  

·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাӏɳ িবিভˑ ɛিত̎ােন  
a̝ায়ীভােব রাজ·খােত ӡিজত জনবেলর িববরণী (3121-3122) 

Ɉিমক 
নং 

ɛিত̎ােনর নাম ӡিজত জনবল 
িবিসeস
(·া̝ɇ) 
কɇাডােরর 
পদ 

aΓাΓ 
পদ 

েমাট
ӡজনҍত 
পেদর 
সং΋া 

2 361 শΗা িবিশ̌ েফনী েজলা সদর হাসপাতােলর জΓ
a̝ায়ীভােব রাজ·খােত পদ ӡজন 

54ɪ 63ɪ ৯6ɪ

3 বাংলােদশ সিচবালয় িɶিনেকর জΓ পদ ӡজন 6ɪ 8ɪ 23ɪ

4 পʙগড় 211 শΗা িবিশ̌ েজলা সদর হাসপাতােলর জΓ পদ
ӡজন 

 2ɪ 2ɪ

5 ·াপকম-eর aধীন েদেশর সরকাির 24 (েতর)ɪ েমিডেকল 
কেলজ o হাসপাতােল গাiিন e˅ aবস িবভােগ পদ ӡজন 

25৯ɪ -- 25৯ɪ

6 ঢাকা েড˂াল কেলজ o হাসপাতােলর জΓ পদ ӡজন 47ɪ 27ɪ 63ɪ

7 ·াপকম eর 25ɪ েমিডেকল কেলজ o হাসপাতাল, Γাশনাল 
iন:aব িকডিন িডিজেজস e˅ iuেরালিজ, িনেটার o জাতীয় 
কɇা˓ার গেবষণা iন: o হাসপাতাল eর জΓ iuেরালিজ 
িবভােগ পদ ӡজন। 

69ɪ -- 69ɪ

8 211 শΗা িবিশ̌ কɼবাজার েজলা সদর হাসপাতালেক 361
শΗায় uˑীতকরেণর জΓ a̝ায়ীভােব পদ ӡজন 

32ɪ 91ɪ 212ɪ

9 ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র aধীন 5(চার)ɪ েমিডেকল 
কেলজ হাসপাতােল (রংӅর, ময়মনিসংহ, বিরশাল, শহীদ 
িজয়াuর রহমান েমিডেকল কেলজ o হাসপাতাল) ·তˈ 
রɳেরাগ (েহমােটালিজ) িবভােগর পদ ӡজন 

43ɪ 31ɪ 63ɪ

৯ িবিসeস (·া̝ɇ) কɇাডােরর েড˂াল সাজȟনেদর েজɇ̎তা িভিʯক 
uʎতর পদ ӡজন 

59ɪ -- 59ɪ

21 ·াপকম eর aধীন চʞɊােমর েফৗজদারহােট বাংলােদশ
iনি̌ɪuট aব ɑিপকɇাল o˅ iনেফকশাস িডিজেজস eর জΓ 
পদ ӡজন 

6৯ɪ 259ɪ 318ɪ

22 ঢাকার েশেরবাংলা নগের বা̜বায়নাধীন Γাশনাল iনি̌ɪuট
aব িনuেরাসােয়ে˓স eর জΓ পদ ӡজন 

239ɪ 39৯ɪ 528ɪ

 েমাট= 68৯ɪ 724ɪ 22৯3ɪ
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·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাӏɳ িবিভˑ ɛিত̎ােন 
a̝ায়ীভােব রাজ·খােত ӡিজত জনবেলর িববরণী (3122-3123) 

 
Ɉিমক 
নং 

ɛিত̎ােনর নাম ӡিজত জনবল 
িবিসeস
(·া̝ɇ) 

কɇাডােরর পদ 

aΓাΓ 
পদ 

েমাট ӡজনҍত
পেদর সং΋া 

2 25 ɪ েমিডেকল কেলজ  হাসপাতাল, িনেটার o জাতীয়
কɇা˓ার গেবষণা iনি̌ɪuট o হাসপাতােল বাণ ȟ o ˚াি̌ক 
সাজȟারী িবভােগ পদ ӡজন  

৯9 ɪ  ৯9 ɪ 

3 25 ɪ েমিডেকল কেলজ o হাসপাতােল েরিডoলজী o
iেমিজং িবভােগ পদ ӡজন 

219 ɪ  219 ɪ 

4 ঢাকায় ধামরাi eর ҍ̏নগর o সাভার uপেজলার
আিমনবাজাের 31 শΗা িবিশ̌ হাসপাতােল পদ ӡজন  

23 ɪ 47ɪ 59 ɪ 

5 কɼবাজার েমিডেকল কেলেজ পদ ӡজন 99 ɪ 8৯ ɪ 278 ɪ 
6 যেশার েমিডেকল কেলেজ পদ ӡজন 99 ɪ 8৯ ɪ 278 ɪ 
7 রংӅর িবভাগীয় পিরচালক (·া̝ɇ) eর কায ȟালেয় পদ 

ӡজন  
   

8 ঢাকা েমিডেকল কেলজ হাসপাতােল েরিডoেথরাপী
িবভােগ পদ ӡজন  

3ɪ 23 ɪ 25 ɪ 

9 361 শΗা িবিশ̌ টাংগাiল েজলা হাসপাতােল পদ ӡজন 9 ɪ 5ɪ 23 ɪ 
৯ 211 শΗা িবিশ̌ পʙগড় েজলা সদর হাসপাতােল পদ

ӡজন 
_ ৯ ɪ ৯ ɪ 

21 চϲদӅর 361 শΗা িবিশ̌ হাসপাতােল পদ ӡজন 2 ɪ  2ɪ 
22 ঢাকার েশেরবাংলা নগের বা̜বায়নাধীন Γাশনাল

iনি̌ɪuট aব িনuেরাসােয়ে˓স eর জΓ পদ ӡজন 
-- 26ɪ 26ɪ 

 েমাট= 516ɪ 345ɪ 74৯ɪ 
 
ভিবΜৎ পিরক˾নাঃ 
েদেশর জনগেণর িচিকৎসা েসবা িনি̃ত করার জΓ ·া̝ɇ aিধদ˖রসহ িবিভˑ েমিডেকল কেলজ o হাসপাতাল, 
িবেশষািয়ত iনি̙ɪuট o হাসপাতাল, েজলা/েজনােরল হাসপাতাল o uপেজলা ·া̝ɇ কমে˚েɼ িবিভˑ 
কɇাটাগরীর িচিকৎসকসহ aΓাΓ কɇাডার বিহӏ ȟত জনবেলর পদ ӡজেনর পিরক˾না রেয়েছ। e সকল ɛিত̎ােন 
পদ ӡজন করা হেল জনগণ সহেজ িচিকৎসা ӟিবধা পােব। 
 
পার-6 শাখা : 
·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র পার-6 শাখা Ӓলত িচিকৎসকেদর Ҝɪ িন̑িʯকরণ িবষয়ক েসবা ɛদান 
কায ȟɈম স˫াদন কের থােক। স˩িত ei শাখার কায ȟɈেমর তািলকায় Ӕɳ হেয়েছ িচিকৎসকেদর িলেয়ন 
ɛদােনর কায ȟɈম। পার-6 শাখা হেত Ҝɪর আেবদন িবষয়ক েয েসবা ɛদান করা হয় তার আoতায় রেয়েছ বিহঃ 
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বাংলােদশ aিজȟত Ҝɪ, ɢািˉ িবেনাদন Ҝɪ, aিজȟত Ҝɪ (েদেশর aভɇˉের), বিহঃ বাংলােদশ িশɻা Ҝɪ iতɇািদ।  
আˉজȟািতক পিরম˅েল িবিভˑ সভা, েসিমনার, oয়াকȟশপ, ɛিশɻণ ɛায়শঃi আেয়ািজত হয় যােত aংশ িনেয় 
িবিভˑ েদেশর িচিকৎসকӍˍ তϲেদর ʗান, aিভʗতা, কম ȟেকৗশল iতɇািদ িবিনমেয়র মাΒেম িনেজেদরেক 
Ӕেগাপেযাগী করা o দɻতা Ӎিʺর ӟেযাগ পান। িচিকৎসকেদর ɛাথ̭ত Ҝɪ িবষয়ক েসবা ·˾তম সমেয়র মেΒ 
ɛদান করা হয়। eছাড়া িবিভˑ জাতীয় eবং আˉজȟািতক সং̝ায় কাজ করার জΓ e শাখা হেত সরকাির 
িচিকৎসকেদর িলেয়ন ɛদান করা হয়।  
 
(ক) 3121-3122 aথ ȟ বছেরর uে̂খেযাΌ কায ȟɈমঃ 
 
বিহঃ বাংলােদশ 
েসিমনার o 

Εিɳগত আেবদন 
সং΋া 

িন̑িʯ aিজȟত 
Ҝɪর 
আেবদন 

িন̑িʯ ɢািˉিবেনাদন 
Ҝɪর আেবদন 

িন̑িʯ বিহঃ 
বাংলােদশ 
িশɻা Ҝɪর 
আেবদন 

িন̑িʯ

2667 2667 ৯4 ৯4 517 517 25 25
 
 
 (খ)) 3122-3123 aথ ȟ বছেরর uে̂খেযাΌ কায ȟɈমঃ 
 
বিহঃ বাংলােদশ 
েসিমনার o 
Εিɳগত 

আেবদন সং΋া 

িন̑িʯ aিজȟত 
Ҝɪর 
আেবদন 

িন̑িʯ ɢািˉিবেনাদন 
Ҝɪর আেবদন 

িন̑িʯ বিহঃ 
বাংলােদশ 
িশɻা Ҝɪর 
আেবদন 

িন̑িʯ

2576 2576 73 73 477 477 ৯ ৯
 
(গ) aনলাiেন িচিকৎসকেদর Ҝɪ ɛদান কায ȟɈমঃ শাখা হেত aনলাiেন িচিকৎসকেদর Ҝɪ ɛদান িবষেয় 
কায ȟɈম ʹͰ করা হেয়েছ। iেতামেΒ জাতীয় Ήদেরাগ iনি̌ɪuট eবং ঢাকা েমিডেকল কেলজ o হাসপাতােলর 
সকল িচিকৎসকেদর আেবদন aনলাiেন ɛিɈয়াকরণ করা হেʑ। eছাড়া 2 আগ̙ 3123 েথেক ঢাকা মহানগরীর 
সকল ·া̝ɇ ɛিত̎ােনর িচিকৎসকেদর Ҝɪর আেবদন aনলাiেন িন̑ˑ করার কায ȟɈম Ғহীত হেয়েছ। 
 
ভিবΜৎ পিরক˾নাঃ িচিকৎসকেদর িলেয়ন ɛদােনর কায ȟɈম aনলাiেন স˫াদেনর মাΒেম েসবা আেরা 
সহজীকরেণর পিরক˾না রেয়েছ। 
 
মানব স˫দ Εব̝াপনা iuিনট  
মানব স˫দ Εব̝াপনা iuিনট ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ  মˈনালেয়র  ɛশাসিনক aӂিবভােগর aধীন eকɪ 
iuিনট। মানব স˫দ িবষয়ɪ সব ȟজনীন o Εাপক। বͼতঃ Human Capital eর uˑয়ন eবং পিরকি˾ত 
Εবহােরর মাΒেম ·া̝ɇ জনসং΋া Ӆি̌ েসɰেরর  জনবল Εব̝াপনা o uˑয়ন নীিতমালা ɛণয়ন  o বা̜বায়ন 
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সহায়তার জΓ 2৯৯৯ সােল ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র ɛশাসিনক aӂিবভােগর aধীেন eকɪ iuিনট 
িহসােব  মানব স˫দ Εব̝াপনা iuিনেটর যাɖা ʹͰ হয়।  মানব স˫দ Εব̝াপনা iuিনট ɛিত̎ালʁ হেত ·া̝ɇ 
o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র চািহদা aӂসাের ̶Ͱ͉ӆণ ȟ নীিত  o েকৗশলগত িবষয়সӒেহর uপর গেবষণা 
কায ȟɈম পিরচালনা o েকৗশল পɖ ɛণয়ন কের আসেছ। মানব স˫দ িবষয়ক নীিতমালা o কম ȟ েকৗশলসӒহ 
ɛণয়ন, পয ȟােলাচনা, পিরবতȟন, পিরবধ ȟন o হালনাগাদকরেণর aংশ িহসােব দিলল (Empirical evidence) 
ǰতির করেছ । বতȟমােন ei iuিনট 3122-3127 েময়ােদ বা̜বায়নাধীন HPNSDP’র aধীেন Ғহীত মানব 
স˫দ Εব̝াপনা কম ȟӠিচ বা̜বায়ন করেছ। 
 
মানব স˫দ Εব̝াপনা iuিনট-eর চলমান কম ȟӠিচঃ 
 

o Job Analysis of  Upazila Level Health Workforce to rationalize the work load and 
developing effective referral linkages 

o National Health workforce survey and development of database on HR workforce with 
updating mechanism  

o Updating the TO&E of offices under MOHFW & developing database 
o Assessment of Health workforce training programs & suggesting  accreditation 

mechanism. 
o Development and implementation of a HRM Information System. 
o েদেশর সকল েজলা uপেজলার ডাɳারগেণর uপি̝িত মিনটিরং করা। 
o ·া̝ɇ aিধদ˖েরর ‘বাংলােদশ ·া̝ɇ িবভাগীয় নন েমিডেকল (কম ȟকতȟা-কম ȟচারী) িনেয়াগ িবিধমালা 

2৯96’ হালনাগাদকরন। 
o িবিসeস ·া̝ɇ কɇাডােরর িনেয়াগিবিধ ɛণয়ন/সংেশাধন। 
o েমিডেকল িফিজিস̌েদর িনেয়াগিবিধ ɛণয়ন। 
o iuনািন আөেব ȟিদক o েহািমoΔািথক িনেয়াগিবিধ ɛণয়ন। 
o েমিডেকল o েড˂াল কেলজ iনি̌ɪuট eর জΓ িশɻক িনেয়াগ o পেদাˑিতর নীিতমালা। 
o Asia-Pacific Action Alliance on Human Resources for Health (AAAH) eর স˖ম বািষ ȟক 

সে˰লন আেয়াজনসহ e সংি̈̌ কায ȟӠিচ বা̜বায়ন। 
o HRD Data Sheet ɛকাশনা। 
o ·া̝ɇখােত মানব স˫দ uˑয়েন ̝ানীয় o ǰবেদিশক ɛিশɻেণর আেয়াজন করা। 
o 3য়, 4য় o 5থ ȟ েɢণীর  কম ȟকতȟা-কম ȟচারীগণেক িডিজটাল নিথ/aিফস Εব̝াপনা সরকাির চা̲িরর 

িবধানাবলী, Computer Training,  English Proficiency iতɇািদ সংɈাˉ ɛিশɻণ ɛদান করা। 
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বােজট (3122-3127) 
Estimated Cost (According to Financing Pattern):   

(Taka in Lakh) 

Source 
Financing 

Pattern 
2011-12 2012-13 2013-14 2014-16 Total 

Source 
of 

fund 
GOB GOB Taka 220.00 230.00 250.00 575.00 1,275.00 Pool, 

CIDA, 
JICA, 
WHO, 
AusAID, 
EU,  
DFID, 
USAID 

PA 

RPA  490.00 1,007.00 1,655.00 1,483.00 4,635.00 
DPA 900.00 1,837.00 2,200.00 3,900.00 8,837.00 

Total PA= 1,390.00 2,844.00 3,855.00 5,383.00 13472.00 

Grand Total= 1,610.00 3,074.00 4,105.00 5,958.00 14747.00  
 

মানব স˫দ Εব̝াপনা iuিনেটর aগ ȟােনাɊাম 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

aিতিরɳ সিচব (ɛশাসন) o 
লাiন ডাiেরɰর, eiচআরeম 
·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় 

uপ ɛধান / uপ সিচব
eiচআরিড iuিনট eবং িপeম, eiচআরeম 

·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় 

িসিনয়র সহকারী ɛধান /
িসিনয়র সহকারী সিচব,  

সহকারী ɛধান /সহকারী সিচব 
eiচআরিড iuিনট eবং  
িডিপeম-3, eiচআরeম

িসিনয়র সহকারী ɛধান /
িসিনয়র সহকারী সিচব,  

সহকারী ɛধান /সহকারী সিচব 
eiচআরিড iuিনট eবং 
িডিপeম-4, eiচআরeম

িসিনয়র সহকারী ɛধান / 
িসিনয়র সহকারী সিচব,  

সহকারী ɛধান /সহকারী সিচব 
eiচআরিড iuিনট eবং  
িডিপeম-2, eiচআরeম 

• ে̌েনাɊাফার     - 12 
• কি˫uটার aপােরটর - 14 
• গাড়ী চালক  - 12 
• eমeলeসeস  - 14 
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ভিবΜত পিরক˾নাঃ  
2। দীঘ ȟ েময়ািদ সমিͧত ·া̝ɇ জনশিɳ পিরক˾না ɛͼত করা। 
3। িনরাপদ মাҸ͉ িনি̃তকরেণর জΓ পয ȟা˖ িমডoয়াiফস ǰতির করা। 
4। িডিজটাল নিথ / aিফস Εব̝াপনা  চাӗ করা। 

 5। ɛিশɻণ ɛিত̎ানসӒেহর ̶ণগত মান Ӎিʺ করা। 
 
লাiেɝির শাখাঃ 
3121-3122 o 3122-3123 aথ ȟ বছের যথাɈেম 219 o 21৯ɪ কের বi Ɉয় করা হেয়েছ। বi̶েলা চা̲িরর 
িবিধ িবধান, আiন কাӂন, ɛশাসিনক eবং Εব̝াপনা সংɈাˉ। বiসӒহ মˈণালেয়র কম ȟকতȟা-কম ȟচারীগেণর মেΒ 
aিফস কােজ Εবহােরর জΓ িনয়ম মািফক আদান ɛদান করা হেয় থােক। 
ভিবΜত পিরক˾নাঃ  
ভিবΜেত লাiেɝিরেত eিস সংেযাগ, কɇাটালগ ɶািসিফেকশন কি˫uটারাiজ তথা িডিজটাল পʺিতর মাΒেম 
uˑত লাiেɝিরেত ͱপাˉিরত করার পিরক˾না আেছ। 
 
কি˫uটার েসলঃ  
e মˈণালেয়র কি˫uটার েসেলর  ǰদনিˍন  aভɇˉরীণ কায ȟɈম িন˨ͱপঃ 

 মˈণালেয়র Ιান সাভ ȟার eবং oয়াকȟ ে̙শেনর মেΒ Ιান সংেযাগ তদারিক eবং স˯াΕ ͇ɪ ҽরীকরণ, 
িবΑমান েনটoয়ȟাক স˩সারেণ uˑততর o নҶন ɛӔিɳ ɛচলন সংɈাˉ কায ȟɈম; 

 িপeমআieস ডাটােবেজর িরেপ ȟাট ɛদান সংɈাˉ কায ȟɈম; 
 i˂ারেনট সংেযাগ স˩সারণ, তদারিক eবং স˯াΕ ͇ɪ ҽরীকরণ; 
 মˈণালেয়র oেয়বসাiট হালনাগাদকরণ; 
 মˈণালেয়র িবিভˑ শাখা/aিধশাখার কি˫uটার িসে̙ম uˑয়ন, ডাটােবজ ǰতির o িরেপাট ȟ ɛদান, 
েɛাɊাম ɛণয়ন, সফটoয়ɇার iন̙েলশন eবং কি˫uটােরর যাবতীয় রɻণােবɻণ; 

 কি˫uটার Εবহারকারী কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর ɛিশɻণ সংɈাˉ কায ȟɈম; 
 কি˫uটার শাখার আসবাবপɖ, যˈপািত o ে̙শনারী ɘΕািদর ̙ক েরিজ̙ার সংরɻণ; 
 কি˫uটার o িɛ˂ার iন̙েলশন, িরবন o কাɪ ȟেজর সংেযাগ, িɛ˂ার েকবল eবং কি˫uটার o 
িɛ˂ার স˫িকȟত aΓাΓ যাবতীয় কায ȟɈম; 

 
4. পিরবার কΙাণ o কায ȟɈম aӂিবভাগ: 
কায ȟপিরিধঃ 
o পিরবার পিরক˾না সািভ ȟেসর সাংগঠিনক o চা̲ির কাঠােমা পয ȟােলাচনা eবং কােয ȟাপেযাগী পিরবতȟেনর 

লেɻɇ সাংগঠিনক o চা̲ির িবিধ সংেশাধন o বা̜বায়ন সংɈাˉ কায ȟɈম; 
o পিরবার পিরক˾না খােত কম ȟকতȟােদর িনেয়াগ, বদিল, পদায়নসহ কম ȟকতȟােদর চা̲ির Εব̝াপনা o 

চা̲ির জীবন পিরক˾না (Career Planning) িবষেয় নীিত িনধ ȟারণ  o বা̜বায়ন; 
o পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর আoতাধীন কম ȟকতȟা-কম ȟচারীেদর পদ ӡি̌, সংরɻণ, ̝ানাˉর সংɈাˉ 

কায ȟɈম eবং সাংগঠিনক o চা̲ির িবধান সংɈাˉ েরফাড ȟ েকস o ɛশাসিনক কায ȟাবলী; 
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o পিরবার কΙাণ খােত uˑয়ন ɛক˾ বা̜বায়ন িনি̃তকরণ; 
o কম ȟӠিচ/ɛক˾ সংি̈̌ ʹ˴/িফ/েɜiট/েরয়ােতর িবষেয় জাতীয় রাজ· েবােড ȟর সংেগ সমͧয় সাধন; 
o iueনeফিপe o িপিপিড সংɈাˉ কায ȟাবলী eবং জ˒-িনয়ˈণ সামɊীর িবɈয়লˡ টাকার 

আিথ ȟক/ɛশাসিনক মИির ɛদান সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
o জাতীয় জনসং΋া নীিতসহ জনসং΋া o পিরবার কΙাণ সংɈাˉ আiন, িবিধ-ɛিবিধ ɛণয়ন, সংেশাধন o 

বা̜বায়ন কায ȟাবলী; 
o জাতীয় জনসং΋া পিরষদ eবং জাতীয় জনসং΋া পিরষদ eর িনব ȟাহী কিমɪ সংি̈̌ কায ȟাবলী; 
o জাতীয় জনসং΋া িবষয়ক কায ȟɈম মিনটিরং eবং e িবষেয় aΓাΓ ম ȡ̍ȡণালয়/িবভােগর কায ȟাবলীর 

সংেগ সমͧয় সাধন; 
o বাংলােদশ পিরবার পিরক˾না সিমিত (eফিপeিব) o বাংলােদশ aɇােসািসেয়শন ফর ভলা˂াির 

ে̙িরলাiেজশন (িবeিভeস) eর কায ȟɈম o Εব̝াপনা সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
o জাতীয় জনসং΋া গেবষণা o ɛিশɻণ iনি̌ɪuট (িনেপাট ȟ), েমাহা˰দӅর জন uব ȟরতা েসবা o ɛিশɻণ 

েকˌ eবং বাংলােদশ aতɇাবΚক o ɛজনন ·া̝ɇ uˑয়ন o ɛӔ্িɳ গেবষণা iনি̙ɪuট (বারপাট ȟ) eর 
ɛশাসিনক কায ȟাবলীসহ e সকল ɛিত̎ােনর কম ȟকতȟােদর চা̲ির Εব̝াপনা; 

o িব͵ জনসং΋া িদবস সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
o aধীন̝ aিধশাখা o শাখাসӒহ িনয়িমত পিরদশ ȟনসহ মানস˰তভােব o যথাসমেয় িন̑িʯ িন̃তকরণ; 
o পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর 3য়,4য় o 5থ ȟ েɢণীর কম ȟচারীেদর পদ ӡি̌, ̝ানাˉর, ̝ায়ীকরণ, 

িনেয়াগিবিধ ɛণয়ন/সংেশাধন, েবতন িনধ ȟারণ, পদবী পিরবতȟন, িনেয়ােগর জΓ ছাড়পɖ ɛদান সংɈাˉ 
ɛশাসিনক কায ȟাবলী ; 

o পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর আoতাধীন 3য়,4য় o 5থ ȟ েɢণীর কম ȟচারীেদর েবতন ǰবষΖ ҽরীকরণ, 
ӛʉলা,aিনয়িমত িনেয়াগ,পেদাˑিত,aবসর Ɋহণ eবং aিভেযাগসহ েরফাড ȟ েকiসসӒহ; 

o পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর আoতাধীন 3য়,4য় o 5থ ȟ েɢণীর কম ȟচারীেদর েɛষণ, ҙিɳিভিɳক 
িনেয়াগ, িলেয়ন o বিহঃবাংলােদশ Ҝɪ সংɈাˉ কায ȟাবলী ; 
 

কম ȟস˫াদনঃ 
 3121-22 aথ ȟ বছের পিরবার পিরক˾না aিধদ˖ের 4য় o 5থ ȟ েɢনীর 9161 জন কম ȟচারী িনেয়ােগর 
ছাড়পɖ ɛদান করা হয় eবং iেতামেΒ e̶েলার িনেয়াগ ɛিɈয়া স˫ˑ হেয়েছ; 

 3122-23 aথ ȟ বছের পিরবার পিরক˾না aিধদ˖ের 4য় o 5থ ȟ েɢনীর 53৯5 জন কম ȟচারী িনেয়ােগর 
ছাড়পɖ ɛদান করা হয় eবং e̶েলার িনেয়াগ ɛিɈয়াধীন রেয়েছ; 

 3122-23 aথ ȟ বছের মাҸসদন o িশʹ ·া̝ɇ ɛিত̎ান, আিজমӅর, ঢাকায় কম ȟচারী িনেয়ােগর িনিমʯ 2৯ 
জেনর ছাড়পɖ ɛদান করা হেয়েছ; 

 জনসং΋া নীিত-3123 aӂেমাদেনর িবষয় ɛিɈয়াধীন রেয়েছ; 
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5. জন·া̝ɇ o িব͵·া̝ɇ aӂিবভাগঃ 
জন·া̝ɇ-2 শাখাঃ 
কম ȟস˫াদনঃ 
2।  বতȟমান সরকােরর সমেয় মাননীয় ·া̝ɇমˈীর সহেযািগতায় ঔষধ ɛশাসন পিরদ˖েরর কােজর গিতশীলতা 

আনয়েনর লেɻɇ uɳ পিরদ˖েরর  িবΑমান 331ɪ পেদর aিতিরɳ ɛ̜ািবত িবিভˑ কɇাটাগরী 636ɪ পেদর 
িবপরীেত 261ɪ পদ ӡজনসহ uɳ পিরদ˖র-েক aিধদ˖ের uˑীত করা হয়। নҶন পদ ӡি̌ হoয়ার কারেণ 
26 জন ঔষধ তʮাবধায়কেক সহকারী পিরচালক পেদ, 3 জন সহকারী পিরচালক-েক uপ-পিরচালক পেদ 
পেদাˑিত ɛদান করা হেয়েছ eবং 4(িতন) জন uপ-পিরচালকেক পিরচালক পেদ চলিত দািয়͉ ɛদান করা 
হেয়েছ। eছাড়াo 6(পϲচ) জন সহকারী পিরচালকেক uপ-পিরচালক পেদ পেদাˑিত ɛদােনর জΓ সার-
সংেɻপ মহামাΓ রা̋পিতর কায ȟালেয় েɛরণ করা হেয়েছ। 6(পϲচ) জন সহকারী পিরচালকেক uপ-পিরচালক 
পেদ পেদাˑিত েদয়ার পর 3(Ҽi) জন ঔষধ তʮবধায়কেক সহকারী পিরচালক পেদ পেদাˑিত েদয়ার িসʺাˉ 
Ғহীত হয়। eছাড়াo বাংলােদশ সরকাির কম ȟ কিমশেনর  ӟপািরেশর েɛিɻেত 29 জন ঔষধ তʮবধায়ক o 5 
জন ঔষধ পিরদশ ȟকেক িনেয়াগপɖ েদয়া হেয়েছ। তােদর মেΒ 27 জন ঔষধ তʮাবধায়ক o 5 জন ঔষধ 
পিরদশ ȟক েযাগদান কেরেছন।      

3। ঔষধ ɛশাসন aিধদ˖েরর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর িনেয়াগ িবিধর খসড়া Қড়াˉকরেণর লেɻɇ ɛশাসিনক uˑয়ন 
সংɈাˉ সিচব কিমɪ eবং সরকাির কম ȟ কিমশেনর স˰িতর পর েভɪং ɛদােনর জΓ আiন িবচার o সংসদ 
িবষয়ক মˈণালেয় েɛরণ করা হেয়েছ। 

4। ঔষধ ɛশাসন aিধদ˖েরর িবΑমান 331ɪ পেদর aিতিরɳ 261 ɪ নҶন পদ ӡি̌ করা হেয়েছ। uɳ 
পদসӒহ aˉӎ ȟɳ কের খসড়া সাংগঠিনক কাঠােমা aӂেমাদেনর জΓ জনɛশাসন মˈণালেয় ɛ̜াব েɛরণ করা 
হেয়েছ।  

5। সরকার েদেশর uৎপািদত o আমদািনҍত ঔষেধর মান uˑয়ন িনি̃ত করার লেɻɇ িব͵·া̝ɇ সং̝ার 
সহায়তায় ঢাকার মহাখালী̝ জন·া̝ɇ ɛিত̎ান ভবেন aবি̝ত ɓাগ েটি̙ং Ιাবেরটরীেক ঔষধ ɛশাসন 
aিধদ˖েরর aধীেন Γ̜ কেরেছ। তৎসংেগ uɳ Ιাবেরটরীেত ভɇাকিসনসহ সকল ɛকার ঔষধ পরীɻা করা 
eবং িব͵·া̝ɇ সং̝ার সহায়তায় eকɪ আˉজȟািতক মােনর Ιাবেরটরীেত uˑীত করার জΓ সব ȟেমাট 33 
েকাɪ টাকা বরাʸ কেরেছ। iেতামেΒ uɳ ɓাগ েটি̙ং Ιাবেরটরীর েমরামত o িনম ȟাণ কাজ ʹͰ করার 
জΓ eকɪ ɛিত̎ানেক িনয়মমািফক েনাɪিফেকশন aব eoয়াড ȟ ɛদান করা হেয়েছ eবং েমরামত o িনম ȟাণ 
কাজ বতȟমােন ɛায় েশষ পয ȟােয় রেয়েছ। তাছাড়া uɳ Ιাবেরটরীর যˈপািত সংɊেহর জΓ িব͵·া̝ɇ সং̝ার 
সােথ eকɪ সমেঝাতাপɖ ·াɻিরত হেয়েছ। uɳ সমেঝাতার েɛিɻেত িব͵·া̝ɇ সং̝া হেত Ιাবেরটরীেত 
যˈপািত সংɊহ করা হেয়েছ।  

6। সরকাির েহািমoΔািথক িডɊী কেলজ o হাসপাতােলর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর খসড়া িনেয়াগিবিধ 
aӂেমাদেনর জΓ  জনɛশাসন  মˈণালেয় েɛরণ করা হেয়েছ।   

7। ɛিত 4 বৎসর পর পর বাংলােদশ েহািমoΔািথ েবাড ȟ গঠন করা হয়। iেতামেΒ গɬত েবােড ȟর েময়াদ 
4(িতন) বৎসর েশষ হoয়ায় নҶন কের বাংলােদশ েহািমoΔািথ েবাড ȟ গঠন করা হেয়েছ।  

8। ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় স˫িকȟত সংসদীয় ̝ায়ী কিমɪর 29তম সভার িসʺাˉ েমাতােবক গɬত 
·া̝ɇ িবষয়ক uপ-কিমɪ-4 কҸȟক দািখলҍত ɛিতেবদেনর ӟপািরশ বা̜বায়ন িনি̃তকরেণর লেɻɇ 
েভজাল eবং মানস˰ত নয় eͰপ 73ɪ ঔষধ ɛͼতকারী ɛিত̎ােনর িবͰেʺ ঔষধ আiন aӂযায়ী ɛেয়াজনীয় 
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Εব̝া Ɋহেণর জΓ গত 29-23-3122 তািরেখর 368 সং΋ক ɛʗাপন Ӓেল eকɪ কিমɪ গঠন করা হেয়েছ। 
ei কিমɪেক জাতীয় সংসেদর ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ িবষয়ক uপ-কিমɪ-4 কҸȟক েপশҍত ɛিতেবদেন 
পিরলিɻত সংি̈̌ ɛিত̎ান স˫েকȟ aӂӡত aিনয়েমর ̶Ͱ͉ িবেবচনা eবং ɛেয়াজনেবােধ সংি̈̌ কারখানা 
Ӆনঃপিরদশ ȟন o Ӆনঃ ӒΙায়ন করতঃ িবিধ-িবধান aӂযায়ী ͍ত Εব̝া Ɋহণ কের মˈণালেয়র িনকট 
ɛিতেবদন েɛরণ করার জΓ aӂেরাধ করা হেয়েছ। 

9। মহামাΓ ӟɛীম েকােট ȟর হাiেকাট ȟ িডিভশেন দােয়রҍত িরট মামলা নͯর ৯216/3121 eর িনেদ ȟশনার 
আেলােক েভজাল ঔষধ বা েমিডেকল িɛপােরশন বː করার িবষেয় মিনটিরং গাiডলাiন ǰতির করার লেɻɇ 
iেতামেΒ সিচব, ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র সভাপিতে͉ uʎ ɻমতা স˫ˑ কিমɪ গঠন করা 
হেয়েছ। uɳ কিমɪর িসʺাˉ েমাতােবক মিনটিরং গাiড ǰতির করা হেয়েছ।  iেতামেΒ িসʺাˉ বা̜বায়েনর 
জΓ িবিভˑ মˈণালয় eবং aিধদ˖র-েক  ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহেণর জΓ aӂেরাধ করা হেয়েছ।   

৯। iuনািন o আөেব ȟিদক কেলজসӒেহর িশɻক কম ȟচারীেদর eমিপoӏিɳ o uɳ ɛিত̎ানসӒেহর িবিভˑ 
সমΝা সমাধােনর ɛেয়াজনীয় uেΑাগ  Ɋহণ করা হেʑ। 

 
জন·া̝ɇ-3 শাখাঃ 
2। ·া̝ɇ aিধদ˖েরর aধীন স˩সািরত ɪকাদান কম ȟӠিচ (iিপআi) eর গিতশীলতা আনয়েনর লেɻɇ 

সরকাির o েবসরকাির েসবা েকেˌর মাΒেম িশʹেদর জে˒র পর েথেক ৯ মাস বয়েসর 8ɪ েরােগর 
েযমন: যɹা, িডপেথিরয়া , Έিপং কািশ, ধӂ̌ংকার, েহপাটাiɪস-িব, েপািলoমাiলাiɪস o হােমর ɪকা 
ɛদান eবং িশʹেদর ৯ মাস ӆণ ȟ হেল হােমর ɪকার সােথ িভটািমন 'e' কɇাপӟল খাoয়ােনার িবষেয় 
সকল ɛকার নীিতিনধ ȟারণী o ɛশাসিনক কায ȟɈম। 

3। েপািলo o রাতকানা েরাগ িনӒ ȟলকরেণর লেɻɇ ·া̝ɇ aিধদ˖েরর aধীন স˩সািরত ɪকাদান কম ȟӠিচ 
(iিপআi) eর মাΒেম জাতীয় ɪকাদান কম ȟӠিচ পালেনর uেʸেΚ েপািলo ɪকা, িভটািমন 'e' কɇাপӟল 
o ҍিমনাশক বিড় খাoয়ােনার uেΑাগ Ɋহণ eবং e সংɈাˉ নীিত িনধ ȟারণ o ɛশাসিনক কায ȟাবলী।   

4। ·া̝ɇ aিধদ˖র/আiিপeiচeন/eনeনeস eর মাΒেম ·া̝ɇ, Ӆি̌ o পিরবার পিরক˾না সংɈাˉ তΐ, 
িশɻা, েযাগেযাগ o ·া̝ɇ স˫ক̭য় বাতȟা জনসাধারেণর aবিহতকরণ সংɈাˉ কায ȟাবলী। 

5। ·া̝ɇ aিধদ˖েরর aধীন স˩সািরত ɪকাদান কম ȟӠিচ (iিপআi)'র জΓ Global Alliance for 
Vaccination and Immunization (GAVI)’র aথ ȟায়ন সংɈাˉ আেবদন, বািষ ȟক ɛিতেবদন েɛরণ 
eবং uɳ তহিবেলর aথ ȟ Εবহার সংɈাˉ যাবতীয় কায ȟাবলী। 

6। জাতীয় Ӆি̌নীিত eবং জাতীয় Ӆি̌ পিরক˾না ɛণয়ন o বা̜বায়েন আiিপeiচeন/জাতীয় Ӆি̌ 
পিরষদ/eনeনeস eর মাΒেম সকল ɛকার ɛশাসিনক কায ȟাবলীর সমͧয় o সহায়তা ɛদান করা।  

 
জন·া̝ɇ-4 শাখা : 
2। বতȟমান সরকােরর সমেয় কায ȟিবিধমালা, 2৯৯7 eর তফিসল-2 Allocation of Business Among the 

Different Ministries and Division eর ৯(িস) o (eফ) aӂেʑদ aӂযায়ী খােΑর ̶ণগত মান 
িনয়ˈেণর িবষয়ɪ ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাӎɳ িবধায় The Bangladesh Pure 
Food (Amendment) Act, 2005 সংেশাধেনর িনিমʯ National Food Safety Advisory Council 
eর েচয়ারΖান িহেসেব ɀহানীয় সরকার, প̂ী uˑয়ন o সমবায় মˈণালেয়র মাননীয় মˈীর ɀহেল ·াɀহɇ 
o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র মাননীয় মˈীর নাম ɛ̜াব কের বতȟমান মিˈপিরষেদ সার-সংেɻপ 
েɛরণসহ আiন সংেশাধেনর কাজ ɛিɈয়াধীন। 
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3। বতȟমান সরকােরর সমেয় The Breast Milk Substitutes (Regulation of Marketing) Ordinance, 
1984 eর কিতপয় ধারা o uপধারা পিরবতȟন/পিরবধ ȟন/সংেযাজন o সংেশাধেনর লেɻɇ 35.18.3122 
তািরেখ িবিভˑ মˈণালেয়র সদΝেদর িনেয় eকɪ আˉঃ মˈণালয় সভা সিচব, ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ 
মˈণালেয়র সভাপিতে͉ মˈণালেয়র সে˰লন কেɻ aӂি̎ত হয়। uɳ সভার িসʺাˉ েমাতােবক The 
Breast Milk Substitutes (Regulation of Marketing) Ordinance, 1984 বািতল কের মাҸҼʀ 
িবক˾ িশʹ খাΑ (বাজারজাতকরণ িনয়ˈণ) আiন-3123 ɛণয়েনর লেɻɇ ɛণীত খসড়ার uপর 
আˉঃমˈণালয় সভা aӂি̎ত হেয়েছ। 

4। িনরাপদ রɳপিরসʙালন আiন-3113 eর ӟ̎ু বা̜বায়ন, বাংলােদেশ রɳপিরসʙালন Εব̝াপনার 
uˑয়নকে˾ সেব ȟাপির ·াɀহɇ Εবɀহার মান uˑয়েনর জΓ Draft National Blood Policy ɪ মিˈসভার 
aӂেমাদেনর জΓ eকɪ খসড়া সার-সংেɻপ uপɀহাপন করা হেল সিচব, ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ 
মˈণালয় uɳ National Blood Policy ɪ বাংলা ভাষায় ɛণয়েনর িনেদ ȟশনা েদন eবং েস েমাতােবক 
National Blood Policy ɪ বাংলা ভাষায় ɛণয়েনর কাজ চলেছ। 

5। বতȟমান সরকােরর সমেয় Cryobanks International India Private Limited কҸȟক ɛ̜ািবত “Stem 
Cell Banking and Treatment Facility” বাংলােদেশ চাӗকরেণর িবষেয় নীিতমালা ɛণয়েনর লেɻɇ 
eকɪ িবেশষʗ কিমɪ গঠন করা হেয়েছ। uɳ কিমɪ কҸȟক নীিতমালা ɛণয়েনর কাজ চলেছ। 

 
িব͵·া̝ɇ- 2 শাখা : 

মানব স˫দ uˑয়েনর লেɻɇ িবিভˑ েদিশ-িবেদিশ o আˉজȟািতক সং̝ার aথ ȟায়েন মˈণালয় o eর 
আoতাধীন ɛায় 891 (সাত শত আিশ) জন কম ȟকতȟােদর ǰবিদিশক ɛিশɻণ, কম ȟশালা, েসিমনার, িশɻা সফর o 
িবিভˑ সভায় েযাগদান স˫িকȟত কায ȟɈম ɛিɈয়াকরণ o সমͧয় সাধন করা হেয়েছ। 
 
ভিবΜত পিরক˾নাঃ ·া̝ɇ েসɰেরর জনশিɳ uˑয়েনর লেɻɇ িবিভˑ দাতা সং̝া কҸȟক আেয়ািজত 
সভা/েসিমনার/oয়াকȟশপ/ɛিশɻণ iতɇািদেত ɛাথ̭ মেনানয়ন ɛদান করা। eছাড়া িবিভˑ aপােরশনাল ˚ɇােন েয 
সকল ǰবেদিশক ɛিশɻেণর সং̝ান রেয়েছ তা ɛাথ̭ মেনানয়েনর মাΒেম বা̜বায়ন করা। 
 
িব͵·া̝ɇ- 3 শাখা : 
(2) 3121-3122 aথ ȟ বছেরর uে̂খেযাΌ কায ȟɈমঃ 

 18 eিɛল 3122 ‘‘িব͵ ·া̝ɇ িদবস’’ পালন করা হেয়েছ।  
 39 eিɛল 3122 ‘‘িনরাপদ মাҸ͉ িদবস’’ পালন করা হেয়েছ।  
 42 েম 3122 ‘‘িব͵ তামাক ӑɳ িদবস’’ পালন করা হেয়েছ।  
 36-3৯ ҟলাi/22 aɪজম সে˰লন eর সমͧয় করা হেয়েছ।  
 Dr. Margaret Chan, DG, WHO eর বাংলােদশ সফর সংɈাˉ যাবতীয় কায ȟɈম সাধন করা 
হেয়েছ।  

 ‘‘Ӏমপান o তামাকজাত ɘΕ Εবহার (িনয়ˈণ) আiন 3116’’ eর বা̜বায়েন জাতীয় পয ȟােয়, 
িবভাগীয় পয ȟােয়, েজলা পয ȟােয় ɛিশɻণ/ কম ȟশালা/ েসিমনােরর আেয়াজন করা হেয়েছ। uে̂΋, 
Ӏমপান o তামাক িনয়ˈেণ সফলতার জΓ 42 েম 3121 মাননীয় ɛধানমˈীর, ·া̝ɇ o পিরবার 
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কΙাণ eবং সমাজ কΙাণ িবষয়ক  uপেদ̌া মেহাদয়েক িব͵·া̝ɇ সং̝া কҸȟক ‘‘িব͵ তামাক 
ӑɳ িদবস’’ eɇাoয়াড ȟ ɛদান করা হয়।  

 2৯/৯/3121 তািরেখ eiডস, যɹা, Ζােলিরয়া কম ȟӠিচ বা̜বায়েনর লেɻɇ িব͵·া̝ɇ সং̝ার সােথ 
সমেঝাতা ·ারক ·াɻিরত হেয়েছ।  

 ‘‘Ӏমপান o তামাকজাত ɘΕ Εবহার (িনয়ˈণ) আiন 3116’’ সংেশাধন কায ȟɈম Қড়াˉ পয ȟােয় 
রেয়েছ।  

 েʃাবাল ফাে˅র কায ȟɈম সমͧয় সাধন করা হেয়েছ।  
 
(3) 3122-3123 aথ ȟ বছেরর uে̂খেযাΌ কায ȟɈমঃ 

o 26-28 নেভͯর 3122 GAVI Alliance Board Meeting eর আˉজȟািতক সে˰লন আেয়াজন eবং 
eতদসংɈাˉ যাবতীয় সকল কায ȟািদ সফলভােব স˫ˑ করা।  

o 18 eিɛল 3123 ‘‘িব͵ ·া̝ɇ িদবস’’ পালন করা হেয়েছ।  
o 39 eিɛল 3123 ‘‘িনরাপদ মাҸ͉ িদবস’’ পালন করা হেয়েছ।  
o 42 েম 3123 ‘‘িব͵ তামাক ӑɳ িদবস’’ পালন করা হেয়েছ।  
o ‘‘Ӏমপান o তামাকজাত ɘΕ Εবহার (িনয়ˈণ) আiন 3116’’ eর বা̜বায়েন জাতীয় পয ȟােয়, িবভাগীয় 

পয ȟােয়, েজলা পয ȟােয় ɛিশɻণ/ কম ȟশালা/ েসিমনােরর আেয়াজন করা হেয়েছ। uে̂΋, Ӏমপান o তামাক 
িনয়ˈেণ সফলতার জΓ 42 েম 3123 বাংলােদশ Εাংেকর গভন ȟর, ড. আিতuর রহমান-েক িব͵·া̝ɇ 
সং̝া কҸȟক ‘‘িব͵ তামাক ӑɳ িদবস’’ eɇাoয়াড ȟ ɛদান করা হয়।  

o eiডস, যɹা, Ζােলিরয়া কম ȟӠিচ বা̜বায়েনর লেɻɇ িব͵·া̝ɇ সং̝ার সােথ সমেঝাতা ·ারক 
·াɻিরত।  

o ‘‘Ӏমপান o তামাকজাত ɘΕ Εবহার (িনয়ˈণ) আiন 3116’’ সংেশাধন কায ȟɈম Қড়াˉ করা হেয়েছ।  
o েʃাবাল ফাে˅র কায ȟɈম সমͧয় সাধন করা হেয়েছ। 
o 29-2৯ ҟন 3123 ঢাকায় সকল েজলার িনব ȟাহী Ζািজে̋টেদর িনেয় তামাক িনয়ˈণ আiন বা̜বায়ন 

সংɈাˉ ɛিশɻণ কম ȟশালা পিরচালনা করা হেয়েছ।   
 
ভিবΜত পিরক˾নাঃ 

• Ӏমপান o তামাকজাত ɘΕ Εবহার (িনয়ˈণ) (সংেশাধন) আiন, 3123 জািরর কায ȟɈম Қড়াˉকরণ। 
• িব͵·া̝ɇ সং̝ার aথ ȟায়েন o aӂদােন বাংলােদেশর জন·াে̝ɇর জΓ aিধকতর uপেযাগী o আҿিনক 

ি͏বািষ ȟক কম ȟপিরক˾না (Biennium Programme) 3125-3126 ɛণয়ন। 
 
6. আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট aӂিবভাগ eর কম ȟস˫াদন ɛিতেবদন  
 ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট aӂিবভােগর আoতায় েমাট 5ɪ 
aিধশাখা রেয়েছ। e̶িল হল : ɛক˾ বা̜বায়ন aিধশাখা, আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট iuিনট, aিডট aিধশাখা 
eবং বােজট aিধশাখা। ei aӂিবভােগর আoতায় িবিভˑ শাখা/aিধশাখা হেত 3121-3122 o 3122-3123 
aথ ȟবছেরর কম ȟস˫াদন স˫িকȟত ɛিতেবদন িনেচ Ҷেল ধরা হল :    
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2।  ɛক˾ বা̜বায়ন aিধশাখা কҸȟক 3121 হেত 3123 সময়কােল স˫ািদত কায ȟɈম: 
ɛক˾ বা̜বায়ন-2, 3, 4 শাখা/aিধশাখার আoতায় িবিভˑ চলমান ɛকে˾র aথ ȟছাড়, পদসংরɻণ eবং ɛশাসিনক 
কায ȟািদ স˫ˑ করা হেয় থােক। তাছাড়া িবিভˑ সমা˖ ɛকে˾র পদ a̝ায়ী/̝ায়ী রাজ·খােত ̝ানাˉর, 
পদসংরɻণ, চা̲ির িনয়িমত করণ eবং ɛকে˾ িনেয়ািজত িচিকৎসকেদর েɛষণ/িশɻাҜɪ েদয়া হেয় থােক। 
3121-3122 eবং 3122-3123 aথ ȟ বছের ei 4ɪ শাখা/aিধশাখার আoতায় েয সকল কাজ স˫াদন করা 
হেয়েছ তার িববরণ িনেচ uপ̝াপন করা হল :  
 
ক. 3121-3122 aথ ȟ বছের HNPSP eর আoতায় স˫ািদত কায ȟɈম : ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয় 
Ғহীত ·া̝ɇ Ӆি̌ o জনসং΋া েসɰর uˑয়ন কম ȟӠিচর 3121-3122 aথ ȟ বছের 48ɪ কম ȟӠিচর aথ ȟছাড় করা 
হেয়েছ। eছাড়া বািষ ȟক uˑয়ন কম ȟӠিচӏɳ 28ɪ িবিনেয়াগ ɛকে˾র aথ ȟ ছাড় করা হেয়েছ। 
খ. 3122-3123 aথ ȟ বছের HPNSDP eর আoতায় স˫ািদত কায ȟɈম : সহɤােˠর uˑয়ন লɻɇমাɖা 
(MDG) 5,6,7 eবং 2 o 9 eর aংশিবেশষ aজȟেনর লেɻɇ ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় হেত 3122-
3123 aথ ȟবছের 6 বছর েময়ািদ ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসɰর uˑয়ন কম ȟӠিচ Ɋহণ করা হেয়েছ, যার েময়াদ 
3127 পয ȟ̄ । eɪ ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র aধীন Ҹতীয় েসɰর uˑয়ন কম ȟӠিচ। যার মাΒেম ·া̝ɇ, 
জনসং΋া, Ӆি̌  ei িতনɪ সাবেসɰর সӒেহর সামিɊক uˑয়েনর মাΒেম ӟষম eবং মানস˰ত ·া̝ɇ েসবা 
েদেশর সকল নাগিরেকর জΓ িনি̃ত করা হেব। িবΑমান ·া̝ɇ েসবাসӒহেক দিরɘ o Ңিঁকӆণ ȟ জনেগাি̎র কােছ 
েপৗঁেছ েদয়া হেব। 
ei uˑয়ন কম ȟӠিচ ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয়, ·া̝ɇ aিধদ˖র, পিরবার পিরক˾না aিধদ˖র eবং 
aΓাΓ সং̝ার আoতায় 43ɪ aপােরশনাল ˚ɇােনর মাΒেম বা̜বািয়ত হেব। ei কম ȟӠিচর ǰবেদিশক aথ ȟায়েনর 
Ӓল uৎস হল িব͵Εাংক eর ঋণ eবং aংগীকার, aΓাΓ uˑয়ন সহেযাগী যথা iিস, িডeফআiিড, জাiকা, সহ 
আেরা েবশিকҜ েদশ o সং̝ার aӂদান। 3122-3123 aথ ȟ বছের eiচিপeনeসিডিপ eর আoতাধীন 43ɪ 
কম ȟӠিচর aথ ȟছাড় করা হেয়েছ। তাছাড়া ei aথ ȟবছের 31ɪ িবিনেয়াগ ɛকে˾র aথ ȟছাড় করা হেয়েছ।    
গ.  সমা˖ ɛকে˾র জনবল a̝ায়ী রাজ·খােত ̝ানাˉর সংɈাˉ তΐ :  
3121-3122 aথ ȟবছের a̝ায়ী রাজ·খােত ̝ানাˉর নাi।  
3122-3123 aথ ȟবছের মা̶রা 61 শΗা িবিশ̌ হাসপাতালেক 211 শΗায় uˑীতকরণ শীষ ȟক সমা˖ uˑয়ন 
ɛকে˾র 47ɪ পদ a̝ায়ী রাজ·খােত ̝ানাˉিরত হেয়েছ।  
ঘ. সমা˖ ɛকে˾র জনবল ̝ায়ী রাজ·খােত ̝ানাˉর সংɈাˉ তΐ :  
3121-3122 aথ ȟবছের ̝ায়ী রাজ·খােত ̝ানাˉর নাi।  
3122-3123 aথ ȟবছের িবΑালয় ·া̝ɇ শীষ ȟক সমা˖ uˑয়ন ɛকে˾র 23ɪ পদ eবং eনআiিসিভিড  শীষ ȟক সমা˖ 
uˑয়ন ɛকে˾র 872 ɪ পদ েমাট 884ɪ পদ ̝ায়ী রাজ·খােত ̝ানাˉিরত হেয়েছ।  
ঙ. চা̲ির িনয়িমতকরণ সংɈাˉ তΐ :  
3121-22 aথ ȟ বছের 68ɪ eবং 3122-23 aথ ȟ বছের 68ɪ েমাট 225ɪ িবিভˑ সমা˖ ɛকে˾র a̝ায়ী রাজ· 
বােজেট ̝ানাˉিরত পেদ পদধারীেদর চা̲ির িনয়িমতকরণ করা হেয়েছ। 
চ. িচিকৎসেকর েɛষণ িশɻা Ҝɪ সংɈাˉ তΐ : 3121-22 aথ ȟ বছের  31 জন িবিভˑ সমা˖ ɛকে˾র a̝ায়ী 
রাজ· বােজেট ̝ানাˉিরত িচিকৎসকেক েɛষণ ɛদান করা হেয়েছ eবং 3122-23 aথ ȟবছের েকান েɛষণ ɛদান 
করা হয়িন ।  
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ভিবΜত পিরক˾না:  
eiচeনিপeসিপ eর েময়াদ ҟন, 3122েত েশষ হেয়েছ। 3122-3123 aথ ȟবছর হেত ·া̝ɇ o পিরবার 

কΙাণ মˈণালয় ''·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসɰর uˑয়ন কম ȟӠিচ (eiচিপeনeসিডিপ)'' Ɋহণ কেরেছ যার েময়াদ 
3126-3127 পয ȟ̄ । 3122-27 সােল ei কম ȟӠিচর aˉӎ ȟɳ 43ɪ aপােরশনাল ˚ɇােনর িবপরীেত aথ ȟ ছাড়সহ 
সকল আӂষিʊক কায ȟɈম পিরচালনা করা হেব। eছাড়া চলমান িবিনেয়াগ ɛক˾সӒেহর aথ ȟছাড়সহ aΓাΓ 
কায ȟাবলী eবং সমা˖ uˑয়ন ɛক˾সӒেহর জনবল রাজ· বােজেট ̝ানাˉর, িনয়িমতকরণ eবং ̝ায়ী করার 
কাজসӒহo িনয়িমতভােব পিরচালনা করা হেব। 
 
3।  আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট iuিনট হেত 3121-3122 o 3122-3123 aথ ȟ বছেরর স˫ািদত কায ȟɈম: 

আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট iuিনট ̝াপনঃ  ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র িনয়ˈেণ 2৯86 সােল 
ǰবেদিশক সাহােΗর Ӆণভȟরণ o িনরীɻা কায ȟস˫াদেনর জΓ ɛক˾ aথ ȟেকাষ ӡি̌ করা হয়। মˈণালেয়র পেɻ 
ǰবেদিশক সাহােΗর Ӆণভȟরণ o aিডট স˫ক̭য় যাবতীয় কায ȟɈেমর ধারাবািহকতায় বতȟমােন  আিথ ȟক Εব̝াপনা 
o aিডট iuিনট ɛিত̎া লাভ কের। ҟলাi’3114 েথেক HNPSP o HPNSDP কম ȟӠিচর িবপরীেত মˈণালেয়র 
uˑততর আিথ ȟক Εব̝াপনা aপােরশনাল ˚ɇান বা̜বায়ন সংɈাˉ কায ȟɈম আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডɪ iuিনট 
(FMAU) কের আসেছ।  

 
eফeমeiueর কায ȟɈেমর uেʸেΚ হেলা িন˨ͱপঃ- 

1) আিথ ȟক কায ȟɈেম ·ʑতা eবং জবাবিদিহতা িনি̃ত করা; 
2) িহসাব o িনরীɻা কােজ িনেয়ািজত Εিɳবেগ ȟর সɻমতা Ӎিʺ করা; 
3) ·া̝ɇ খােত Εয় Εব̝াপনার  দɻতা uˑয়ন; 
4)  aভɇˉরীণ িনরীɻা কায ȟɈেমর  দɻতা, সɻমতা iতɇািদ Ӎিʺ করা; 
5) uˑয়ন  তহিবেলর aথ ȟায়ন পʺিত বা̜বায়ন করা iতɇািদ। 

 
ক. HNPSP o HPNSDP কম ȟӠিচর আরিপe (িজoিব) মাΒেম aথ ȟ Ӆণভȟরণ:   
 HNPSP কম ȟӠিচর আoতায় সব ȟেমাট 49ɪ aপােরশনাল ˚ɇােনর জΓ 49 জন লাiন ডাiেরɰর িছল। 
49ɪ aপােরশনাল ˚ɇান েথেক েকায়াট ȟার িভিʯক FMRs/SoE সংɊহӆব ȟক েকˌীয় ভােব FMRs ɛͼত কের 
Ӆণভȟরণ দাবী িব͵ Εাংেক দািখল করা হয়। 3121-3122 aথ ȟ বছের 5ɪ েকায়াট ȟাের 5163-িবিড ঋণҙিɳর 
িবপরীেত RPA (GOB) খােত খরচҍত সব ȟেমাট 863,29,47,111/- (সাতশত বায়াˑ েকাɪ আঠার লɻ ছিɖশ 
হাজার) টাকা Ӆণভȟরণ কায ȟ স˫াদন করা হয়। eকi ভােব HPNSDP eর আoতায় 43ɪ aপােরশনাল ˚ɇােন 
3122-3123  aথ ȟ বছের 15(চার) েকায়াট ȟাের খরচҍত 869,71,75,111.11 (সাতশত আটাˑ েকাɪ ষাট লɻ 
েচৗষিɑ হাজার) টাকা Ӆণভȟরণ কায ȟ স˫াদন করা হয়।  
 
খ. ɛিশɻণ:  
 Improved Financial Management- MoHFW eর aপােরশনাল ˚ɇােনর মাΒেম 3121-3122 aথ ȟ 
বছের িবিভˑ পয ȟােয়র 338 জন কম ȟকতȟা o কম ȟচারীেক আিথ ȟক Εব̝াপনা কায ȟɈেমর uপর ɛিশɻণ ɛদান করা 
হয়। aӂͱপভােব 3122-3123 aথ ȟ বছের িবিভˑ পয ȟােয়র 828 জন কম ȟকতȟােকo ɛিশɻণ ɛদান করা হয়।  
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গ. aিডট:  
1. িব͵Εাংেকর সােথ স˫ািদত ҙিɳর শতȟাӂযায়ী 3122-3123 aথ ȟ বছের HPNSDP ӎɳ 43ɪ 

কম ȟӠিচর aভɇˉরীণ িনরীɻা কােজর জΓ Out Source eর মাΒেম eকɪ aিডট ফাম ȟ িনেয়ােগর 
কায ȟɈম ɛিɈয়াধীন আেছ।  

2. e মˈণালেয়র জািরҍত ɛʗাপন aӂযায়ী আিথ ȟক Εব̝াপনা o aিডট iuিনেটর aিডট পােস ȟানাল 
সমͧেয় গɬত 5ɪ েকার aিডট ɪেমর মাΒেম 49ɪ লাiন ডাiেরɰেরর েকˌীয় কায ȟালয়সহ 8ɪ 
িবভাগীয় শহর eবং িবভাগীয় শহেরর আoতাধীন ·া̝ɇ পিরবার কΙাণ aিফস সӒেহর aভɇˉরীন 
িনরীɻা কাজ স˫ˑ করা হয় eবং uʰািপত aিডট আপিʯ িন̑িʯর কায ȟɈম Ɋহণ করা হেয়েছ। 

3. ǰবেদিশক সাহাΗӅ̌ িনরীɻা aিধদ˖র কҸȟক 3121-3122 বৎসেরর িনরীɻা ɛিতেবদেন uʰািপত 
আপিʯ সӒেহর uপর Ғহীত কায ȟɈম িন˨ͱপ (পাট ȟ-e) :-  

 
আিথ ȟক 
বছর 

আপিʯর 
সং΋া 

জিড়ত টাকার 
পিরমান 

িন̑িʯর  
সং΋া 

জিড়ত টাকার 
পিরমান 

aিন̑ˑ আপিʯর aব̝া 

3121-22 27 3695.67 লɻ 
 

3ɪ সћণ ȟ
2ɪ আংিশক

858.23 লɻ aিন̑ˑ আপিʯর জিড়ত টাকার 
পিরমাণ 2948.55 লɻ টাকা । e 
আপিʯর ɝডিশট জবাব 
মˈণালেয়র ӟপািরেশর িভিʯেত 
ফাপাড কায ȟালেয় িন̑িʯ 
ɛিɈয়াধীন আেছ। 
 

3122-23   ǰবেদিশক সাহাΗӅ̌ িনরীɻা aিধদ˖র কҸȟক eখনo িনরীিɻত হয়িন।
 
4।  aিডট aিধশাখার কম ȟস˫াদন ɛিতেবদন :      

 
3121-3122 aথ ȟবছর  

(ক)    িবগত  3121-22 aথ ȟ বছের পাবিলক eɇাকাu˂স কিমɪর ( িপe) 3ɪ  সভা aӂ̎ানসহ িবিভˑ 
ɛিত̎ােনর িবͰেʺ uʰািপত 66( পʙাˑ) ɪ aিɊম aӂেʑদӎɳ aিডট আপিʯর uপর কায ȟɈম Ɋহণ করা 
হেয়েছ। তাছাড়া  78৯ɪ aিডট ছাড়পেɖর ɛ̜ােবর uপরo কায ȟɈম Ɋহন করা হেয়েছ। মˈণালেয়র aধীন̝ 
িবিভˑ ɛিত̎ােনর  aিন̑ˑ aিডট আপিʯ  িন̑িʯর লেɻɇ e মˈণালেয়র 31 (িবশ) জন কম ȟকতȟােক 
আহবায়ক কের  িɖপɻীয় aিডট কিমɪ গঠন করা হয়।  গɬত কিমɪ কҸȟক aিডট আপিʯ িন̑িʯর 
কায ȟɈম aΕাহত রেয়েছ। 
(খ)   িবগত 2৯৯6-৯9/৯৯ aথ ȟ বছের িবিভˑ িসিভল সাজȟন কায ȟালেয় eমeসআর Ɉেয় বড় ধরেনর aিনয়ম 
সংঘɪত হেয়িছল। ̝ানীয় o রাজ· aিডট aিধদ˖র কҸȟক সংি̈̌ িসিভল সাজȟন কায ȟালয়সӒেহর 2৯৯6-
৯9/৯৯ aথ ȟ বছেরর িবেশষ িনরীɻায়  aিনয়মӠহ িনরীɻা ɛিতেবদেন aˉӎ ȟɳ হেয়েছ।   uʰািপত aিডট 
আপিʯর িবষেয় পাবিলক eɇাকাu˂স কিমɪর   (িপe) সভায় Ғহীত িসʺােˉর পিরেɛিɻেত 51ɪ িসিভল 
সাজȟন কায ȟালেয় সংঘɪত  aিনয়েমর িবষয়ɪ  তদেˉর িনিমʯ 9 (আট)ɪ তদˉ কিমɪ গঠন করা হয়। 
কিমɪসӒহ 49ɪ িসিভল সাজȟন কায ȟালেয় সেরজিমেন িব̜ািরত তদˉকায ȟ স˫াদনােˉ ɛিতেবদন দািখল 
কেরন। দািখলҍত তদˉ ɛিতেবদেনর আেলােক কায ȟɈম aΕাহত রাখা হেয়েছ।                                                   
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3122-3123 aথ ȟবছর 
 
(ক)   িবগত  3122-23 aথ ȟ বছের  পাবিলক eɇাকাu˂স কিমɪর ( িপe) 5ɪ, িɖপɻীয় aিডট কিমɪর 5ɪ সভা 
aӂ̎ানসহ িবিভˑ ɛিত̎ােনর িবͰেʺ uʰািপত ৯5 (ҙরান͡i) ɪ aিɊম aӂেʑদӎɳ aিডট আপিʯর uপর 
কায ȟɈম Ɋহণ করা হেয়েছ। তাছাড়া   659 ɪ aিডট ছাড়পেɖর ɛ̜ােবর uপরo  কায ȟɈম Ɋহণ করা হেয়েছ। 
মˈণালেয়র aধীন̝ িবিভˑ ɛিত̎ােনর  aিন̑ˑ aিডট আপিʯ  িন̑িʯর লেɻɇ গɬত aিডট কিমɪ  কҸȟক 
aিডট আপিʯ িন̑িʯর কায ȟɈম aΕাহত রেয়েছ। 
(খ)   িপe কিমɪর aিডট িরেপােট ȟ aˉӎ ȟɳ  2৯৯6-৯9/৯৯ aথ ȟ বছের eমeসআর খােত সংঘɪত aিনয়েমর 
িবষেয় তদˉ কিমɪ কҸȟক দািখলҍত 49ɪ িসিভল সাজȟন কায ȟালেয়র তদˉ ɛিতেবদেনর  আেলােক কম ȟকতȟােদর 
েপনশন/আӂেতািষক হেত iেতামেΒ 6৯,৯4,৯61/25( ঊনষাট লɻ িতরান͡i হাজার নয়শত পʙাশ টাকা েচৗʸ 
পয়সা)  টাকা কতȟন/̝িগত সােপেɻ aিডট ছাড়পɖ ɛদান করা হেয়েছ eবং  মহাপিরচালক, ·া̝ɇ aিধদ˖র/ 
িসিভল সাজȟন aিফস / কায ȟালয়সӒেহ আদায়েযাΌ aথ ȟ আদােয়র জΓ িনেদ ȟশ ɛদান করা হেয়েছ।     
 
ভিবΜত পিরক˾নাঃ 
2। মˈণালেয়র কম ȟকতȟােদর আΊায়ক কের িɖ-পɻীয় সভা aӂ̎ােনর জΓ আেদশ জাির করা হেব। 
 
5। বােজট aিধশাখার কম ȟস˫াদন ɛিতেবদন :  

কম ȟ স˫াদন
2. মΒ েময়ািদ বােজট কাঠােমার আoতায় ·া̝ɇ o পিরবার কΙান মˈণালয় eবং eর আoতাধীন সকল  

দ˖র/পিরদ˖র/সং̝ার বােজট ɛণয়ন। 
3.  মΒ েময়ািদ বােজট কাঠােমার বণ ȟনাӒলক aংশ ɛͼতকরণ
4. aথ ȟ মˈণালয় কҸȟক ɛণীত aথ ȟৈনিতক সমীɻার জΓ e মˈণালয় সংি̈̌ তΐ uপাʯ ɛͼতকরণ 
5. মΒেময়ািদ বােজট কাঠােমার আoতায় মাননীয় aথ ȟমˈীর জΓ জাতীয় সংসেদ ɛদʯ ভাষেণর ·াɀহɇ o পিরবার

কΙাণ মˈণালয় eর aংশ ɛͼতকরণ 
6.  বােজট বা̜বায়েনর aɊগিতর ɛিতেবদন ɛͼতকরণ
7. বােজট Εবɀহাপনা কিমɪ (BMC) o বােজট oয়ািকȟং ̸প (BWG) eর সকল সভার iনӅট o কায ȟিববরণী 

ɛͼতকরণ 
8. ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাধীন িবিভˑ aিধদ˖র/দ˖র/সংɀহার বােজট Εবɀহাপনার দɻতা 

Ӎিʺ o সমͧয় সাধেনর জΓ uɳ ɛিত̎ান ɛধানেদর সমͧেয় সভা আহবান 
9. িবিভˑ ɛিত̎ােনর বােজট বরােʸর িবপরীেত ভারী o eমeসআর যˈপািত Ɉয়/সংɊেহর ɛশাসিনক o আিথ ȟক 

aӂেমাদন 
৯. ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় eবং eর আoতাধীন সকল  দ˖র/পিরদ˖র/সং̝ার  2ম েɢণীর কম ȟকতȟােদর 

ҟলাi/3121 হেত ҟন/3122 পয ȟ̄  33৯ɪ eবং  ҟলাi/3122 হেত ҟন/3123 পয ȟ̄  446 ɪ েপনশন 
িন̑িʯকরণ  

21. ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় eবং eর আoতাধীন সকল  দ˖র/পিরদ˖র/সং̝ার  কম ȟকতȟােদর 3121-22 
aথ ȟ বছের  2821ɪ Ғহ িনম ȟাণ, 363ɪ Ғহ েমরামত, ৯63ɪ মটর সাiেকল aিɊম, 89ɪ কি˫uটার aিɊম 
eবং 7৯ɪ মটর গাড়ী aিɊম বাবদ মИরী ɛদান। 3122-23 aথ ȟ বছের  243৯ɪ Ғহ িনম ȟাণ, 483ɪ Ғহ 
েমরামত, 962ɪ মটর সাiেকল aিɊম, 2849ɪ কি˫uটার aিɊম eবং ৯৯ɪ মটর গাড়ী aিɊম বাবদ মИরী 



     41 
 

ɛদান। 
22. মাননীয় মˈী o ɛিতমˈী মেহাদেয়র েদশ-িবেদেশ ɞমণ/িচিকৎসাজিনত aথ ȟ ছাড়করেণর কায ȟɈম মিˈপিরষদ 

িবভােগর সােথ সমͧয়ӆব ȟক স˫াদন 
23. ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয়-eর আoতাধীন দ˖র/পিরদ˖র/সং̝ায়  আয়ন-Εয়ন কম ȟকতȟা (িডিডo)  

িনেয়াগ 
24. িবিভˑ ɛিত̎ােনর aӂ̳েল বেকয়া পিরেশাধ

25. িবিভˑ ɛিত̎ােনর িনজ· েকােড Ӆনঃ uপেযাজন
26. িবিসeস ·াɀহɇ কɇাডার কম ȟকতȟােদর ɛিশɻণ সংɈাˉ aথ ȟ ছাড়করণ
27. েময়াদ uʯীণ ȟ েচেকর পিরবেতȟ নҶন েচক iӟɇ সংɈাˉ
28. ӓত কম ȟচারীেদর িবিভˑ ɛকার ঋণ মo̲ফ সংɈাˉ
29. বেকয়া িবҼɇৎ িবল পিরেশাধ সংɈাˉ পɖ
2৯. মˈণালেয়র কম ȟচারী/কম ȟকতȟােদর aিɊম (িজিপeফ)ঋণ uেʯালন  
31. ·ায়ʯশািসত o েবসরকাির ে·ʑােসবী ɛিত̎ােনর aӂ̳েল আিথ ȟক aӂদান বরােʸর কায ȟɈম  
32. িবিভˑ ɛিত̎ােন জনবল িনেয়াগ সংɈাˉ Εয় মИরী ɛদান
33. িবিবধ িবষেয় ɛা˖ আেবদন িন̑িʯ

 
7.  হাসপাতাল o নািস ȟং aӂিবভাগঃ 
e aӂিবভােগ হাসপাতাল 2, 3, 4, 5 o নািস ȟং aিধশাখা রেয়েছ। 
 
হাসপাতাল-2 aিধশাখাঃ 
 
Ɉিমক িবষয় কায ȟɈম

2। Ҽেয ȟাগকালীন o 
Ҽেয ȟাগ পরবত̭ ·া̝ɇ 
েসবা 

Ҽেয ȟাগকালীন o Ҽেয ȟাগ পরবত̭ ·া̝ɇ েসবা ɛদােনর লেɻɇ েদেশ eবং েদেশর বাiের ঔষধ 
সামɊী o েমিডেকল ɪম েɛরেণর Εব̝া Ɋহণ করা হেয় থােক।   

3। আপদকালীন ·া̝ɇ 
েসবা 

ডায়িরয়া, েডং̶, eɇাজমাসহ aΓাΓ েরােগর িবষেয় জনগেণর সেচতনতাӒলক কায ȟɈম 
পিরচালনার িনিমʯ কায ȟɈম Ɋহণ করার জΓ ·া̝ɇ aিধদ˖রসহ সংিশ̌ aΓাΓ ɛিত̎ানেক 
িনেদ ȟশনা ɛদান করা  হেয় থােক।  

4। 3121-3122 o 
3122-3123 aথ ȟ 
বছেরর eমeসআর 
সংɈাˉ 

e িবষেয় হাসপাতাল-3 aিধশাখা হেত িব̜ািরত ɛিতেবদন ɛণয়ন করা হেয়েছ। 
 

5। iিডিসeল হেত ঔষধ 
Ɉয় 

Ҽেয ȟাগ পরবত̭ ·া̝ɇ েসবা ɛদােনর লেɻɇ iিডিসeল হেত ঔষধ সংɊহ করা হেয় থােক। 

6। েমিডেকল কেলজ o 
হাসপাতালসӑেহর ӟ̎ু 
Εব̝াপনা 

·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাধীন সরকাির েমিডেকল কেলজ/হাসপাতালসӒেহ 
·া̝ɇ েসবার মান uˑয়েনর লেɻɇ িনয়িমত পিরদশ ȟনসহ আকি̤ক পিরদশ ȟন aΕাহতভােব 
পিরচািলত হেʑ eবং পিরদশ ȟন িরেপােট ȟর িভিʯেত পিরদশ ȟনকালীন সমেয় সংিশ̌ ·া̝ɇ 
ɛিত̎ানসӒেহ ɛা˖ aӂপি̝ত িচিকৎসক o কম ȟচারীগেণর িবͰেʺ Εব̝া েনয়ার জΓ eবং 
aΓাΓ সমΝািদ সমাধােনর লেɻɇ পরবত̭ ɛেয়াজনীয় কায ȟɈম Ɋহণ করা হেʑ। 

7। ǰবেদিশক aӂদান    ǰবেদিশক aӂদান/িবনাӒেΙ যˈপািত আমদািনর িবষেয় aӂমিত ɛদান হেয় থােক।  
8। েবসরকাির হাসপাতাল িবেদিশ িবিনেয়ােগর মাΒেম িনিম ȟত হাসপাতাল পিরচালনার জΓ uেΑাগ Ɋহণ করা হেয় 

থােক। 
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হাসপাতাল-3 aিধশাখাঃ   
Ɉম  িবষয়বͼ কায ȟɈম
2 ·া̝ɇ নীিত 3122 ɛণয়ন সংɈাˉ মিˈসভা ǰবঠেকর 41/16/3122 তািরেখর aӂেমাদেনর আেলােক “জাতীয় 

·া̝ɇনীিত 3122” ɛকােশর িনিমʯ মাননীয় ɛধানমˈীর বাণী সংেযাজন কের নবম 
জাতীয় সংসেদর 23তম aিধেবশেন 17/14/3123 তািরেখ সংসেদর ǰবঠেক 
uপ̝াপনӆব ȟক ɛকাশ করা হেয়েছ।      
         

3 iuজার িফ ব˂ন িবষেয়  
নীিতমালা 

সরকাির িবিভˑ হাসপাতােলর Εব̝াপনা মান uˑয়ন o ̶নগতমান Ӎিʺর লেɻɇ 
েসবার িবিনমেয় আদায়ҍত iuজার িফ বাবদ aথ ȟ িনিদ ȟ̌  হাের কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর 
মেΒ ব˂ন, যˈপািত Ɉয়, েমরামত, কϲচামাল/uপকরণ সংɊহ, রɻণােবɻণ o uˑয়ন 
খােত সংরɻণ eবং সরকাির েকাষাগাের জমা ɛদান সংɈাˉ িবষেয় নীিতমালা ɛণয়ন 
ɛিɈয়াধীন িছল। পরবত̭েত মহামাΓ ӟɛীমেকােট ȟর হাiেকাট ȟ িবভােগ দােয়রҍত িরট 
িপɪশন মামলা নং ৯698/3121 eর পিরেɛিɻেত e কায ȟɈম বতȟমােন বː রেয়েছ। 
 

iuজার িফ হার িনধ ȟারণ সংɈাˉ iuজার িফ আহরণ o িনধ ȟারণ িবষেয় aথ ȟ মˈণালেয়র 2৯/14/311৯ তািরেখ
aম/aিব/eনɪআর/সা-4/েকাঃ 38(2)5/3113/18/25  o 18/14/3121    তািরখ 
aম/aিবeনɪআর/·া/মঃ/iuজার িফ/3121/24 সং΋ক পেɖর স˰িতɈেম iuজার 
িফ আহরণ o িনধ ȟারেণর পিরপɖ 13/14/3121 তািরেখ 266 সং΋ক eবং 
19/15/3121 তািরেখর 358 সং΋ক পিরপেɖর মাΒেম মˈণালয় কҸȟক  জাির করা 
হেয়েছ।  
বতȟমােন e িবষেয় মহামাΓ ӟɛীমেকােট ȟর হাiেকাট ȟ িবভােগ দােয়রҍত িরট িপɪশন 
মামলা নং ৯698/3121 eর পিরেɛিɻেত সকল সরকাির হাসপাতােল আদায়ҍত 
iuজার িফ ডাɳার, নাস ȟ o কম ȟচারীেদর মেΒ ব˂ন ̝িগত eবং িরট মামলɪ 
িন̑িʯ না হoয়া পয ȟ̄  iuজার িফ Ӆনরায় Ӎিʺ না করার িসʺাˉo Ɋহণ করা হেয়েছ। 

4 েব-সরকাির িচিকৎসা েসবা আiন 
3115 ɛণয়ন সংɈাˉ 

িবিভˑ েদেশর েবসরকাির িচিকৎসা েসবা aΒােদেশর সােথ Ҷলনাӆব ȟক েবসরকাির 
িচিকৎসা েসবা aΒােদশ 3115 সংেশাধনɈেম েবসরকাির িচিকৎসা েসবা aΒােদশ 
3122 eর খসড়া ɛণয়ন ɛিɈয়াধীন রেয়েছ। 

5 মানব েদেহ aʊ ɛতɇʊ 
সংেযাজন আiন, 2৯৯৯ eর 
আেলােক িবিধমালা ɛণয়ন 
সংɈাˉ 

মানব েদেহ aʊ ɛতɇʊ সংেযাজন আiন, 2৯৯৯ যথযাথভােব ɛিতপালেনর লেɻɇ 
বতȟমােন uɳ আiেনর আেলােক Ӕেগাপেযাগী িবিধমালার খসড়া ɛণয়েণর জΓ 
আˉঃমˈণালয় সভা 3৯/15/3123 তািরেখ aӂি̎ত হয়। িবিধমালাɪ Қড়াˉ করার 
িনিমʯ আiন মˈণালেয় েভɪং eর জΓ েɛরণ করা হেʑ। 

6 বাংলােদশ মানিসক ·া̝ɇ আiন, 
3122 ɛণয়ন সংɈাˉ 

বাংলােদশ মানিসক ·া̝ɇ আiন, 3122 ɛণয়ন ɛিɈয়াধীন।

7 িবগত 3121-22 aথ ȟ-বছের  
eমeসআর খােত 4ɪ েকােড  
(4-3812-1112-5979-7924 o 
5৯27) ɛদʯ aথ ȟ হাসপাতাল/ 
·া̝ɇ ɛিত̎ান সӒেহর িবপরীেত 
বরাʸ ɛদান eবং Εয় সংɈাˉ।  

িবগত 3121-22 aথ ȟ বছের eমeসআর খােত 4ɪ েকােডর (Ӆনঃuপেযাজন) মেΒ 
5979 িচিকৎসা o শΙ িচিকৎসা সরʛামািদ Ɉেয়র জΓ 261,58,11,111/- টাকা, 
7924 েকােড যˈপািত o aΓাΓ সরʛামািদ Ɉয় বাবদ 232,11,11,111/-টাকা 
eবং 5৯27 েকােড যˈপািত েমরামত বাবদ 26,11,11,111/- টাকা বরাʸ পাoয়া 
যায়। 4ɪ েকােড সব ȟেমাট বরােʸর পিরমান 397,58,11,111/- টাকা । বরাʸҍত e 
aথ ȟ 25ɪ েমিডেকল কেলজ, 25ɪ েমিডেকল কেলজ হাসপাতাল, 24ɪ িবেশষািয়ত 
হাসপাতাল, েড˂াল, েহািমo o iuনািন েমিডেকল কেলজ/ হাসপাতাল eবং  71ɪ 
েজলা হাসপাতাল o uপেজলা ·া̝ɇ কমে˚ɵ সӒেহর aӂ̳েল বরাʸ ɛদান করা হয় 
eবং  4ɪ েকােড েমাট Εয় হেয়েছ 371,86,57,849.৯8 টাকা। েমাট বরাʸҍত 
aেথ ȟর িবপরীেত Εেয়র শতকরা হার হেʑ ৯2.13%।  

8 3122-23 aথ ȟ বছের  eমeসআর 
খােত 4ɪ েকােড     (4-3812-
1112-5979-7924 o 5৯27) 
ɛদʯ aথ ȟ হাসপাতাল/ ·া̝ɇ 
ɛিত̎ান সӒেহর িবপরীেত বরাʸ 
ɛদান eবং Εয় সংɈাˉ। 

3122-23 aথ ȟ বছের eমeসআর খােত 4ɪ েকােডর (Ӆনঃuপেযাজন) মেΒ 5979 
িচিকৎসা o শΙ িচিকৎসা সরʛামািদ Ɉেয়র জΓ 271,11,11,111/- টাকা, 7924 
েকােড যˈপািত o aΓাΓ সরʛামািদ Ɉয় বাবদ 231,11,11,111/-টাকা eবং 
5৯27 েকােড যˈপািত েমরামত বাবদ 27,11,11,111/- টাকা বরাʸ পাoয়া যায়। 
4ɪ েকােড সব ȟেমাট বরােʸর পিরমান 3৯7,11,11,111/- টাকা । বরাʸҍত e aথ ȟ 
25ɪ েমিডেকল কেলজ, 25ɪ েমিডেকল কেলজ হাসপাতাল, 24ɪ িবেশষািয়ত 
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হাসপাতাল, েড˂াল, েহািমo o iuনািন েমিডেকল কেলজ/ হাসপাতাল eবং  71ɪ 
েজলা হাসপাতাল o uপেজলা ·া̝ɇ কমে˚ɵ সӒেহর aӂ̳েল বরাʸ ɛদান করা 
হেয়েছ eবং বরাʸҍত aেথ ȟর Ɉয় কায ȟɈম ɛিɈয়াধীন। 

9 হাসপাতাল পিরদশ ȟন সংɈাˉ  ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাধীন সরকাির হাসপাতালসӒেহ ·া̝ɇ 
েসবার মান uˑয়েনর লেɻɇ িনয়িমত পিরদশ ȟনসহ আকি̤ক পিরদশ ȟন aΕাহতভােব 
পিরচািলত হেʑ eবং পিরদশ ȟন িরেপােট ȟর িভিʯেত পিরদশ ȟনকালীন সমেয় সংি̈̌ 
·া̝ɇ ɛিত̎ানসӒেহ ɛা˖ aӂপি̝ত িচিকৎসক o কম ȟচারীগেণর িবͰেʺ Εব̝া েনয়ার 
জΓ eবং aΓাΓ সমΝািদ সমাধােনর লেɻɇ পরবত̭ ɛেয়াজনীয় কায ȟɈম Ɋহণ করা 
হেʑ।  

 
ভিবΜত পিরক˾নাঃ হাসপাতাল পিরদশ ȟন িরেপােট ȟর ফরΖাট Εবহার বাːব করা হেব যােত সহেজi তΐ 
কি˫uটাের িবে̈ষণ করা যায়। 
 
হাসপাতাল-4 শাখাঃ 

(ক) গত 1৯-15-3123 তািরেখ ·াপকম/হাস-4/7-3/16(aংশ)/342 সং΋ক ̤ারেক 14 বছেরর জΓ 
ঢাকা িশʹ হাসপাতাল-eর Εব̝াপনা েবাড ȟ Ӆনগ ȟঠন করা হেয়েছ ; 

 (খ) গত 34-15-3123 তািরেখ ·াপকম/হাস-4/িবিবধ-13/16/393 সং΋ক ̤ারেক 14 বছেরর জΓ 
িশʹ-মাҸ ·া̝ɇ iনি̙ɪuট, মাҶয়াiল-eর েবাড ȟ aব গভন ȟরস গঠন করা হেয়েছ ; 

 (গ) গত 12-17-3122 তািরেখ ·াপকম/হাস-4/7-6/16/443 সং΋ক ̤ারেক 14 বছেরর জΓ 
বাংলােদশ Γাশনাল কাuি˓ল ফর িদ ˣাi˅-eর কাuি˓ল Ӆনগ ȟঠন করা হেয়েছ ; 

 (ঘ) গত 19-14-3123 তািরেখ ·াপকম/হাস-4/িɶিনক-6/৯4(aংশ)/275 সং΋ক ̤ারেক 12 বছেরর 
জΓ 3য় েময়ােদ aΒাপক ডাঃ েমাহা˰দ িসরাҟল আকবর eমিপ-েক বাংলােদশ েরড িɈেস˂ 
েসাসাiɪর েচয়ɇারΖান িনেয়াগ করা হেয়েছ; 

 (ঙ) 3121-3122 aথ ȟ বছের eমeসআর খােত 5৯27 েকােড বরাʸҍত িনয়িমত, বেকয়া o aিতিরɳ 
বরাʸҍত aথ ȟ হেত সব ȟেমাট 3,45,96,26৯/- টাকার Εয় মИির ɛদান করা হেয়েছ eবং 5979 েকােড 
বরাʸҍত িনয়িমত, বেকয়া o aিতিরɳ বরাʸҍত aথ ȟ হেত সব ȟেমাট 28,78,73,255/44 টাকার Εয় 
মИির ɛদান করা হেয়েছ। uভয় েকােড সব ȟেমাট 31,13,58,414/44 টাকার Εয় মИির ɛদান করা 
হেয়েছ; 

 (চ) eছাড়া 3122-3123 aথ ȟ বছের 5৯27 o 5979 েকােড বরাʸ ɛদান করা হেয়েছ।  
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হাসপাতাল-5 aিধশাখাঃ 
 

িবগত Ҽi বছেরর (3121-3122 o 3122-3123) কম ȟস˫াদন ɛিতেবদন 
 

Ɉিমক নং কােজর িববরণ বা̜বায়ন
2 িবগত Ҽi aথ ȟ বছের 75ɪ 

েজলার 532ɪ uপেজলা 
·া̝ɇ কমে˚ɼ-eর 
শΗাoয়ারী eমeসআর 
Ɉেয়র Εয় মИরী ɛদােনর 
কায ȟɈম। 

75ɪ েজলার uপেজলা ·া̝ɇ কমে˚ɼসӒেহর 3121-3122 aথ ȟ বছের 
eমeসআর Ɉয় বাবদ =29,৯9,23,3৯7.57 টাকা ছাড় করা হেয়েছ। 
বতȟমান  3122-3123 aথ ȟ বছেরর 54,44,33,46৯.91 টাকা ছাড় 
করা হেয়েছ। 

3 িবগত Ҽi aথ ȟ বছের হʕ 
o িব͵iজেতমা সংɈাˉ 
Εব̝াপনায় ·া̝ɇ 
িচিকৎসা সংɈাˉ কায ȟɈম 

3122 সােলর হʕ o িব͵iজেতমা সংɈাˉ কায ȟɈম েশষ করা 
হেয়েছ।  3123 সােলর হʕ o িব͵iজেতমা সংɈাˉ কায ȟɈম চলমান 
রেয়েছ। 

4 িবগত Ҽi aথ ȟ বছের ·া̝ɇ 
খােত েবসরকাির 
জনকΙাণӒলক 
ɛিত̎ােনর aӂ̳েল 
ǰবেদিশক o সরকাির  
aӂদান(িনয়িমত) মИরী 
সংɈাˉ কায ȟɈম 

3121-3122 aথ ȟ বছের aথ ȟ িবভােগর েকাড নͯরӎɳ  েবসরকাির o 
·ায়͉শািসত েযমনঃ িবeসeমeমiu, িবeমআরিস, িবিসিপeস, 
বারেডম, Γাশনাল হাট ȟ ফাuে˅শন, ঢাকা িশʹ হাসপাতাল, ঢাকা 
Γাশনাল হাসপাতাল iতɇািদ ধরেনর 49ɪ ɛিত̎ােনর aӂ̳েল 
িনয়িমত aӂদান বাবদ =2753483111/-(eকশত েচৗষিʞ েকাɪ 
েতiশ লɻ বায়াʯর হাজার) ছাড় করা হেয়েছ eবং 3122-3123 aথ ȟ 
বছেরর বরাʸҍত িনয়িমত aӂদান বাবদ 276,25,41,111/- 
(eকশত পϱষিʞ েকাɪ েচৗʸ লɻ িɖশ হাজার) টাকা ছাড় করা 
হেয়েছ। 

5 aɇাͯুেল˓-eর চািহদা 
িনͱপণ, সংɊহ পিরক˾না 
ɛণয়ন, িবতরণ eবং 
েমরামত সংɈাˉ কায ȟɈম 

েদেশর িবিভˑ ·া̝ɇ ɛিত̎ােনর চািহদা o মাননীয় সংসদ সদΝেদর 
িড.o পেɖর আেলােক 3121-3122 o 3122-3123 aথ ȟ বছের েমাট 
98ɪ aɇাͯুেল˓ িবতরেণর কায ȟɈম করা হেয়েছ।   

6 িবগত িতন aথ ȟ বছের 
·া̝ɇ Ӆি̌ o জনসং΋া 
খােত কায ȟɈম পিরচালনার 
জΓ েবসরকাির o 
ে·ʑােসবী 
ɛিত̎ান(eনিজo)-েদর 
eককালীন aӂদান ɛদান 
সংɈাˉ। 

3121-3122 aথ ȟ বছের বরাʸҍত aথ ȟ হেত 327ɪ ɛিত̎ােন 3.11 
(Ҽi েকাɪ) টাকা ·া̝ɇ Ӆি̌ o জনসং΋া খােত কায ȟɈম পিরচালনার 
জΓ ɛদান করা হেয়েছ  eবং 3122-3123 aথ ȟ বছের 316ɪ 
ɛিত̎ােন 3.11 (Ҽi েকাɪ) টাকা ·া̝ɇ Ӆি̌ o জনসং΋া খােত 
কায ȟɈম পিরচালনার জΓ ɛদান করা হেয়েছ। 
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নািস ȟং aিধশাখা : e aিধশাখার আoতাধীন নািস ȟং শাখা সংি̈̌ কম ȟস˫াদনঃ 
 

নািস ȟং শাখা সংি̈̌ েসবা পিরদ˖েরর aধীেন বতȟমােন 54ɪ নািস ȟং iনি̌ɪuট িবΑমান আেছ। eর 
মেΒ িবগত 311৯-21 aথ ȟ বৎসের নҶন িনম ȟাণҍত 22ɪ iনি̌ɪuেট (নীলফামারী, নoগϲ, মাদারীӅর, 
েগাপালগʛ, বর̶না, িপেরাজӅর, িঝনাiদহ, হিবগʛ, জামালӅর, চϲদӅর o পʙগড়)  eবং চলিত aথ ȟ বছের 
12ɪ নািস ȟং iনি̙ɪuেট (িকেশারগʛ) 41 জন কের ছাɖ/ছাɖী েমাট 471 জন ভিতȟ করা হেয়েছ। uɳ 23ɪ 
নািস ȟং iনি̌ɪuটসহ েমাট 54ɪ নািস ȟং iনি̌ɪuেট ɛিত বছর সম ȟেমাট 2671 জন জন ছাɖ/ছাɖী িডে˚ামা iন 
নািস ȟং e˅ িমডoয়াiফারী সােয়˓ েকােস ȟ পড়াʹনার ӟেযাগ পােব। েদেশ িবeসিস পাশ নােস ȟর চািহদা িমটােনার 
জΓ নҶন কের 4ɪ নািস ȟং কেলজ (ব̶ড়া, েফৗজদারহাট o Ҏলনা) িনম ȟাণ করা হেʑ। iেতামেΒ ব̶ড়া o 
েফৗজদারহাট নািস ȟং কেলেজর িনম ȟাণ কাজ েশষ হেয়েছ eবং চলিত িশɻা বষ ȟ েথেক e কেলজ Ҽɪেত ছাɖ-ছাɖী 
ভিতȟ ʹͰ হেয়েছ। Ҏলনা নািস ȟং কেলেজর িনম ȟাণ কাজ িডেসͯর, 3123 eর মেΒ েশষ কের আগামী িশɻা বষ ȟ 
েথেক e কেলজɪেত ছাɖ-ছাɖী ভিতȟ করা হেব। িবগত বছের 15ɪ নািস ȟং iনি̙ɪuট (ঢাকা, রাজশাহী, চʞɊাম 
o ময়মনিসংহ)েক িবeসিস নািস ȟং কেলেজ uˑীত কের ছাɖ-ছাɖী ভিতȟ করা হেয়েছ। 3122-23 িশɻা বেষ ȟ আরo 
14ɪ নািস ȟং iনি̙ɪuট (িসেলট, বিরশাল o রংӅর) েক িবeসিস নািস ȟং কেলেজ uˑীত করা হেয়েছ eবং 
3122-23 িশɻা বষ ȟ েথেক e িতনɪ নািস ȟং কেলেজ ছাɖ-ছাɖী ভিতȟ করা হেয়েছ। e সকল িবeসিস নািস ȟং 
কেলেজ চলিত িশɻা বষ ȟ েথেক ৯61 জন ছাɖ-ছাɖী িবeসিস iন নািস ȟং েকােস ȟ পড়াʹনার ӟেযাগ পােব। 2৯৯9, 
2৯৯৯, 3111 সােল রাজ·খােত a̝ায়ীভােব ӡজনҍত 5111 ɪ িসিনয়র ̌াফ নােস ȟর পদ রাজ·খােত ̝ায়ী করা 
হেয়েছ। িবিভˑ হাসপাতােল 1৯ ɪ েসবা তʮাবধায়ক, 18ɪ uপ-েসবা তʮাবধায়ক, 15ɪ পাবিলক েহলή  নাস ȟ, 
59ɪ নািস ȟং ӟপারভাiজার, 648ɪ িসিনয়র ̙াফ নােস ȟর পদসহ েমাট 716ɪ পদ ӡজন করা হেয়েছ। 14ɪ 
নািস ȟং কেলেজ eবং 23ɪ নািস ȟং iনি̙ɪuেট িশɻকেদর ৯7ɪ ɛথম েɢণীর পদ eবং 71ɪ ি͏তীয় েɢণীর পদ 
ӡজন করা হেয়েছ।  
 
ভিবΜত পিরক˾নাঃ 6111ɪ নােস ȟর পদ ӡজন করা হেব। 
 
8. uˑয়ন o িচিকৎসা িশɻা aӂিবভাগঃ 
 
e aӂিবভােগ Ɉয় o সংɊহ শাখা, িনম ȟাণ, েমরামত o রɻণােবɻণ aিধশাখা eবং িচিকৎসা িশɻা 2 o 3 শাখা 
রেয়েছ। 
 
Ɉয় o সংɊহ শাখাঃ 
Ɉয় o সংɊহ শাখা eiচিপeনeসিডিপ eর আoতাধীন 43ɪ Operational Plan eর িপিপe-3117 eবং 
িপিপআর-3119 aӂযায়ী সংɊহ নীিতমালা ɛণয়ন o সংɊহ কায ȟɈম বা̜বায়ন তদারিক কের থােক। 
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 3121-3122/3122-3123 aথ ȟ বছের জন̶Ͱ͉ স˫ˑ uে̂খেযাΌ কােজর 
িববরণ 

ভিবΜৎ পিরক˾না 

2. মˈণালেয়র আoতাধীন ɛিকuিরং eনɪɪ, িবিভˑ  ে̙কেহা˹ারেদর 
সমͧেয় aӂি̎ত oয়াকȟশপ-e মতিবিনমেয়র মাΒেম PLMC'র  
Structure Қড়াˉকরণ। eমeসeiচ /iueসeআiিড eর  সহেযািগতায় 
PLMC'র আoতাধীেন কনসালেট˂ িনেয়ােগর মাΒেম ɛিকuিরং 
eনɪɪসӒহেক সহেযািগতা ɛদান।   
3. সরকাির Ɉয় কায ȟɈমেক ·ʑ, জবাবিদিহӒলক o কায ȟকরী করার 
লেɻɇ  িসিপɪiu   eর সহায়তায় PLMC'র কম ȟপিরিধর আoতায় 
িপিপe-3117 eবং িপিপআর-3119 eর িবষেয় ·াɀহɇ মˈণালেয়র 
আoতাধীন Ɉয় ɛিɈয়ার সােথ সংি̈̌ সরকাির কম ȟকতȟােদর েবিসক 
ɛিশɻণ ɛদান। 
4. মˈণালেয়র আoতাধীন ɛিকuিরং eনɪɪসӒহ eবং িবিভˑ 
ে̙কেহা˹ারেদর সমͧেয় aӂি̎ত oয়াকȟশপ-e মতিবিনমেয়র মাΒেম 
Strategic Planning for Procurement Management of  
MOHFW Қড়াˉকরণ।   
5. Ɉয় Εবɀহাপনা সংɈাˉ কায ȟɈমেক ·ʑ o জবাবিদিহতাӒলক করার 
লেɻɇ েমিডিসন eবং েমিডেকল i̲iপেম˂  eর ে̡িসিফেকশনসহ 
Product Catalog aˉӎ ȟɳ কের  Web Portal on Procurement 
and Supply Chain Management of MOHFW Қড়াˉকরণ। 
e সংɈাˉ ɛিতɪ Δােকেজর হালনাগাদ তΐ জানার জΓ Web Portal 
e Procurement Tracking System চাӗকরণ। 
6. মˈণালেয়র আoতাধীন ɛিকuিরং eনɪɪ eবং িবিভˑ ɛিত̎ােনর 
ɛ̜ািবত দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ aӂেমাদন। 
7. eiচিপeনeসিডিপ eর আoতায় ɛিকuরেম˂ ˚ɇান িব͵Εাংেক েɛরণ 
eবং   িব͵Εাংেকর aনাপিʯর েɛিɻেত Ɉয়কারী ɛিত̎ানসӒেহর চািহদা 
েমাতােবক Ɉয় ɛ̜াব   aӂেমাদন। 
8. মˈণালেয়র আoতাধীন িবিভˑ aিধদ˖র/িবভােগর গাড়ী Ɉেয়র জΓ 
ɛশাসিনক o    আিথ ȟক Εয় মИরী ɛদান। 
9. পিরবার পিরক˾না কায ȟɈমেক aিধক গিতশীল করার লেɻɇ িবিভˑ 
ধরেনর জ˒িনয়ˈণ সামɊী (oরাল িপল, Single rod Implant, 
Double rod Implant, কনডম) Ɉেয়র aӂেমাদন ɛদান। 

2. িবিডং ড̲েম˂˓ eবং িবিডং 
ɛেসসেক Web Portal eর 
আoতায় আনা। eiচiিড eবং 
িপডিˣuিড eর আoতাধীন oয়াকȟস 
ɛিকuরেম˂ সংɈাˉ কায ȟɈমেক 
Web Portal  e aˉӎ ȟɳকরণ। 
3. eiচিপeনeসিডিপ eর 
আoতাধীন ɛিকuরেম˂ 
˚ɇানসӒহেক Web Portal- e 
aˉӎ ȟɳকরণ। e িবষেয় 
eমeসeiচ/eসআieিপeস eর 
সহেযািগতায় লাiন ডাiেরɰরেদর 
ɛিশɻণ ɛদান। 
4. ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ 
মˈণালয় o eর  আoতাধীন সকল 
িবভাগ/দ˖র/ aিধদ˖ের কম ȟরত 
Ɉয় ɛিɈয়ার সােথ সংি̈̌ 
কম ȟকতȟােদর পয ȟায়Ɉেম Ɉয় 
সংɈাˉ েবিসক ɛিশɻণ ɛদান 
করা। 
5. ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ 
মˈণালয় o eর  আoতাধীন সকল 
িবভাগ/দ˖র/ aিধদ˖ের কম ȟরত 
Ɉয় ɛিɈয়ার সােথ সংি̈̌ 
কম ȟকতȟােদর ɛিশɻণ সংɈাˉ 
তেΐর ডাটােবজ ǰতির করা। 
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িনম ȟাণ aিধশাখাঃ 
 
3121-3122/3122-3123 aথ ȟ বছের জন̶Ͱ͉ স˫ˑ uে̂খেযাΌ কােজর 
িববরণ 

ভিবΜৎ পিরক˾না 

2. HPNSDP'র আoতাধীন ''িফিজকɇাল ফɇািসিলɪজ েডেভলপেম˂' 
(িপeফিড) শীষ ȟক aপােরশনাল ˚ɇােনর িনম ȟাণ কায ȟাবলী িনব ȟাচন/aӂেমাদন।

aপােরশনাল ˚ɇানӏɳ কাজঃ
Health, Population & Nutrition 
Sector Development  
Programme ( HPNSDP )  
eর আoতায় (3122-3127) 
েদশΕাপী িবিভˑ ·া̝ɇ o 
পিরবার পিরক˾না aবকাঠােমা 
িনম ȟাণ, uˑীতকরণ o সং̖ার 
কােজর জΓ  ৳.592636.11 
লɻ টাকার uˑয়ন কম ȟপিরক˾না 
Ɋহণ করা হেয়েছ। eর মেΒ 
ɛক˾ সাহােΗর (িপe ফা˅) 
আoতায় ɛথম 29 মােসর 
পিরক˾ায় ৳.2151৯1.11 লɻ 
টাকার কাজ বা̜বায়ন করা হেব।

3. PFD eর আoতাধীন িবিভˑ কম ȟকাে˅র aӂ̳েল aথ ȟ ছাড়। 
4. PFD eর aপােরশনাল ˚ɇান বা̜বায়ন করা। 
5. PFD eর আoতাধীন ·াɀহɇ/পিরবার পিরক˾না ɀহাপনা িনম ȟােণর জΓ 
জিমর তফিসল o ɛশাসিনক aӂেমাদন ɛদান করা। 
6. গণӆতȟ aিধদ˖র o ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর আoতাধীন ɀহাপনা 
িনম ȟাণ কােজর জΓ আΊানҍত দরপেɖর aӂেমাদন করা। 
7. জিম aিধɊহেণর জΓ aথ ȟ ছাড় করা।
8. ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর কম ȟকতȟােদর পেদাˑিত/ িসেলকশনেɊড /
টাiমে̖ল ɛদান করা। 
9. ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর জΓ িনেয়াগিবিধ 
aӂেমাদন করা। 
৯. ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর নҶন aগ ȟােনাɊাম aӂেমাদন করা।
21. ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর বদিল/পদায়ন করা।
22. ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর পদӡি̌ o পদ 
সংরɻণ করা। 
23. ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর চা̲ির িনয়িমতকরণ 
করা। 
24. ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর েজɇ̎তার তািলকা 
Қড়াˉ করা। 
25. ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাধীন িবিভˑ পয ȟােয়র 
aবকাঠােমা/ɀহাপনা সӒেহর নҶন িনম ȟাণ, uˑীতকরণ, স˩সারণ, েমরামত 
o সংরɻণ কাজ বা̜বায়েনর দািয়͉ Ӆনঃব˂ন করা। 
26. ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতাধীন িবিভˑ ɀহাপনা 
uে͏াধেনর কায ȟɈম ɛিɈয়া  করা। 
27. ·াɀহɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয় েয সকল uˑয়নӒলক কাজ চলমান 
আেছ তার aɊগিত মিনটিরং করা। 
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েমরামত o রɻণােবɻণ aিধশাখাঃ 
                             বতȟমান স˫ািদত কায ȟɈম ভিবΜৎ পিরক˾না
2. 3121-3122 aথ ȟ বছের গণӆতȟ aিধদ˖েরর মাΒেম বা̜বায়নেযাΌ েদেশর িবিভˑ 
·াɀহɇ ɀহাপনা সӒহ েমরামত o রɻণােবɻণ কােজর জΓ aথ ȟ মˈণালয় েথেক 
56.11 (পϱতাি̂শ) েকাɪ টাকা বরাʸ পাoয়া যায়। eকiভােব 3122-3123 aথ ȟ 
বছের েদেশর িবিভˑ ·াɀহɇ ɀহাপনা সӒহ েমরামত o রɻণােবɻণ কােজর জΓ aথ ȟ 
মˈণালয় েথেক 57.11 (েছচি̂শ) েকাɪ টাকা বরাʸ পাoয়া যায়। e aথ ȟ ͏ারা 211 
শΗার uে ȟ͓ হাসপাতালসহ িবিভˑ ·াɀহɇ ɛিত̎ােনর েমরামত o সং̖ার করার লেɻɇ 
মˈণালেয় যাচাi/বাছাi কিমɪর eকািধক সভা aӂি̎ত হয়। uɳ সভা সӒেহ গণӆতȟ 
aিধদ˖র েথেক ɛা˖ েমরামত o রɻণােবɻণ কাজ সӒহ যাচাi বাছাi করা হয়। 
aতঃপর uɳ সভার ӟপািরশ/িসʺাˉ aӂসাের 211 শΗার uে ȟ͓ হাসপাতালসহ েদেশর 
িবিভˑ ·াɀহɇ ɛিত̎ান সӒেহ বরাʸҍত aথ ȟ ͏ারা গণӆতȟ aিধদ˖েরর মাΒেম েমরামত 
o সং̖ার কাজ স˫াদন করা হয়। 

ভিবΜেত e aিধশাখার 
কায ȟɈেম আেরা 
গিতশীলতা আনার জΓ 
েদেশর িবিভˑ ·া̝ɇ 
ɛিত̎ান েথেক ɛা˖ 
কম ȟপিরক˾না 
aӂেমাদেনর িবষেয় 
িবিভˑ ̜ের কম ȟ 
স˫াদেনর সময়সীমা 
িনধ ȟারণসহ দায় দািয়͉ 
িনͱপণ কের eকɪ 
খসড়া নীিতমালা ɛণয়ন 
করা হেয়েছ। 
নীিতমালাɪ Қড়াˉ 
aӂেমাদেনর পর ei 
aিধশাখার কায ȟɈেম 
Εাপক পিরবতȟন 
আসেব। েমরামত o 
রɻণােবɻণ কােজর 
ɛাɮলন Εবহার বাːব 
করার জΓ সংি̈̌েদর 
ɛিশɻণ ɛদান করা 
হেব। 

3. 3121-3122 aথ ȟ বছের ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖েরর (eiচiিড) মাΒেম 
বা̜বায়নেযাΌ েদেশর িবিভˑ ·াɀহɇ ɀহাপনা সӒহ েমরামত o রɻণােবɻণ কােজর 
জΓ aথ ȟ মˈণালয় েথেক 261.11 েকাɪ টাকা বরাʸ পাoয়া যায়। eকiভােব 3122-
3123 aথ ȟ বছের েদেশর িবিভˑ ·াɀহɇ ɀহাপনা সӒহ েমরামত o রɻণােবɻণ কােজর 
জΓ aথ ȟ মˈণালয় েথেক 236.11 েকাɪ টাকা বরাʸ পাoয়া যায়। e aথ ȟ ͏ারা 211 
শΗার হাসপাতালসহ েজলা/uপেজলা পয ȟােয় িবিভˑ ·াɀহɇ ɛিত̎ােনর েমরামত o 
সং̖ার কাজ করার লেɻɇ মˈণালেয় যাচাi/বাছাi কিমɪর eকািধক সভা aӂি̎ত 
হয়। uɳ সভা সӒেহ ·াɀহɇ ɛেকৗশল aিধদ˖র েথেক ɛা˖ েমরামত o রɻণােবɻণ 
কাজ সӒহ যাচাi বাছাi করা হয়। aতঃপর uɳ সভার ӟপািরশ/িসʺাˉ aӂসাের 
uপেজলা পয ȟােয় েদেশর িবিভˑ ·াɀহɇ ɛিত̎ান সӒেহর বরাʸҍত aথ ȟ ͏ারা ·াɀহɇ 
ɛেকৗশল aিধদ˖েরর মাΒেম েমরামত o সং̖ার কাজ স˫াদন করা হয়। 

 
িচিকৎসা িশɻা-2 শাখাঃ 
3121-3122/3122-3123 aথ ȟ বছের জন̶Ͱ͉ স˫ˑ uে̂খেযাΌ কােজর িববরণ ভিবΜৎ পিরক˾না 
2. েদেশর aভɇˉের ̞াতেকাʯর িচিকৎসা িশɻা/ɛিশɻণ স˫িকȟত েɛষণ 
নীিতমালা-3123 ɛণয়ন। 

3123-3124 সাল েথেক 
িচিকৎসকেদর ̞াতেকাʯর েকােস ȟ 
aΒয়েনর জΓ আেবদনপɖ Ɋহণ o 
িন̑িʯ aনলাiেনর মাΒেম 
স˫াদেনর  কায ȟɈম Ɋহণ করা। 

3. বাংলােদেশর সকল সরকাির/েবসরকাির েমিডেকল/েড˂াল কেলেজ eমিবিবeস/ 
িবিডeস েকােস ȟ ছাɖ/ছাɖী ভিতȟর নীিতমালা-3122 ɛণয়ন। 
4. বʊবт েশখ ӑিজব েমিডেকল িব͵িবΑালয়(সংেশাধন) আiন, 3123 ɛণয়ন।
5. oেয়ব েপাট ȟাল Εবহার কের েটিলটেকর মাΒেম 3122-3123 েসশেন েমিডেকল 
কেলেজ eমিবিবeস / িবিডeস েকােস ȟ ভিতȟর আেবদন o ফল ɛকাশ করা। 
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িচিকৎসা িশɻা-3 শাখাঃ 
(2) সরকাির/েবসরকাির েমিডেকল/েড˂াল কেলজ/আieiচɪ/Ζাটস ɛিত̎া, আসন সং΋া Ӎিʺ, নবায়ন, েকাস ȟ 
aӂেমাদন iতɇািদ সংɈাˉ কিমɪর সভায় িনে˨াɳ ɛিত̎ানসӒহ aӂেমাদন ɛদান করা হয়ঃ 

  ɛিত̎ান 3121-
3122 

3122-
3123 

সব ȟেমাট ভিবΜৎ পিরক˾না

ক. সরকাির েমিডেকল কেলজ 2ɪ 4ɪ 5ɪ 2. বাংলােদশ 
Δারােমিডেকল 

িশɻােবাড ȟ ɀহাপেনর 
পিরক˾না রেয়েছ, যার 
কায ȟɈম চলমান। 

 

খ. েবসরকাির েমিডেকল কেলজ 3ɪ ৯ɪ 22ɪ
গ. েবসরকাির েড˂াল কেলজ 2ɪ - 2ɪ
ঘ. সরকাির েড˂াল iuিনট - 8ɪ 8ɪ
ঙ. েবসরকাির েড˂াল iuিনট - 2ɪ 2ɪ
চ. েহািমoΔািথক েমিডেকল কেলজ o 
হাসপাতাল 

- 4ɪ 4ɪ

ছ. iনি̙ɪuট aব েহলথ 
েটকেনালজী(আieiচɪ) 

21ɪ 25ɪ 35ɪ

জ. েমিডেকল eɇািসসেট˂ েɑিনং 
Ѻল(েΖাটস)  

28ɪ 56ɪ 73ɪ

ঝ. িবeসিস েকাস ȟ (Δারেমিডɼ) - 8ɪ 8ɪ
 
(3) েবসরকাির েমিডেকল কেলজ ɀহাপন o পিরচালনা নীিতমালা 3122(সংেশািধত) ɛণয়ন করা হেয়েছ। 
 
9. পিরক˾না aӂিবভাগ : 
ক) ӏিমকা : ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র 9 ɪ aӂিবভােগর মেΒ পিরক˾না aӂিবভাগ eকɪ। 
পিরক˾না aӂিবভাগ সরকােরর ·া̝ɇ খােতর uˑয়ন বােজট বা̜বায়েন সািব ȟকভােব সহেযািগতা কের থােক। 
iেতামেΒ বা̜বািয়ত 3 ɪ েসɰর কম ȟӠিচ যথা eiচিপeসিপ (2৯৯9-3114) eবং eiচeনিপeসিপ (3114-
3122) eর লˡ aিভʗতা, সরকােরর জাতীয় uˑয়ন পিরক˾না, ͱপক˾-3132 eবং ·া̝ɇনীিতর আেলােক ·া̝ɇ 
o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র পিরক˾না aӂিবভাগ eiচিপeনeসিডিপ শীষ ȟক 4য় েসɰর  কম ȟӠিচ ɛণয়ন 
কেরেছ।  বাংলােদেশর ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌র (eiচিপeন) িবΑমান বাধাসӒহ ҽর কের ӟ·া̝ɇ িনি̃তকরণ 
eবং পিরবারকΙাণ, ɛজনন ·া̝ɇ eবং মা o িশʹ ·া̝ɇ কম ȟӠিচেক আেরা গিতশীল করার লেɻɇ 3122-3127 
েময়ােদ 24,684.27 েকাɪ টাকা ɛক˾ সাহাΗ o 54,531.49 েকাɪ টাকার সরকােরর িনজ· aথ ȟায়নসহ 
সব ȟেমাট 67,৯৯4.65 েকাɪ টাকা Εয় সͯিলত “Health Population & Nutrition  Sector 
Development Programme (HPNSDP)”  4য় েসɰর কম ȟӠিচ Ɋহণ করা হেয়েছ। ei কম ȟӠিচর 
মাΒেম ·া̝ɇ,   জনসং΋া o Ӆি̌ খাত সӒেহর সািব ȟক uˑয়ন সাধন করা স˯ব হেব। ei কম ȟӠিচর Ӓল লɻɇ 
হ’ল-জনগেণর িবেশষ কের মিহলা, িশʹo ӟিবধাবিʙতেদর ·া̝ɇ,   জনসং΋া o Ӆি̌ েসবা ɛাি˖র চািহদা Ӎিʺ,  
আরo কায ȟকর েসবা ɛাি˖ সহজলভɇ করা eবং ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসবাসӒেহর সেব ȟাʯম Εবহার িনি̃ত 
করার মাΒেম জনসং΋া Ӎিʺর হার ɥাস; েরােগর ɛাҼভ ȟাব o ӓҶɇহার ɥাস eবং Ӆি̌ মান Ӎিʺ করা । 
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ɛাথিমক ·া̝ɇ েসবােক Ɋামীণ জনেগাি̎র েদারেগাড়ায় েপৗঁেছ েদয়ার লেɻɇ কিমuিনɪ িɶিনকসӑহেক সচল 
েরেখ ·া̝ɇ, পিরবার কΙাণ o Ӆি̌ েসবা ɛদান করা হেব। eছাড়া িতন ̜র িবিশ̌ uপেজলা ·া̝ɇ Εব̝া গেড় 
েতালার লেɻɇ কিমuিনɪ পয ȟােয় কিমuিনɪ িɶিনক, iuিনয়ন পয ȟােয় iuিনয়ন ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ েকˌ 
eবং uপেজলা পয ȟােয় uপেজলা ·া̝ɇ কমে˚ɼসӒহেক শিɳশালী করা হেব eবং eেদর মেΒ eকɪ েরফােরল 
Εব̝া গেড় েতালা হেব। েজলা পয ȟােয়র সােথ েযাগӠɖ ɛিত̎ার লেɻɇ ɛবতȟন করা হেব েজলা ·া̝ɇ Εব̝া। 
·া̝ɇ aিধদ˖র o পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর িনয়িমত কায ȟɈেমর মাΒেম Ӆি̌ েসবােক Ӓল ধারায় স˫ৃɳ 
কের সারােদেশ Ӆি̌ কায ȟɈম স˩সারণ করা হেব। জনসং΋া Ӎিʺর হার কিমেয় uব ȟরতার হার (TFR) 
replacement level e েনয়ার জΓ িবেশষ কায ȟɈম Ɋহেণর Εব̝া Ɋহণ করার পিরক˾না রেয়েছ।  
 
eছাড়া গরীব েরাগীেদর জΓ মানস˫ˑ ·া̝ɇেসবা িনি̃ত করার লেɻɇ সরকাির পয ȟােয় পাiলট িহসােব ·া̝ɇ 
বীমা চাӗর িবষয়ɪ িবেবচনাধীন রেয়েছ। eiচিপeনeসিডিপ েসɰর কম ȟӠিচর আoতায় 3122-3127 েময়ােদ 43 
ɪ aপােরশনাল ˚ɇান  বা̜বায়নাধীন রেয়েছ। মˈণালেয়র পিরক˾না uiং সকল uˑয়ন ɛক˾ o কম ȟӠিচ ɛণয়ন, 
aӂেমাদেনর জΓ ɛিɈয়াকরণ o পিরবীɻণ eবং eিডিপ, সংেশািধত eিডিপ eবং eমɪিবeফ ɛণয়ন  o 
পয ȟােলাচনা কের থােক। তাছাড়া মˈণালেয়র কায ȟবʤন aӂযায়ী েসɰর সমͧয় o uˑয়ন সহেযাগীেদর সংেগ 
সমͧয় পিরক˾না ei uiং eর দািয়͉। uে̂΋ 4য় েসɰর কম ȟӠিচেত িব͵Εাংক, িডeফআiিড, কানািডয়ান 
িসডা, ӟiিডস িসডা, জাiকা, iueসeiড-সহ aΓাΓ uˑয়ন সহেযাগী সং̝া কҸȟক aথ ȟায়েনর িনিমʯ পিরচািলত 
িɛ-eɇােɛiজাল, eɇােɛiজাল eবং eiড েনেগািসেয়শন-সহ eতদসংɈাˉ িবশাল কম ȟযʗ পিরক˾না aӂিবভােগর 
মাΒেম স˫ˑ করা হেয়েছ।  eiচিপeনeসিডিপ বা̜বায়েনর িনিমʯ uˑয়ন সহেযাগী সং̝া o িজoিব 
ɛিতিনিধেদর সমͧেয় গɬত  িবিভˑ টা̖ ̸েপর সািচিবক কাজ পিরক˾না uiং হেত স̑াদন করা হয়। েসɰর 
কম ȟӠিচর aɊগিত পয ȟােলাচনার লেɻɇ eɇাӂেয়ল েɛাɊাম িরিভu (eিপআর) eর কায ȟɈমo  পিরক˾না uiং হেত 
পিরচালনা করা হয়। 

 
eiচিপeনeসিডিপ - eর আoতাধীন aপােরশনাল  ˚ɇানসӒহ : 
·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র আoতায় uˑয়নখােত িন˨ বিন ȟত েসɰর কম ȟӠিচ (HPNSDP)’র 
আoতাধীন 43 ɪ aপােরশনাল ˚ɇান,  2৯ ɪ চলিত িবিনেয়াগ ɛক˾, 2ɪ েজিডিসeফ ɛক˾ eবং 4ɪ চলিত 
কািরগির সহায়তা ɛক˾সহ েমাট 34 ɪ ɛক˾ বা̜বায়নাধীন আেছ :   
 
·া̝ɇ aিধদ˖র : 

1. েমটারনাল, িনoেনটাল, চাi˹ e˅ eেডােলেস˂ েহι ή  েকয়ার 
2. eɇােসনিশয়াল সািভ ȟস েডিলভারী 
3. কিমuিনেকবল িডিজেজস কেˁাল 
4. ɪিব e˅ েলেɛািস কেˁাল 
5. েহলή  eҭেকশন e˅ েɛােমাশন 
6. হসিপটাল সািভ ȟেসস Ζােনজেম˂ 
7. কিমuিনɪ েবসড েহলή  েকয়ার 
8. a˷ারেনɪভ েমিডেকল েকয়ার 
9. নন কিমuিনেকবল িডিজেজস কেˁাল 
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10. Γাশনাল eiডস/eসɪিড েɛাɊাম  
11. িɛ সািভ ȟস eҭেকশন 
12. iন সািভ ȟস েɑিনং 
13. ɛিকuরেম˂,লিজি̙ক e˅ সা˚াiজ Ζােনজেম˂ 
14. ˚ɇািনং, মিনটিরং e˅ িরসাচ ȟ 
15. eiচআieস e˅ i-েহলথ 
16. Γাশনাল আi েকয়ার 
17. Γাশনাল িনuিɑশন সািভ ȟস 

 
পিরবার পিরক˾না aিধদ˖র : 

18. িɶিনকɇাল কʣােসপশন সািভ ȟেসস েডিলভারী 
19. ফɇািমিল ˚ɇািনং িফ˹ সািভ ȟেসস েডিলভারী 
20. েমটারনাল, চাi˹, িরেɛাডািɰভ e˅ eেডােলেস˂ েহলή   
21. iনফরেমশন, eҭেকশন e˅ কিমuিনেকশন 
22. Ζােনজেম˂ iনফরেমশন িসে̙ম (eমআieস) 
23. ɛিকuরেম˂, ে̙ােরজ e˅ সা˚াiজ Ζােনজেম˂ 
24. ̊ ɇািনং, মিনটিরং e˅ iভাӗেয়শন aফ ফɇািমিল ˚ািনং 

 
মˈনালয় o aΓাΓ : 

25. িফিজকɇাল ফɇািসিলɪজ েডেভলপেম˂ 
26. েসɰর oয়াiড েɛাɊাম  Ζােনজেম˂ e˅ মিনটিরং  
27. িহuΖান িরেসাস ȟ Ζােনজেম˂  
28. iͨভড ফাiΓানিসয়াল Ζােনজেম˂  
29. ে̘ংেদিনং aফ ɓাগ eɇাডিমিনে̘শন e˅ Ζােনজেম˂  
30. েɑিনং, িরসাচ ȟ e˅ েডেভলপেম˂   
31. েহলথ iেকানিমɼ e˅ ফাiেনি˓ং  
32.  নািস ȟং eҭেকশন e˅ সািভ ȟেসস 

 
িবিনেয়াগ ɛক˾ সӒহঃ 

1. 361 শΗা িবিশ̌ জাতীয় চЀ িবʗান iনি̙ɪuট o হাসপাতাল ̝াপন (2ম পয ȟায় : 361 শΗা) 
2. 61 শΗা িবিশ̌ জাতীয় কɇা˓ার iনি̙ɪuট o হাসপাতালেক 411 শΗায় uˑীতকরন (2ম পয ȟায় 261 

শΗা) ɛক˾। 
3. Γাশনাল iনি̙ɪuট aব িনuেরাসােয়ে˓স ̝াপন 
4. সরকাির কম ȟচারীেদর জΓ 261 শΗার আҿিনক হাসপাতাল ̝াপন 
5. ঢাকা েমিডেকল কেলজ হাসপাতােলর স˩সারণ  o আҿিনকায়ন 
6. e̙াবিলশেম˂ aব Γাশনাল iনি̙ɪuট aব ieনɪ(ফা̙ȟ েফiজ) iন ঢাকা 
7. ieনɪ e˅ েহড-েনক কɇা˓ার ফাuে˅শন o ɛিত̎ান ̝াপন 
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8. িরভাiটালাiেজশন aব কিমuিনɪ েহলή  েকয়ার iিনিসেয়ɪভস iন বাংলােদশ 
9. বʊবт েশখ ӑিজব েমিডকɇাল িব͵িবΑালয় (িবeসeমeমiu)েক েস˂ার aব eিɼেল˓ e পিরণত করণ 

(3য় পয ȟায়) 
10. eɼেটনশন aব ঢাকা িশʹ(িচলেɓন) হাসপাতাল  ɛক˾ 
11. েগাপালগেʛ eɇােসনিসয়াল ɓাগস েকা˫ানী িলঃ eর 4য় শাখা ̝াপন 
12. েশখ ফিজলাҶনেনছা ӑিজব চЀ হাসপাতাল o ɛিশɻণ ɛিত̎ান ̝াপন 
13. e̙াবিলশেম˂ aব Γাশনাল iনি̙ɪuট aব Ιাবেরটরী েমিডিসন e˅ েরফােরল েস˂ার 
14. e̙াবিলশেম˂ aব মাদার e˅ চাi˹ েকয়ার হসিপটাল আ˅ার e েক খান েহলή  েকয়ার েস˂ার aব 

eিɼেল˓ 
15.  ফিরদӅর েমিডেকল কেলজ o হাসপাতাল ̝াপন 
16. সাতɻীরা েমিডেকল কেলজ o হাসপাতাল ̝াপন 
17. Γাশনাল iনি̙ɪuট aব ডাiেজি̙ভ িডিজেজস িরসাচ ȟ e˅ হসিপটাল ̝াপন  
18. e̙াবিলশেম˂ aব Γাশনাল েস˂ার ফর সািভ ȟকɇাল e˅ েɝ̙ কɇা˓ার ি̕িনং e˅ েɑিনং eট 

িবeসeমeমiu 
19. েশখ সােয়রা খাҶন েমিডেকল কেলজ o হাসপাতাল e˅ নািস ȟং iনি̙ɪuট, েগাপালগʛ 

 
কািরগির সহায়তা ɛক˾ঃ 

1. সািভ ȟেল˓ e˅ েরসপনμ  ҧ eিভয়ান e˅ Δাে˅িমক iনђেয়ʛা iন বাংলােদশ 
2. iͨভড ӈড েসফɪ, েকায়ািলɪ e˅ ӈড কেˁাল iন বাংলােদশ 
3. eিভয়ান iনђেয়ʛা সািভ ȟেল˓ iন বাংলােদশ 
 

েজিডিসeফ ɛক˾ঃ 
1. eɼপানশান aফ েকায়ািলɪ iͨভেম˂ aব নািস ȟং eҭেকশন। 

 
খ) কম ȟপিরিধ: 

1. ·া̝ɇ, জনসং΋া  o  Ӆি̌  েসɰেরর সকল uˑয়ন ɛক˾ দিলল ɛণয়ন, ɛিɈয়াকরণ eবং 
পিরক˾নার সামিɊক কায ȟাবলী  

2. ·া̝ɇ, জনসং΋া  o  Ӆি̌  েসɰর কম ȟӠিচ (3122-3127) পিরক˾না(িপআiিপ) দিলল ɛণয়ন, 
সংেশাধন, পিরবীɻণ o তদারিক সংɈাˉ কায ȟাবলী  

3. ǰবেদিশক ɛক˾ সাহাΗ সংɊেহর লেɻɇ uˑয়ন সহেযাগীেদর সােথ েযাগােযাগ eবং সমͧয় সংɈাˉ 
িবষয়ািদ 

4. দীঘ ȟ েময়ািদ, ·˾ েময়ািদ o িɖ-বািষ ȟক আবতȟক কম ȟӠিচ eবং বািষ ȟক uˑয়ন কম ȟӠিচ o সংেশািধত 
বািষ ȟক uˑয়ন কম ȟӠিচর সািব ȟক কায ȟɈম 

5. িমড টাম ȟ বােজটাির েɜমoয়াকȟ ɛণয়ন 
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6. ভিবΜৎ ɛক˾ সӒহ/কম ȟӠিচর জΓ ǰবেদিশক সাহােΗর ɛেয়াজনীয়তা িনধ ȟারণ eবং ǰবেদিশক 
সাহাΗ ɛাি˖র Εাপাের aথ ȟৈনিতক স˫কȟ িবভাগ, পিরক˾না কিমশনসহ aΓাΓ সংি̈̌ সং̝ার 
সােথ েযাগােযাগ o সমͧয় 

7. ɛক˾/কম ȟӠিচ দিললািদ aӂেমাদেনর জΓ পরীɻা, পয ȟােলাচনা eবং aӂেমাদন ɛিɈয়াকরণ 
8. িব͵ Εাংকসহ aΓাΓ uˑয়ন সহেযাগী  সং̝া/েদশ eর সােথ aথ ȟায়ন ҙিɳ স˫াদেনর জΓ 

যাবতীয় কায ȟɈম ɛিɈয়াকরণ 
9. পিরক˾না কিমশন, আieমiিড, ɛধানমˈীর কায ȟালয়,মিˈপিরষদ িবভাগ o পররা̌মˈণালয়সহ 

িবিভˑ মˈণালেয়র চািহদার পিরেɛিɻেত uˑয়ন ɛক˾/ কম ȟӠিচ/ɛক˾ সংɈাˉ ɛিতেবদন ɛণয়ন 
eবং তΐ ɛদান 

10. ɛক˾সӒহ/কম ȟӠিচর বা̜বায়ন aɊগিতর মািসক পয ȟােলাচনা সভা aӂ̎ােনর Εব̝াকরণ 
11. eনiিস eর eকেনক সভায় ·া̝ɇ, Ӆি̌ o জনসং΋া খােতর িসʺাˉসӒহ বা̜বায়ন স˫ȟিকত 

সমͧয়Ӓলক কায ȟাবলী 
12. বাংলােদশ সরকার o ·া̝ɇ, জনসং΋া  o  Ӆি̌  খাত কম ȟӠিচর uˑয়ন সহেযাগী  সং̝ার সােথ 

েযৗথভােব eiচিপeনeসিডিপ’র eিপআর সংɈাˉ কায ȟাবলী 
13. েɛাɊাম Ζােনজেম˂ e˅ মিনটিরং  iuিনট (িপeমeমiu) eর সমͧয়Ӓলক কায ȟাবলী 
14. ɛধানমˈীর ɛিতͶত ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ িবষয়ক সকল uˑয়নӒলক কায ȟাবলী 

 
গ) সাংগঠিনক কাঠােমা o জনবল : 
aӂিবভাগ/ aিধশাখা/শাখা কম ȟকতȟা       সং΋া
পিরক˾না aӂিবভাগ Ӕʂ- ɛধান 2 জন 
·া̝ɇ aিধশাখা uপ-ɛধান 2 জন 
পিরবার কΙাণ aিধশাখা uপ-ɛধান 2 জন 
·া̝ɇ শাখা 2-9 সহকারী ɛধান/ িসিনয়র সহকারী ɛধান 9 জন 
পিরবার কΙাণ শাখা 2-9 সহকারী ɛধান/ িসিনয়র সহকারী ɛধান 9 জন 

 
ঘ) 3121-3122 o 3122-3123 aথ ȟবছেরর বােজট বরাʸ (uˑয়ন) o Εয় : 
aথ ȟবছর বরাʸ Εয়
3121-3122 3846.63 েকাɪ টাকা 3651.29েকাɪ টাকা 
3122-3123  4146.66 েকাɪ টাকা 3772.74 েকাɪ টাকা 

 
ঙ) ভিবΜৎ পিরক˾না: ·া̝ɇ, জনসং΋া  o  Ӆি̌  সংɈাˉ eমিডিজ o 7̎ পʙবািষ ȟক পিরক˾নার লɻɇমাɖা 
aজȟেনর জΓ জনসং΋া  o  Ӆি̌  সংɈাˉ েসɰর কম ȟӠিচ eiচিপeনeসিডিপ যথাসমেয় বা̜বায়ন স˫ˑ করা 
eবং eiচিপeনeসিডিপ’র বা̜বায়ন কায ȟɈম িনয়িমত মিনটিরংেয়র জΓ গɬত েɛাɊাম Ζােনজেম˂ e˅ 
মিনটিরং  iuিনট (িপeমeমiu) - েক ӆন ȟাংগ ͱেপ কায ȟকর করা। eিডিপӏɳ uˑয়ন কম ȟӠিচ/ ɛকে˾র মািসক 
aɊগিত পয ȟােলাচনার জΓ uʼািবত সফটoয়ɇার-eর মাΒেম aন-লাiন তΐ সংɊহ o তা Εবহার করা eবং eর 
মাΒেম eিডিপর aɊগিত Ӎিʺ ͉রািͧত করা। MTBF - eর আoতায় ɛা˖ বরাʸ o ·া̝ɇ খােত ɛ̜ািবত নҶন 
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ɛকে˾র Εেয়র মেΒ সমͧয় সাধন কের ɛক˾ Ɋহণ o তা বা̜বায়ন করা। eiচিপeনeসিডিপর কায ȟɈম ӒΙায়ন 
করার জΓ uˑয়ন সহেযাগী o মˈণালেয়র েযৗথ uেΑােগ েসে˔ͯর 3123 সােল aӂি̎তΕ Annual 
Program Review (APR)  স˫ˑ করা eবং APR -  eর সােথ সংি̈̌ ̙ািড o ɛিতেবদন ɛণয়ন স˫ˑ 
করা। 3123-24 সােলর eিডিপেত aˉӎ ȟɳ aপােরশনাল ˚ɇান o ɛক˾ সӒেহর বািষ ȟক কম ȟপিরক˾না ɛণয়ন o 
aনӂেমািদত নҶন ɛক˾ সӒেহর aӂেমাদন ɛিɈয়াকরণ করা। মˈণালয় o লাiন- ডাiেরɰরেদর চািহদা 
েমাতােবক TA Pool েথেক কািরগির সহায়তার েযাগান েদয়া । eছাড়া িবিভˑ পিলিস ( েযমন েɑিনং পিলিস, 
ӈড েসফɪ o েকায়ািলɪ পিলিস iতɇািদ) eবং ̘ােটিজ স˫ˑ করা। 
 
·া̝ɇ aথ ȟনীিত iuিনট 
বাংলােদেশ ·া̝ɇ েসবা মানস˫ˑ, Εয় সাɢয়ী o সহজলভɇ করার লেɻɇ 2৯৯5 িɉ̌ােˠ ·া̝ɇ aথ ȟনীিত পিলিস 
eনালাiিসস কায ȟɈম ɛবতȟেনর জΓ সরকার চҶথ ȟ জনসং΋া o ·া̝ɇ ɛকে˾র (FPHP) aধীেন ·া̝ɇ aথ ȟনীিত 
iuিনট (HEU) শীষ ȟক uˑয়ন ɛক˾ Ɋহণ কের। ·া̝ɇ o পিরবার পিরক˾না খােতর িবিভˑ নীিত o কম ȟেকৗশল 
ɛণয়ন eবং e জΓ ɛেয়াজনীয় গেবষণা কায ȟɈম পিরচালনা, কায ȟɈম ӒΙায়ন, িবিভˑ Economic analysis 
iতɇািদর জΓ e iuিনট ɛিত̎ার uেΑাগ Ғহীত হয়। ei েɛিɻেত FPHP eর aধীেন ҟন 2৯৯9 e ɛক˾ 
সমাি˖ েশেষ ·া̝ɇ o জনসং΋া েসɰর কম ȟӠিচ (HPSP) (2৯৯9-3114) o ·া̝ɇ, Ӆি̌ o জনসং΋া েসɰর 
কম ȟӠিচ (HNPSP) (3114-3122) েত aˉӎ ȟɳ কের েসɰর কম ȟӠিচর aধীেন aপােরশনাল ˚ɇােনর মাΒেম 
ҟন 3122 পয ȟ̄  HEU eর কায ȟɈম পিরচািলত হয়। ·া̝ɇ aথ ȟনীিত iuিনট-eর কায ȟɈম o aিজȟত aɊগিতর 
ধারাবািহকতা বজায়কে˾ ҟলাi 3122 িɉ: হেত ·া̝ɇ aথ ȟনীিত iuিনট-েক ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র 
̝ায়ী রাজ· set-up eর আoতায় আনয়নӆব ȟক aগ ȟােনাɊামӎɳকরেণর কাজ চলেছ। e িদেক 3117-18 
aথ ȟবছর েথেক েজ˅ার, eনিজo e˅ ে̙কেহা˹ার পাɪ ȟিসেপশন (GNSP) iuিনট eর কায ȟɈমo েসɰর 
কম ȟӠিচর আoতায় ·া̝ɇ aথ ȟনীিত aপােরশনাল ˚ɇােনর মাΒেম পিরচািলত হেয় আসেছ।  
 
কম ȟপিরিধ 
·া̝ɇ aথ ȟনীিত iuিনেটর কম ȟপিরিধ িন˨ͱপ : 
2।  নীিত িনধ ȟারণী o েকৗশলগত িবষয়সӒেহর uপর মˈণালয়েক ɛেয়াজনীয় পিলিস eɇাডভাiস; 
3।  ·া̝ɇ aথ ȟনীিত িবষেয় ʗান, দɻতা o সɻমতা Ӎিʺর লেɻɇ ̝ানীয় o ǰবেদিশক ɛিশɻেণর আেয়াজন; 
4। ·া̝ɇ, পিরবার পিরক˾না o জনসং΋া খােতর িবিভˑ নীিত o কম ȟেকৗশল ɛ̜াব/ɛণয়ন eবং e জΓ 
ɛেয়াজনীয় গেবষণা কায ȟɈম পিরচালনা,  কায ȟɈম ӒΙায়ন, িবিভˑ Economic analysis o গেবষণা 
কাযɈȟম পিরচালনা; 

5।  eতҼেʸেΚ পিরচািলত িবিভˑ ̙ািড/গেবষণার ɛা˖ ফলাফল েডিসিমেনট করা।  
  
কায ȟব˂ন 
2। ·া̝ɇ aথ ȟনীিত, ·া̝ɇ Εব̝াপনা, িবক˾ ·া̝ɇ েসবার aথ ȟায়ন o পিরক˾না সংɈাˉ ɛমাণিভিʯক গেবষণা o 
সমীɻা পিরচালনা eবং তʮাবধান; 

3। ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয়েক ɛেয়াজনীয় তΐ, পরামশ ȟ o সহায়তা ɛদান সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
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4। মˈণালেয়র নীিত িবষয়ক গেবষণার িবষয় িনধ ȟারণ সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
5। গেবষণার ӟপািরশসӒহ বা̜বস˰ত েকৗশল/ কম ȟপিরক˾নায় ͱপাˉর সংɈাˉ কায ȟɈম; 
6। iuিনেটর aপােরশনাল ˚ɇান o কম ȟপিরক˾না ɛণয়ন eবং বা̜বায়ন; 
7। iuিনেটর জΓ ɛেয়াজনীয় েদিশ/িবেদিশ পরামশ ȟক o কম ȟকতȟা/ কম ȟচারী িনেয়াগ; 
8। তϲেদর কােজর তদারিক/সমͧয়/ӒΙায়নসহ iuিনেটর ɛশাসিনক কায ȟাবলী; 
9। HPN েসɰের দািরɘ িনরসন সংɈাˉ কায ȟাবলী; 
৯। Millennium Development Goals (MDGs) সংɈাˉ কম ȟকা˅; 
21। iuিনেটর জΓ িনধ ȟািরত কাজ মানস˰তভােব o যথাসমেয় িন̑ˑ িনি̃তকরণ; 
22। মˈণালেয়র সািব ȟক কােজ সিচবেক সহেযািগতা ɛদান eবং 
23। iuিনেটর কম ȟকতȟােদর কােজর সমতা/ সামʛΝ িবধােনর লেɻɇ ɛেয়াজেন aভɇˉরীণ কায ȟ Ӆন:ব˂ন।  
 
কম ȟস˫াদন 
3121-22 বছের স˫ািদত কম ȟকা˅: 
·া̝ɇ বীমা (Health Insurance) পরীɻাӒলকভােব চাӗ করার লেɻɇ ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয়র 
মাননীয় মˈীর সভাপিতে͉ গত 12-19-3121 তািরেখ eকɪ কম ȟশালা aӂি̎ত হেয়েছ eবং ·া̝ɇ বীমা 
চাӗকরেণর কাজ eখেনা ɛিɈয়াধীন রেয়েছ। Health Insurance Piloting িবষেয় গত 15.16.3122 
তািরেখ িসিনয়র পিলিস েমকাস ȟ, uˑয়ন সহেযাগী eবং eনিজo ɛিতিনিধেদর িনেয় eকɪ Presentation  
aӂি̎ত হয়। eেত মাননীয় ·া̝ɇ মˈী, মাননীয় ɛধানমˈীর ·া̝ɇ o সমাজ কΙাণ িবষয়ক uপেদ̌া o মাননীয় 
·া̝ɇ ɛিতমˈী uপি̝ত িছেলন। ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় স˫িকȟত সংসদীয় ̝ায়ী কিমɪর মাননীয় 
সভাপিত o 3জন মাননীয় সংসদ সদΝসহ সরকাির েবসরকাির o uˑয়ন সহেযাগীর ɛিতিনিধসহ 26 সদেΝর 
2ɪ ɪম ভারত o থাiΙাে˅র ·া̝ɇ বীমা স˫েকȟ ধারণা লােভর জΓ ভারত o থাiΙাে˅র িবিভˑ ·া̝ɇ বীমা 
কম ȟӠিচ পিরদশ ȟন কেরেছন।  
িন˨িলিখত িবষেয় Policy Brief  ɛণয়ন করা হেয়েছ।  

 (1) Incentives to Improve Retention and Performance of Bangladesh Public Sector Doctors 
and Nurses in Bangladesh. (2) Costing of Maternal Health Services in Bangladesh. (3)  
Economic Evaluation of Demand-side Financing (DSF) Program for Maternal Health 
Services in Bangladesh. 

 Bangladesh National Health Accounts-III (BNHA-III)– শীষ ȟক সমীɻার ফলাফেলর uপর 
2৯/19/3121 তািরেখ 12ɪ েডিসিমেনশন oয়াকȟশপ aӂি̎ত হেয়েছ eবং Ҽi খে˅ BNHA-III 
িরেপাট ȟ ɛকাশ o িবতরণ করা হেয়েছ।  

 NHA Institutionalization  eর uেΑাগ Ɋহণ করা হেয়েছ।  
 Public Expenditure Review (PER) 2007-08 I 2008-09  শীষ ȟক সমীɻা স˫ˑ করা হেয়েছ। 
গেবষণাɪ ɛথম বােরর মত aɖ iuিনেট কম ȟরত কম ȟকতȟাগণ কҸȟক স˫াদন করা হেয়েছ।  

 Gender Sensitization িবষয়ক 13ɪ আʙিলক o 12 ɪ জাতীয় পয ȟােয়র কম ȟশালা aӂি̎ত 
হেয়েছ।  

 GNSP News Letter eর 2ɪ সং΋া ɛকািশত হেয়েছ।  
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 ·া̝ɇ aথ ȟনীিত স˫িকȟত eবং েজ˅ার, eনিজo e˅ ে̙কেহা˹ার পাɪ ȟিসেপশন স˫িকȟত িবিভˑ 
িবষেয় েমাট 19ɪ ̝ানীয় ɛিশɻণ aӂি̎ত হেয়েছ।  

 Handling Victims of Violence Against Women শীষ ȟক 13ɪ ɛিশɻণ েকাস ȟ aӂি̎ত হেয়েছ। 
 
3122-23 বছের স˫ািদত কম ȟকা˅: 
 

·া̝ɇ ӟরɻা কম ȟӠিচ (Shasta Suroksha Karmasuchi (SSK) 
গণɛজাতˈী বাংলােদেশর সংিবধােনর aӂেʑদ 26 (ক) aӂসাের িচিকৎসাসহ জীবনধারেণর েমৗিলক uপকরেণর 
Εব̝া করা রাে̋র aΓতম েমৗিলক দািয়͉ িহসােব ·ীҍত হেয়েছ। ·াধীনতার পর েথেক ·া̝ɇ খােত uে̂খেযাΌ 
aɊগিত সািধত হেলo  জনগেণর ɛতɇাশা eখেনা সািব ȟক aেথ ȟ ӆরণ হয়িন। eর aΓতম কারণ িহসােব 
‘aথ ȟায়েনর’ সীমাবʺতােক িচি̧ত করা হেয়েছ। জাতীয় ·া̝ɇ নীিত 3122, 7̎ পʙবািষ ȟক পিরক˾না (3122-
27), ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসɰর uˑয়ন কম ȟӠিচ (HPNSDP: 3122-27), ͱপক˾ 3132 eবং েহলথ 
েকয়ার িফΓাি˓ং ̋ােটিজ (ɛাথিমক খসড়া) সহ ɛিতɪ ড̲েমে˂ aথ ȟায়েনর সীমাবʺতা লাঘেবর জΓ ·া̝ɇ 
বীমা চাӗ করার িবষেয় ̶Ͱ͉ আেরাপ করা হেয়েছ। বিণ ȟত ড̲েম˂ সӒেহর ɛেযাজɇ aংশসӒহেক Ӓল সʙালক 
নীিত িহসােব িবেবচনা কের iেতামেΒ ‘·া̝ɇ ӟরɻা কম ȟӠিচ’ নােম eকɪ পাiলট ɛকে˾র ধারণাপɖ 
(Concept Paper) ɛͼত করা হেয়েছ। ·া̝ɇ খােত িবক˾ aথ ȟায়েনর ӟেযাগ ӡি̌, সমােজর দিরɘ জনেগাি̎র 
uˑত ·া̝ɇ েসবা Ɋহেণ আিথ ȟক ɛিতবːকতা ҽরীকরণ eবং ·া̝ɇ খােত দɻতা aজȟন o ·ʑতা Ӎিʺর লেɻɇ 
বাংলােদেশ ·া̝ɇ বীমা পরীɻাӒলকভােব চাӗ করার িবষয়ɪ বতȟমােন ɛিɈয়াধীন রেয়েছ। ·া̝ɇ েসবা ɛদােনর 
জΓ দিরɘ িনব ȟাচন o িনবːন, েহলή  কাড ȟ িবতরণ eবং ·া̝ɇ েসবায় তΐ ɛӔিɳর Εবহার, নগদ aথ ȟ Εতীত 
িচিকৎসা েসবা ɛদান, িচিকৎসা েসবায় ӟসংগɬত েরফােরল পʺিতর ɛেয়াগ eবং িডিজটাল পʺিতেত েমিডেকল 
েরকড ȟ সংরɻণ, ̝ানীয় ·া̝ɇ Εব̝াপনা কিমɪেক কায ȟকর করার মাΒেম পিরবীɻণ কায ȟɈমেক েজারদারকরণ, 
েসবা ɛদানকারীেদর uৎসািহত করার জΓ ɛেণাদনা ɛচলন, ɛিত̎ান িভিʯক aিজȟত ɛেণাদনার ̝ানীয় Εবহার, 
পয ȟায়Ɉেম ·া̝ɇ েসবায় Public Private Partnership (PPP)-েক uৎসািহতকরণ, ·া̝ɇ েকেˌ নারী o 
িশʹ বাːব পিরেবশ িনি̃তকরেণর মাΒেম ·া̝ɇ েসবার পʺিতগত uˑয়ন সাধন e কম ȟӠিচর uে̂খেযাΌ 
ǰবিশ̌ɇ। পাiলɪং eর ɛাথিমক পয ȟােয় ʹҿ দািরɘɇ সীমার িনেচ aব̝ানকারী জনগণেক ·া̝ɇ কাড ȟ ɛদােনর 
মাΒেম িবনাӒেΙ uপেজলা পয ȟােয় aˉঃিবভাগীয় িচিকৎসােসবা ɛদান করা হেব eবং e uেʸেΚ iেতামেΒ 
িতনɪ uপেজলা িনব ȟাচন করা হেয়েছ। পয ȟায়Ɉেম e কায ȟɈম aΓাΓ uপেজলায়o স˩সািরত হেব। বতȟমােন 
পাiলট কায ȟɈম ʹͰর ɛাɮােল eকািধক গেবষণা কায ȟɈমসӒহ চলমান রেয়েছ। uি̂িখত গেবষণা কায ȟɈম হেত 
ɛা˖ মতামত o ӟপািরেশর আেলােক পাiলট ɛক˾ɪ আগামী aথ ȟবৎসর (3123-24) হেত বা̜বায়ন করার 
পিরক˾না রেয়েছ। 
 

ɛিশɻণ কায ȟɈম 
Hands-on Training on Advanced Excel and Basic Access, Short Local Training on 
Resource Allocation Mechanism, Orientation on Economic Evaluation of HNP Sector, 
Hands-on Training on Basic Statistical Package for Social sciences, Hands-on Training on 
Advance SPSS, Advance Hands-on Training on Public Expenditure Review(PER), Public 
Private Partnership on HNP Sector o  NGO Participation in HPNSDP শীষ ȟক 19ɪ ̝ানীয় 
ɛিশɻণ েকাস ȟ aӂি̎ত হেয়েছ। 
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কমশ ȟালা  
• Public Expenditure Review(PER) 2007/08 o 2008/09 eর েডিসিমেনশন oয়াকȟশপ 

aӂি̎ত হেয়েছ। 
• ঢাকায় গত 13-15 aেɰাবর 3122 িɉ: তািরেখ Health Care Financing Strategy শীষ ȟক 

আˉজȟািতক কম ȟশালার আেয়াজন o uɳ Strategy ɛণয়েনর েরাডΖাপ ǰতরী করা হয়।  
• Draft Health Care Financing Strategy eর uপর ঢাকা o চɑɊাম িবভােগ 3ɪ Regional 

Consultation Workshop aӂি̎ত হেয়েছ।  37 েম, 42 েম o 8 ҟন 3123 তািরেখ িসেলট, 
রাজশাহী o Ҏলনা িবভােগ aপর 4ɪ Regional Consultation Workshop aӂি̎ত হেয়েছ। 

• ·া̝ɇ ӟরɻা কম ȟӠিচর আoতায় চলমান গেবষণাসӒেহর েডিসিমেনশন oয়াকȟশপ 31 ҟন 3123 তািরেখ 
aӂি̎ত হেয়েছ। 

• National Consultation workshop on Health Care financing strategy 35 ҟন aӂি̎ত 
হেয়েছ। 

 
গেবষণা 
·া̝ɇ ӟরɻা কম ȟӠিচ (SSK) পরীɻাӒলকভােব চাӗর িনিমʯ চলমান ̙ািডসӒহ  

• Institutional Options for National Health Security Office (NHSO) 
• Analyze Local  Health Care Management Committees for Decentralized 

Oversight, Monitoring & Evaluation at all Levels in Pilot Areas for the Present 
and Proposed Health Care System 

• Assess the Existing Capacity of Human and Other Resources for Health 
Service Delivery at All Levels of Pilot Areas  

• Conduct a Costing of the Proposed SSK Benefit Package (SBP) 
• Recommendations for Preparing Clinical & Therapeutic Guidelines and 

Protocols for All Levels of Service Delivery 
• Analysis of The Legal Framework for Health Financing and The Legal Base 

for The Proposed Pilots 
• Conduct A Socio-Economic Assessment to Identify The Poor in Pilot Areas 

and Baseline Studies on Willingness to Pay, Health Seeking Behaviour, Health 
Expenses (OOP) and Patients Satisfactions 

• Development of Information Technology to Support SSK Pilot Implementation 
and Conduct a Needs Assessment for Future Systems Development to Meet the 
Requirements of the Eventual National Health Insurance Programme. 
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বােজট বরাʸ: 
(aংকসӒহ লɻ টাকায়) 

Ɉিমক 
নͯর 

Εেয়র খাত 3121-22 
aথ ȟ 
সােলর 
বরাʸ 

3122-
23 aথ ȟ 
সােলর 
বরাʸ 

3121-22 
aথ ȟ 
সােলর 
Εয় 

3122-
23 aথ ȟ 
সােলর 
Εয় 

মˉΕ

2। কম ȟকতȟার েবতন 35.34 9.11 34.78 6.82  
3। কম ȟচারীেদর েবতন 31.61 21.11 32.11 5.64  
4।  ভাতািদ 44.75 2৯.56 44.72 8.83  
5।  ǰবেদিশক ɛিশɻণ 49.69 47.11 8.88 1.11  
6।  ̝ানীয় ɛিশɻণ 24.99 26.61 24.54 6.13  
7। ǰবেদিশক o ̝ানীয় পরামশ ȟক েসবা 552.36 531.11 559.৯9 459.37  
8। েহলή ফাiΓাি˓ং পাiলɪং  1.11 1.11 1.11 1.11  
9।  পাiলট iিজিভ iӟɇজ 1.11 6.11 1.11 1.11  
৯।  িবিভˑ টা̖ ̸প/ oয়ািকȟং ̸প/ কিমɪর সভা 1.11 2.11    
21।  কি˫uটার e˅ eেɼসিরজ 1.61 3.51 1.61 1.11  
22।  aΓাΓ aিফস সরʛাম 2.31 4.61 2.31 1.11  
23। ফািণ ȟচার e˅ িফɼার 1.41 4.11 1.41 1.11  
24। গাড়ী Ɉয় 31.11 66.11 29.৯4 37.11  
25। গেবষণা 324.88 296.11 58.44 28.82  
26।  েডিসিমেনশন 46.৯8 21.11 29.৯1 8.47  
27।  েমরামত o রɻণােবɻণ 2.51 4.11 2.73 1.95  
28।  িরকাের˂/ǰদনিˍন aিফস রািনং খরচ 22.89 33.26 22.73 ৯.87  
29।  িসিড/ ভɇাট 86.11 42.11 86.11 42.11  
 েমাট= ৯43.11 941.11 834.97 574.৯2  

  
ভিবΜৎ পিরক˾না: 

• Public Expenditure Review(PER) 2009-10  o 2010-11 সমীɻা স˫াদন 
করা হেব।   

• Bangladesh National Health Accounts IV (BNHA-IV) স˫াদন করা 
হেব।   

• National Consultation Workshop eর মাΒেম Health Care Financing 
Strategy Қড়াˉ করা । 

• ·া̝ɇ ӟরɻা কম ȟӠিচ পাiলট আকাের ɛথম পয ȟােয় িতনɪ েজলার িতনɪ uপেজলায় 
(রাЈিনয়া, চʞɊাম; েদবহাটা, সাতɻীরা o ҧʊীপাড়া, েগাপালগʛ) চাӗ করা হেব। 
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িরভাiটালাiেজশন aব কিমuিনɪ েহলথ েকয়ার iিনিশেয়ɪভμ  iন বাংলােদশ  
(কিমuিনɪ িɶিনক ɛক˾) 

 
ɛকে˾র সংিɻ˖ পিরিচিতঃ 
ɛকে˾র েময়াদঃ 2 ҟলাi 311৯ হেত 41 ҟন 3125 iং পয ȟ̄  
ɛাɮিলত েমাট Εয়ঃ 3,78,859 লɻ টাকা (রাজ·- 3,28,859 লɻ o ɛক˾ সাহাΗ- 6,111 লɻ টাকা) 
বা̜বায়নকারীঃ ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় 
 
uেʸΚ  
2।  Ɋামীণ দিরɘ o ӟিবধা বিʙত জনগেণর েদারেগাড়ায় মানস˰ত ɛাথিমক ·া̝ɇেসবা িনি̃ত করা। 
3। 29,111 (িনিম ȟত/িনিম ȟতΕ 24,611 + iuিনয়ন o uপেজলা পয ȟােয়র িবΑমান 5,611 ɪ ·া̝ɇ o পিরবার 

পিরক˾না ̝াপনা) কিমuিনɪ িɶিনক ̝াপন o ӅনͰʕীিবতকরণ। 
 
ӏিমকা  
েদেশর জনগণেক eকɪ মানস˰ত ·া̝ɇ o পিরবার পিরক˾না েসবা ɛদােনর uেʸেΚ বাংলােদশ সরকার 2৯৯9 
সােল Ɋামীণ জনগেণর েদারেগাড়ায় eকɪ িনিদ ȟ̌  েকˌ েথেক ‘aতɇাবΚকীয় েসবা Δােকজ’ eর মাΒেম সমিͧত 
·া̝ɇ o পিরবার পিরক˾না েসবা ɛদােনর লেɻɇ Ɋাম / oয়াড ȟ পয ȟােয় ‘কিমuিনɪ িɶিনক’ ̝াপেনর uেΑাগ Ɋহণ 
কের। েস uেʸেΚ েমেɑাপিলটন o েপৗর eলাকা Εতীত কমেবশী 7,111 Ɋামীণ জনেগাি̎র জΓ eকɪ কের 
সারা েদেশ সব ȟেমাট ɛায় 29,111 কিমuিনɪ িɶিনক ̝াপন করার িসʺাˉ Ғহীত হয়। eর মেΒ 24,611 নҶন 
কিমuিনɪ িɶিনক িনম ȟাণ eবং uপেজলা o iuিনয়ন পয ȟােয় িবΑমান 5,611 ·া̝ɇ ɛিত̎ােন কিমuিনɪ িɶিনক 
iuিনট ɛিত̎ার পিরক˾না েনoয়া হয়। 
 
কিমuিনɪ িɶিনক ̝াপেনর পিরক˾না ӟ̎ুভােব বা̜বায়েনর লেɻɇ ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় 2৯৯৯ 
সােলর eিɛল মােস কিমuিনɪ িɶিনক ̝াপন সংɈাˉ eকɪ নীিতমালা জাির কের। uɳ নীিতমালায় কিমuিনɪ 
িɶিনক ̝াপেনর uেΑাগ Ɋহণ eবং তার পিরচালনা, রɻণােবɻণ, তʮাবধান o িনরাপʯা িবধােন aংশ Ɋহেণর 
মাΒেম Ɋামীণ জনেগাি̎েক ·া̝ɇ o পিরবার পিরক˾না েসবা Εব̝ার সােথ স˫ৃɳকরেণর eক Ӕগাˉকারী 
পদেɻপ Ɋহণ করা হয়। ei Εব̝ায় সরকার eককালীন aথ ȟ বরােʸর মাΒেম কিমuিনɪ িɶিনেকর িনম ȟাণ কাজ 
স˫ˑ করেব eবং িɶিনেকর যথাযথ পিরচালনা o েসবা ɛদােনর জΓ ɛেয়াজনীয় জনবল, ঔষধপɖ o 
আসবাবপেɖর সরবরাহ / ɛিত̝াপন িনি̃ত করেব। পɻাˉের সংি̈̌ জনেগাি̎ ̝ান িনব ȟাচন, সরকােরর aӂ̳েল 
ɛেয়াজনীয় জিমদান, িনম ȟাণ কাজ তদারিক, ǰদনিˍন পির̊ার-পিরʑˑতা, রɻণােবɻণ eবং িনরাপʯা িবধােনর 
দািয়͉ পালন করেব। সরকাির পʺিতর আoতায় তʮাবধােনর পাশাপািশ সংি̈̌ জনেগাি̎ তােদর eলাকার 
ɛিতিনিধর সমͧেয় গɬত ‘কিমuিনɪ ̸েপর’ মাΒেম িɶিনেকর েসবা Εব̝াপনার সািব ȟক কায ȟɈেম সহেযািগতা 
করেব। eɪ সরকার o জনগেণর েযৗথ aংশɊহেণ বা̜বায়নাধীন eকɪ কায ȟɈম।   
 

uে̂΋ েয, 2৯৯9-3112 সােল 21,834 ɪ কিমuিনɪ িɶিনক ǰতির করা হয় যার মেΒ ɛায় 9,111ɪ চাӗ করা 
হয়। িকͤ 3112 সােল সরকার পিরবতȟেনর পর কিমuিনɪ িɶিনক̶িল বː হেয় যায় eবং 311৯ সাল পয ȟ̄  e 
aব̝া aΕাহত থােক। দীঘ ȟিদন aΕবΉত থাকায় ৯৯ ɪ কিমuিনɪ িɶিনক নদীভাংগন o aΓাΓ কারেণ িবলীন 
বা ͓ংস হেয় যায়।  
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বতȟমান সরকার দািয়͉ Ɋহেণর পর aɊািধকার িভিʯেত কিমuিনɪ িɶিনক ӅনͰʕীিবতকরেণর কায ȟɈম Ɋহণ 
কের। e লেɻɇ 311৯ iং সােলর 28 েসে˔ͯর ৯ম eকেনক সভায় ‘‘িরভাiটালাiেজশন aব কিমuিনɪ েহলথ 
েকয়ার iিনিশেয়ɪভμ iন বাংলােদশ’’ (কিমuিনɪ িɶিনক ɛক˾) শীষ ȟক পϲচ বৎসর েময়ািদ (311৯-3125) 
eকɪ uˑয়ন ɛক˾ aӂেমািদত হয়। ɛকে˾র uে̂খেযাΌ িদক হেʑ িবΑমান 21,735 ɪ কিমuিনɪ িɶিনক 
েমরামত ӆব ȟক চাӗ করা। 3,987 (িবӗ˖ ৯৯ ɪ সহ) ɪ কিমuিনɪ িɶিনক িনম ȟাণ করা, uপেজলা o iuিনয়ন 
পয ȟােয় িবΑমান 5,611 ·া̝ɇ ̝াপনায় কিমuিনɪ িɶিনক iuিনট ̝াপনসহ 24,611 কিমuিনɪ িɶিনেকর জΓ 
24,611 কিমuিনɪ েহলথ েকয়ার েɛাভাiডার (িসeiচিসিপ) eর িনেয়াগ ɛদান করা। iিতমেΒ 24,351 জন 
িসeiচিসিপ িনেয়াগ দান করা হেয়েছ eবং 371 জন িসeiচিসিপ িনেয়াগ ɛিɈয়াধীন আেছ। িনেয়াগɛা˖ 
িসeiচিসিপেদর মেΒ ɛথম Εােচ ৯,286 জেনর 23 স˖ােহর ɛিশɻণ ɛায় েশেষর পেথ। aবিশ̌ 
িসeiচিসিপেদর ɛিশɻণ ͍ত স˫ˑ  হেত যােʑ।  

     
জনবল িনেয়াগঃ 

• ɛক˾ aিফেসর 55 জন কম ȟকতȟা, কম ȟচারী eবং 4 জন পরামশ ȟক iেতামেΒ িনেয়াগ েপেয়েছন eবং 
কম ȟরত আেছন।  

• কিমuিনɪ িɶিনেকর েসবাদানকারী 24,611 কিমuিনɪ েহলথ েকয়ার েɛাভাiডার (িসeiচিসিপ) েদর 
মেΒ 24,351 জন িনেয়াগ েপেয়েছন eবং বাকীরা িনেয়াগ ɛিɈয়ার মেΒ আেছন। 

 
জাӂয়ারী 3122 েথেক িডেসͯর 3122 (2 বৎসর) কিমuিনɪ িɶিনক হেত িচিকৎসা ɛা˖ o েরফারҍত েরাগীর 
ɛিতেবদনঃ 

 
িবভাগ িচিকৎসাɛা˖ েরাগীর সং΋া েরফারҍত েরাগীর সং΋া শতকরা েরফারҍত েরাগী

ঢাকা 84,39,8৯5 ৯৯,983 2.47 
চɑɊাম 7৯,29,4৯3 ৯৯,567 2.55 
রাজশাহী 62,26,5৯3 98,786 2.82 
Ҏলনা 78,38,589 ৯9,৯9৯ 2.58 
বিরশাল  53,35,542 97,765 3.16 
িসেলট 4৯,18,942 ৯9,৯96 3.64 
রংӅর 41,88,437 ৯9,875 4.31 
সব ȟেমাট 4,83,৯৯,855 7,82,4৯6 2.8৯ 

 
ঔষধঃ  

• 3121-3122 aথ ȟ বছের ৯211.11 লɻ টাকার 36 রকেমর ঔষধ সরবরাহ করা হেয়েছ। 
• 3122-23 aথ ȟ বছের 23911.11 লɻ টাকার 3৯ রকেমর ঔষধ সরবরাহ করা হেয়েছ।  
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নҶন কিমuিনɪ িɶিনক িনম ȟাণঃ  
• 3122-23 aথ ȟ বছের 2,9৯7 ɪ কিমuিনɪ িɶিনক িনম ȟােণর পিরক˾না েনoয়া হয়, ত˰েΒ 2,291 ɪ 
িনিম ȟত হেয়েছ, 493ɪ িনম ȟাণাধীন eবং 445 ɪর েট˅ার ɛিɈয়াধীন। 

• বতȟমােন সারা েদেশ 22,927ɪ কিমuিনɪ িɶিনক ·া̝ɇেসবা ɛদান কের যােʑ।  
 
ɛিশɻণ o কম ȟশালাঃ   

1. কিমuিনɪ িɶিনক Εব̝াপনা কিমɪ (কিমuিনɪ ̸প) সদΝেদর ɛিশɻেণর জΓ 3121-22 aথ ȟ 
বছের 4৯ɪ েজলা ɪoɪ স˫ˑ হেয়েছ। iিতমেΒ 2,161ɪ কিমuিনɪ ̸েপর ɛিশɻণ েশষ হেয়েছ 
eবং aবিশ̌ ɛিশɻণ ɛিɈয়াধীন আেছ।   

2. 535ɪ uপেজলায় িসeiচিসিপেদর ɛিশɻণ চলেছ। e পেব ȟ ৯,286 জন িসeiচিসিপ ɛিশɻণ স˫ˑ 
হেয়েছ eবং aবিশ̌ িসeiচিসিপেদর ɛিশɻণ ɛিɈয়াধীন আেছ।  

 
কিমuিনɪ িɶিনক হেত ɛেদয় েসবাসӒহঃ 

1. মিহলােদর ɛসব-ӆব ȟ (গভȟকালীন), ɛসবকালীন, ɛসেবাʯর (েডিলভারী পরবত̭ 53 িদন) aতɇাবΚকীয় 
েসবা ɛদান eবং েকান জɪলতা েদখা িদেল যত ͍ত স˯ব জͰির ɛӠিত েসবােকেˌ েɛরণ করা  

2. সΑ ɛӠিত মা (7 স˖ােহর মেΒ) eবং িশʹেদর (িবেশষতঃ মারাʲক Ӆি̌হীন, দীঘ ȟ েময়ািদ ডায়িরয়া 
eবং হােম  আɈাˉ) িভটািমন-e কɇাপӟল ɛদান 

3. মিহলা o িকেশারীেদর রɳ·˾তা শনাɳ করা eবং ɛেয়াজনীয় িচিকৎসা ɛদান, িকেশার িকেশারীেদর 
ɛেয়াজনীয় ·া̝ɇেসবা o পরামশ ȟ ɛদান 

4. iিপআi িসিডuল aӂযায়ী িশʹেদর ɛিতেষধক (যɹা, িডপেথিরয়া, Έিপং কফ, েপািলo, ধӂ̌ংকার, 
হাম, েহপাটাiɪস-িব o িহেমাফাiলাস iনђেয়িȵজ-িব)  eবং 26-5৯ বছর বয়সী মিহলােদর ধӂ̌ংকার 
ɛিতেষধক ɪকাদান, 26 বছর বয়েসর িনেচর িশʹেদর মেΒ সেˍহজনক eeফিপ (26 বৎসেরর িনেচ 
িশʹর হাত পা বা েযেকান aংগ হঠাৎ aবশ বা Ҽব ȟল হoয়া ) শনাɳ কের েরফার করা 

5. eক েথেক পϲচ বছেরর িশʹেদর 7 মাস পর পর ɛেয়াজনীয় পিরমাণ িভটািমন-e কɇাপӟল খাoয়ােনা 
eবং রাতকানা েরােগ আɈাˉ িশʹেদর Ҏেঁজ েবর কের িচিকৎসা ɛদান 

6. আেয়ািডেনর ·˾তা, ҍিম, ͵াসযেˈর সংɈমণ (ARI), যɹা (DOTS সহ), ̲̎ (MDT পয ȟাӂসরণ), 
Ζােলিরয়া, আেস ȟিনেকর িবষিɈয়া, ͉েকর ছɖাক iতɇািদ েরােগর েɻেɖ লɻণ িভিʯক িচিকৎসা 
ɛদান/েরফার িকংবা uʎতর হাসপাতাল/িɶিনেকর Εব̝াপɖ aӂসরেণ ঔষধ ɛদান/aӂসরণ 

7. ডায়িরয়া আɈাˉ েরাগীেদরেক খাoয়ার Νালাiন o িজংক বিড় (িশʹেদর েɻেɖ) eর সাহােΗ িচিকৎসা 
করা; ɛেয়াজেন েরফার করা eবং খাoয়ার Νালাiন ɛͼত o Εবহার পʺিত সͯেː িশɻা দান 

8. সΑ িববািহতা eবং aˉঃসʮা মিহলােদর িনবːীকরণ, স˯াΕ ɛসব-তািরখ সংরɻণ eবং ɛসেবর 
তািরখ সমাগত হেল েযাগােযাগ করা 

9. জ˒ o ӓҶɇ িনবːীকরণ  
10. কিমuিনɪ পয ȟােয় িনয়িমতভােব মাҸ o নবজাতক ӓҶɇর ঘটনা পয ȟােলাচনা করার মাΒেম uɳ 

জনেগাি̎র মেΒ মা, িশʹ ·া̝ɇ o Ӆি̌ িবষেয় পরামশ ȟ ɛদান 
11. নবজাতেকর aতɇাবΚকীয় েসবা ɛদান  
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12. iuিনয়ন ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ েকেˌ (UHFWC) কম ȟরত পিরবার কΙাণ পিরদিশ ȟকা (FWV) 
কҸȟক িনিদ ȟ̌  সময় aˉর কিমuিনɪ িɶিনেক eেস আɊহী মিহলােদর আi.iu.িড. (IUD) ̝াপন,  
ɛথম েডাজ গভ ȟ িনেরাধক iনেজকশন ɛদান eবং জ˒িনেরাধেকর পা͵ȟɛিতিɈয়ার িচিকৎসা o পরামশ ȟ 
ɛদান 

13. eকiভােব িচিকৎসা সহকারী (MA)/ uপসহকারী কিমuিনɪ েমিডেকল aিফসার (SACMO) eবং 
ɛেযাজɇ েɻেɖ েমিডেকল aিফসারেদর মাΒেম িনিদ ȟ̌  সময় aˉর িচিকৎসা ɛদান 

14. ɛিশɻণɛা˖ পিরবার কΙাণ সহকারী (FWA) eবং ·া̝ɇ সহকারী (HA) কҸȟক িনধ ȟািরত িবিধ 
িবধান aӂযায়ী ি͏তীয় o পরবত̭ েডাজ গভȟিনেরাধক iনেজকশন ɛদান 

15. ·া̝ɇ o পিরবার পিরক˾না েসবা Ɋহণকারীেদর মেΒ জɪল েরাগীেদর িচি̧তকরণ o ɛেয়াজনীয় 
ɛাথিমক েসবা ɛদানӆব ȟক ͍ত uʎতর পয ȟােয় েরফার করা 

16. শারীিরক, মানিসক, ̞ায়িবক, ɢবন, aɪজম, Ҿি̌ o Ӌিʺ ɛিতবːীেদর ͍ত শনাɳ কের কাuে˓িলং o 
েরফােরেলর Εব̝া করা 

17. সাধারণ জখম, ́র, Εথা, কাটা , েপাড়া, দংশন, িবষিɈয়া, হϲপানী, চম ȟেরাগ eবং েচাখ, দϲত o কােনর 
সাধারণ েরােগর েɻেɖ লɻণ িভিʯক িচিকৎসা ɛদান eবং ɛেয়াজেন uʎতর হাসপাতােল েɛরণ 

18. িɶিনেক আগত েসবা Ɋহণকারীেদর জΓ ·া̝ɇস˰ত জীবন যাপন, পির̊ার-পিরʑˑতা o Νািনেটশন 
(পিরেবশ ·া̝ɇ, িনরাপদ পািন পান o পয়ঃিন̊াশন), ӟষম খাΑাভɇাস, ɪকার সাহােΗ েরাগ ɛিতেরাধ, 
ҍিম ɛিতেরাধ, শালҼধসহ Ӌেকর Ҽেধর ӟফল, ডায়িরয়া ɛিতেরাধ, খাΑ িনরাপʯা, Ӆি̌, 
eiচআiিভ/eiডসসহ aΓাΓ েযৗনবািহত েরাগ স˫েকȟ Εাপক সেচতনতা ӡি̌, পিরবার পিরক˾নার 
ɛেয়াজনীয়তা o eর িবিভˑ পʺিত eবং আচার-আচরণ o Ҿি̌ভিʊর পিরবতȟন, Ӏমপান, তামাক, জʸȟা, 
সাদাপাতা, ̶ল বা aΓ েকান েনশা/মাদক জাতীয় সামɊী িবপনন o Εবহােরর িবͰেʺ জনমত ǰতির 
করা। eকi সােথ গভ ȟকালীন 6ɪ িবপদিচ̧, নবজাতেকর aতɇাবΚকীয় যʱ, নবজাতেকর 7ɪ িবপদ 
িচ̧ eবং ɛসব পিরক˾না িবষেয় Εাপক গণসেচতনতা ǰতির করা 

19. a̝ায়ী পিরবার পিরক˾না পʺিত সংɈাˉ িবিভˑ uপকরণ, েযমন- কনডম, খাবার বিড় iতɇািদর 
সাব ȟɻিণক সরবরাহ o িবতরণ িনি̃তকরণ 

20. a̝ায়ী পিরবার পিরক˾না পʺিত Ɋহণকারী যারা েকান কারেণ বতȟমােন খাবার বিড় / কনডম Εবহার 
করেছন না িকংবা  যɹা, ̲̎ iতɇািদ েরােগর িচিকৎসাধীন েরাগী, যারা ঔষধ েসবেনর জΓ আসেছন না 
বা ɛথম / ি͏তীয় েডাজ ɪকা Ɋহণকারীেদর মেΒ যারা ি͏তীয় / Ҹতীয় েডাজ ɪকা িনেত িɶিনেক 
আসেছন না aথবা গভȟবতী মিহলা যারা ɛসবӆব ȟ o ɛসেবাʯর েসবা Ɋহণ কেরনিন তােদরেক Ҏেঁজ েবর 
কের Ӆনরায় িচিকৎসা / েসবা Εব̝ায় িফিরেয় আনা 

21. কিমuিনɪ িɶিনক চাӗ হবার পরo ɛেয়াজেন বাড়ীেত িগেয় eবং িনিদ ȟ̌  সময় aˉর ҽরবত̭ eলাকায় 
বসবাসরত জনেগাি̎েক েসবা ɛদান করা  

22. ɛেয়াজনীয় ɛিশɻণ eবং Εব̝ািদ থাকা সােপেɻ ভিবΜেত ·াভািবক ɛসব পিরচালনা করা 
23. পািরবািরক পয ȟােয় শΗাশায়ী েরাগীেদর যারা েসবা েদয় তােদর ɛিশɻণ eবং বয়̖ Εিɳেদর সংগɬত 

কের Εায়াম o aΓাΓ আেমাদ ɛেমােদর Εব̝া করা। 
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ভিবΜত কম ȟপিরক˾নাঃ 
 

1. চাӗҍত 22,927 ɪ কিমuিনɪ িɶিনেকর েসবার মান aΕাহত রাখা eবং যথাস˯ব Ӎিʺ করা। চাӗҍত 
কিমuিনɪ িɶিনেকর সং΋া Ɉেম Ӎিʺ কের সম̜ িɶিনেকi ·া̝ɇেসবা কায ȟɈম চাӗ করা।  

2. চাӗҍত সকল কিমuিনɪ িɶিনেকর ঔষধ সরবরাহ aΕাহত রাখা eবং ɛেয়াজন aӂসাের Ӎিʺ করা।  
3. বতȟমােন ·া̝ɇেসবা ɛদান করেছ eমন 22,927 ɪ কিমuিনɪ ̸েপর (িসিজ) দɻতা Ӎিʺকে˾ ɛিশɻেণর 

কাজ যথাযথভােব েশষ করা। ɛিতɪ কিমuিনɪ ̸প 22-24 সদΝ িবিশ̌ হoয়ােত eর মাΒেম ɛায় 
2,64,719 জনগণ ɛিশɻত হেব।   

4. ɛিতɪ কিমuিনɪ িɶিনেকর কɇাচেম˂ eলাকায় ɛ̜ািবত 4ɪ কিমuিনɪ সােপাট ȟ ̸প (িসeসিজ) থাকায়, 
বতȟমােন চাӗҍত িɶিনেকর িসeসিজ’র সং΋া 46,559ɪ; ɛিতɪ সােপাট ȟ ̸প 24-26 সদΝ িবিশ̌ 
হoয়ায় েমাট সদΝ সং΋া 6,42,831; eেদর দɻতা Ӎিʺকে˾ সকল সদΝেক 2 িদন Εাপী ɛিশɻণ 
েদoয়া হেব।  

5. েবশ িকҜ কিমuিনɪ িɶিনেক সাধারণ ɛসেবর Εব̝া করা eবং যথাযথভােব পিরচালনা করা।  
6. iuিনয়ন ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ েকˌ eবং uপেজলা ·া̝ɇ কমে˚ɼ eর eকɪ কায ȟকরী েরফােরল 

Εব̝া ɛিত̎া করা। 
7. কিমuিনɪ িɶিনক পিরচালনায় ̝ানীয় সরকারসহ aΓাΓ িবভাগ/মˈণালেয়র সােথ ঘিন̎ েযাগােযাগ রাখা 

eবং  তােদর স˫ৃɳ করা।    
8. iuিনয়ন o uপেজলা পয ȟােয়র িবΑমান 5,611 ɪ ·া̝ɇ o পিরবার পিরক˾না ̝াপনায় কিমuিনɪ িɶিনক 

̝াপন।  
9. কিমuিনɪ িɶিনক পিরচালনায় সরকাির o েবসরকাির সমͧয় েজারদার করা। 
10. eমআieস আҿিনকীকরণ করা। 
11. ӟপারিভশন o মিনটিরং েজারদার করা। 
12. i-েহলথ Εব̝া ɛিতি̎ত করা। 
13. কিমuিনɪ িɶিনেকর েসবা uˑয়েন aপােরশনাল িরসাচ ȟ aӂ̎ান করা। 
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সাংগঠিনক কাঠােমা o  জনবলঃ 
পেদর নাম aӂেমািদত পদ 

সং΋া 
কম ȟরত মˉΕ 

ɛক˾ পিরচালক 2 2 ҙিɳিভিʯক িনেয়াগ ɛা˖
aিতিরɳ ɛক˾ পিরচালক 3 3 ҙিɳিভিʯক িনেয়াগ ɛা˖
uপ-ɛক˾ পিরচালক 7 7 িবভাগীয় uপ-পিরচালক, (·া̝ɇ) aিতিরɳ দািয়͉ 

ɛা˖ 
পরামশ ȟক 4 4 ҙিɳিভিʯক িনেয়াগ ɛা˖
কিমuিনেকশন aিফসার 2 2 মˈণালেয়র 2 জন oeসিড কম ȟকতȟা সংӔɳ িহেসেব 

আেছন 
েɛাɊামার 2 2 সরাসির িনেয়াগ ɛা˖
ɛিশɻণ কম ȟকতȟা 2 2 সরাসির িনেয়াগ ɛা˖
িহসাব রɻণ কম ȟকতȟা 2 2 eিজিব হেত েɛষেণ কম ȟরত
ডাটা eিˁ aপােরটর 9 9 সরাসির িনেয়াগ ɛা˖
িপe কাম কি˫uটার 
aপােরটর 

4 4 সরাসির িনেয়াগ ɛা˖

িহসাব রɻক 2 2 সরাসির িনেয়াগ ɛা˖
কɇািশয়ার 2 2 সরাসির িনেয়াগ ɛা˖
ে̌ার কীপার 2 2 সরাসির িনেয়াগ ɛা˖
ɓাiভার  22 7 7 জনেক িনেয়াগ েদয়া হেয়েছ, বাকী 6 ɪ 

ɛিɈয়াধীন। 
eমeলeসeস 7 7 সরাসির িনেয়াগ ɛা˖
িসeiচিসিপ 24611 24351  371 জেনর িনেয়াগ ɛিɈয়াধীন 

 
বােজট ɛিতেবদনঃ 
 
aথ ȟ বছর সরকাির বরাʸ (লɻ) খরচ (লɻ) Εালা˓ (লɻ) খরেচর হার % 

3121-22 32,111.11 31,437.42 784.7৯ ৯8% 
3122-23      46,116.11 44,939.2৯ 2,287.92 ৯7.67%
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·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ uˑয়ন কম ȟӠিচ (eiচিপeনeসিডিপ) 
  
 বাংলােদেশর ·া̝ɇ, জনসং΋া eবং Ӆি̌ (eiচিপeন) খােতর িবΑমান বাধাসӒহ ҽর কের ei কম ȟӠিচেক 
আরo গিতশীল করার লেɻɇ ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় ҟলাi 3122 েথেক ҟন 3127 েময়ােদ পϲচ বছেরর 
জΓ ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসɰর uˑয়ন কম ȟӠিচ (eiচিপeনeসিডিপ) বা̜বায়ন করেছ। iেতামেΒ বা̜বািয়ত 
eiচিপeসিপ (2৯৯9-3114) eবং eiচeনিপeসিপ (3114-3122) eর লˡ aিভʗতা, সরকােরর জাতীয় uˑয়ন 
পিরক˾না, ͱপক˾-3132 eবং ·া̝ɇনীিতর আেলােক ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালয় Ҹতীয় েসɰর কম ȟӠিচ 
eiচিপeনeসিডিপ ɛণয়ন o বা̜বায়ন করেছ। ei কম ȟӠিচর মাΒেম ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ uপ-খাত সӒেহর 
সািব ȟক uˑয়ন স˯ব হেব। ei কম ȟӠিচর Ӓল লɻɇ হল জনগেণর িবেশষ কের মিহলা, িশʹ eবং ӟিবধাবিʙতেদর 
·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসবা ɛাি˖র চািহদা Ӎিʺ, কায ȟকর েসবা ɛাি˖ সহজলভɇ eবং ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসবা 
সӒেহর সেব ȟাʯম Εবহার িনি̃ত করার মাΒেম জনসং΋া Ӎিʺর হার ɥাস; েরােগর ɛাҼভ ȟাব o ӓҶɇ হার ɥাস eবং 
Ӆি̌মান Ӎিʺ করা। 
িচিকৎসা েসবার আҿিনকায়ন o ɛেতɇক নাগিরেকর িচিকৎসা েসবা িনি̃তকরণ o ɛসােরর েɻেɖ িবগত Ҽi দশক 
যাবৎ সরকার সমিͧত পিরক˾না Ɋহণ o বা̜বায়ন কের চেলেছ। যার ফেল ɛজনন হার o ӓҶɇ হার ɥাস, গড় আө 
Ӎিʺসহ নবজাত িশʹ o মাҸ-ӓҶɇ হার ɥােস uে̂খেযাΌ aɊগিত aিজȟত হেয়েছ। ei সকল কায ȟɈম Ɋহেণর ফেল  
eমিডিজ-5 aজȟেন   সেˉাষজনক aɊগিতর জΓ জািতসংঘ কҸȟক বাংলােদশ ӅরҊত হেয়েছ eবং Ӆর̖ারɪ মাননীয় 
ɛধানমˈী বাংলােদেশর পেɻ Ɋহণ কেরেছন। ·া̝ɇখােত তΐ ɛӔিɳ Εবহাের সরকােরর uেΑাগ o সাফেΙ 
জািতসংেঘর নারী o িশʹ ·া̝ɇ িবষয়ক ‘সাuথ- সাuথ’ তΐ ɛӔিɳ ·ীҍিত ɛদান করা হয় । মাননীয় ɛধানমˈী 
3122 সােলর 2৯ েসে˔ͯর িনuiয়কȟ̝   জািতসংেঘর  সাধারণ পিরষেদ নারী o িশʹ িবষয়ক ‘সাuথ-সাuথ’ তΐ 
ɛӔিɳ  স˰াননা Ɋহণ কেরন । িবগত 3 ɪ েসɰর েɛাɊাম বা̜বায়েনর ফেল ·া̝ɇ ӠচকসӒেহর uে̂খেযাΌ হাের 
পিরবতȟন সািধত হয়।  3112 সাল েথেক 3122 সাল পয ȟ̄  ·া̝ɇ ӠচকসӒেহর ɛবণতা িনে˨ েদখােনা হেলাঃ 
সারিণঃ ·া̝ɇ ӠচকসӒেহর সা˩িতক ɛবণতা 

uৎসঃ BDHS, 2011, ·াপকম। 

ӠচকসӒহ িবেবচɇ িবষয় 3112 3115  3118 3122
̝ূল জ˒ হার (ɛিত হাজাের) জাতীয়

শহর 
প̂ী 

29.৯ 
24.7 
31.8 

31.7 
28.6 
31.8 

31.7 
28.5 
33.2 

2৯.3 
31.2 
28.2 

̝ূল ӓҶɇ হার (ɛিত হাজাের) জাতীয়
শহর 
প̂ী 

5.9 
4.5 
6.3 

6.7 
5.5 
7 

6.7 
6.3 
7.7 

6.7 
6.৯ 
5.৯ 

িববােহর গড় বয়স (বছের) ӅͰষ
মিহলা 

36.9 
31.5 

34.5 
29.2 

34.5 
29.5 

34.৯ 
29.8 

ডাɳার ɛিত জনসং΋া  5329 4248 3৯৯2 3971
ɛতɇািশত গড় আөকাল (বছের) জাতীয়

শহর 
প̂ী 

75.3 
77.5 
74.3 

76.5 
79 

75.7 

77.7 
79.2 
77 

77.7 
79.4 
77.3 

িশʹ ӓҶɇ হার (<2 বছর, ɛিত হাজাের) জাতীয়
শহর 
প̂ী 

77
85 
92 

76
83 
83 

63 
61 
6৯ 

54 
53 
54 

িশʹ ӓҶɇ হার (2-5 বছর, ɛিত 
হাজাের) 

জাতীয়
শহর 
প̂ী 

৯5
৯8 
224 

99
৯3 
৯9 

76 
74 
88 

64 
- 
- 

মাҸ ӓҶɇ হার (ɛিত হাজাের)  4.3 4.8 4.6 2.৯5 
গভȟ িনেরাধক Εবহােরর হার (%)  64.9 69.2 66.9 72.3 
uব ȟরতার হার (মিহলা ɛিত)  4.4 4.1 3.8 3.4 
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·া̝ɇ, জনসং΋া, Ӆি̌ খােতর aজȟনঃ  
• মাҸӓҶɇ, িশʹӓҶɇ হার ɥাস েপেয়েছ। 
• ɪকাদােনর হার Ӎিʺ েপেয়েছ। 
• জনসং΋া Ӎিʺর হার eবং ɛজনন হার কেমেছ। 
• িভটািমন ‘e’ Ɋহেণর হার েবেড়েছ। 
• জনগেণর গড় আө েবেড়েছ। 
• যɹা েরাগ িচি̧ত করা o িনরাময় হার েবেড়েছ eবং eেɻেɖ সহɤাˠ লɻমাɖাo iেতামেΒ 

aিজȟত হেয়েছ। 
• েপািলo o ̲̎ েরাগ কায ȟত িনӒ ȟল হেয়েছ। 
• aӅি̌র হার কেমেছ। 
• eiচআiিভ সংɈমেনর হার িন˨ মাɖায় রাখা স˯ব হেয়েছ। 
• ·া̝ɇেসবা ɛদােনর জΓ সারােদশ Εাপী uে̂খেযাΌ ·া̝ɇ aবকাঠােমা ǰতির o েনটoয়াকȟ ̝াপন 

করা হেয়েছ। 
 
Ӓল ɛিতবːকতা 

• দɻ ɛসবকারীর মাΒেম ɛসেবর হার কম। 
• নবজাতেকর ӓҶɇ হার o সািব ȟকভােব aӅি̌র হার েবশী থাকা। 
• নҶন নҶন েরােগর আিবভȟাব o Ӆরােনা েরাগ নҶন কের িব̜ার লাভ eবং জলবাөর পিরবতȟন 

জিনত েরাগসӒেহর ɛাҼভ ȟাব। 
• Ήদেরাগ, ডায়ােবɪস, কɇা˓ারসহ aΓাΓ aসংɈামক Εািধর হার Ӎিʺ। 
• বΈӑখী পিরবার পিরক˾না েসবার ·˾তা, পিরবার পিরক˾না েছেড় েদoয়ার uʎহার eবং 

aӆরনҍত চািহদা। 
• নগর িভিʯক ɛাথিমক ·া̝ɇ েসবা কায ȟɈেমর Ҽব ȟলতা। 
• নারী-ӅͰষ িনিব ȟেশেষ সবার জΓ সমতার িভিʯেত ·া̝ɇেসবা ɛদান িনি̃ত না থাকা।  
• ɛেয়াজনীয় জনবেলর aভাব। 
• ·া̝ɇ তΐ কায ȟɈম েজারদার eবং কায ȟকর পিরবীɻণ o ӒΙায়ন পʺিত চাӗ না থাকা। 
• মান স˫ˑ েসবা িনি̃তকরণ পʺিত, েমিডেকল aিডট eবং ·া̝ɇ খােতর eিɈিডেটশন Εব̝া 

eবংকাঠােমার Ҽব ȟলতা। 
• সরকাির ·া̝ɇ েসবা েকˌসӒহ দিরɘ জনগণ কҸȟক কম Εবহার করা। 

 
eiচিপeনeসিডিপ’র কম ȟেকৗশল 

• মা, নবজাতক o িশʹর জΓ uˑত ·া̝ɇেসবা ɛদান o  স˩সারণ করা। 
• পিরবার পিরক˾নার িবিভˑ েসবা সӒহ Ӎিʺ কের জনসং΋া Ӎিʺ হার কমােনা। 
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• ·া̝ɇ aিধদ˖র o পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর িনয়িমত কায ȟɈেমর মাΒেম Ӆি̌ েসবােক 
Ӓলধারায় স˫ɳৃ কের সারােদেশ Ӆি̌ কায ȟɈম স˩সারণ করা। 

• সংɈামক o aসংɈামক Εািধর ɛিতেরাধ o ɛিতকারӒলক েসবা েজারদার করা। 
• ·া̝ɇ খােতর সকল েɻেɖ জনবল o সহায়ক ӟিবধািদ Ӎিʺ করা। 
• ·া̝ɇ তΐ Εব̝াপনা uˑয়েন িডিজটাল পʺিত Εবহার eবং ·া̝ɇ েসবার মান uˑয়েন কায ȟকরী 

ӒΙায়ন পʺিত চাӗ করা। 
• ঔষধ Εব̝াপনা েজারদার করা eবং মান স˰ত ঔষধ ɛাি˖ িনি̃ত করা। 
• সরকাির o েবসরকাির খাত eবং eনিজoেদর মেΒ সমͧেয়র মাΒেম ·া̝ɇ েসবার পিরিধ 

স˩সারণ করা। 
• ·া̝ɇ খােতর ɛািত̎ািনক o নীিতসӒেহর Ӆনিব ȟΓাস o সং̖ার সাধন। 

 
eiচিপeনeসিডিপ’র uে̂খেযাΌ নҶন িদক 

 মাҸ, নবজাতক o িশʹ ӓҶɇ ɥাস করােক aিধকতর ̶Ͱ͉ ɛদােনর লেɻɇ ·া̝ɇ aিধদ˖র eর aধীেন 
eকɪ নҶন aপােরশনাল ˚ɇান বা̜বায়ন করা হেʑ। 

 শহেরর বি̜, Ҽগ ȟম o ·া̝ɇেসবা ɛদােন িন˨ হার স˫ˑ eলাকাসӒেহ মাҸ, নবজাতক o িশʹ ·া̝ɇ 
েসবার িবিভˑ কায ȟɈম আরo েজারদার করা। 

 ধাɖী েসবা ɛদান o ধাɖী ɛিশɻণ কায ȟɈম চাӗ করা। 
 েযসব eলাকায় মাҸӓҶɇ হার েবশী eবং েভৗগিলক o সামািজক কারেণ ӟিবধা বিʙত জনগণ েবশী েসসব 
eলাকায় েসবা ɛদােন aɊািধকার েদoয়া। 

 ·া̝ɇ o পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর মেΒ মাҸ o িশʹ ·া̝ɇ েসবা স˫িকȟত ɛিশিɻত জনবল, 
দɻতা, ӟেযাগ ӟিবধািদর আদান ɛদান। 

 মাҸ ·া̝ɇ জিনত জɪলতা ɥােস সাব ȟɻিণক (35/8) হাসপাতাল/·া̝ɇ েকˌ িভিʯক েসবা ɛদান। 
 বাড়ী বাড়ী েসবা ɛদান, uʎতর ·া̝ɇেসবা েকেˌ েরাগী েɛরণসহ সািব ȟক ভােব aӟ̝ নবজাতেকর ·া̝ɇ 
েসবা েজারদার করা। 

 জ˒ িনয়ˈণ কায ȟকর করার লেɻɇ ̝ায়ী o দীঘ ȟেময়ািদ পিরবার পিরক˾না পʺিত Ɋহণ েজারদার, পিরবার 
পিরক˾নার aӆণ ȟ চািহদা (unmet need) ӆরণসহ eলাকা o লɻɇ িভিʯক পিরবার পিরক˾না েসবা 
কায ȟɈম েজারদার করা।  

 ·া̝ɇ aিধদ˖র o পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর িনয়িমত কায ȟɈেমর মাΒেম Ӆি̌ েসবােক Ӓলধারায় 
স˫ৃɳ কের সারােদেশ Ӆি̌ কায ȟɈম স˩সারণ করা। 

 কিমuিনɪ িɶিনকসহ সকল ·া̝ɇ েসবা ɛিত̎ােন িডিজটাল ·া̝ɇ েসবা (i-েহলή ) চাӗ করা। 
 
কিমuিনɪ েথেক জাতীয় পয ȟােয় uে̂খেযাΌ ·া̝ɇ, জনসং΋া o Ӆি̌ েসবা সӒহ  

 গভȟবতী o ɛӠিত মা’র ·া̝ɇ েসবা, ·াভািবক ɛসেব সহায়তা, নবজাতেকর ·া̝ɇেসবা। 
 িশʹেদর ডায়িরয়া, ͵াসতেˈর েরাগ, িনuেমািনয়া, হাম, Ζােলিরয়া iতɇািদ েরােগর িচিকৎসা।  
 iিপআi কম ȟӠিচর মাΒেম ɪকাদান কায ȟɈম আরo েজারদার করা। 
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 িকেশার-িকেশারী eবং সɻম দ˫িতেদর ɛজনন ·া̝ɇেসবা o পিরবার পিরক˾না ·া̝ɇ েসবা স˫িকȟত 
পরামশ ȟ ɛদান। 

 মাঠ পয ȟােয় ɛাথিমক ·া̝ɇেসবা ɛদান। 
 জ˒িনয়ˈণ সামɊী িবতরণ। 
 জ˒ িনয়ˈেণর জΓ ̝ায়ী পʺিত Ɋহণ জিনত েসবা ɛদান। 
 ডায়িরয়ার জΓ oরাল Νালাiন, আয়রন o ফিলক eিসড ΍াবেলট িবতরণ। 
 িবনাӒেΙ aতɇাবΚকীয় ঔষধ িবতরণ o িনরাপদ ঔষধ েসবন িনি̃ত করা। 
 ·া̝ɇ সেচতনতা Ӎিʺর জΓ ·া̝ɇ িশɻা কায ȟɈম। 
 যɹা, গভȟকালীন িবপদজনক aব̝া, মারাʱক iনђেয়ʛা, eনɗাɼ সহ িবিভˑ েরাগ Εািধ িচি̧ত করণ। 
 হাসপাতাল িভিʯক সাব ȟɻিণক জͰির ·া̝ɇেসবা/ɛӠিত েসবা ɛদান। 
 েজলা হাসপাতাল o িবেশষািয়ত হাসপাতােল ICU/CCU েসবা ɛদান। 
 সকল ধরেণর েরাগ িনণ ȟায়ক পরীɻা। 
 যɹা েরাগীর কফ পরীɻা eবং িবনাӒ্েΙ যɹা/̲̎ েরােগর ঔষধ িবতরণ। 
 Ӆি̌ ʗান ɛদান o সћরক aӂখাΑ ɛাণ িবতরণ। 
 aӅি̌ জিনত েরাগ িচি̧ত করা, মারাʱক aӅি̌ জিনত েরাগীর িচিকৎসা o uʎতর েকেˌ েɛরণ করা। 
 রɳ পরীɻা o িনরাপদ রɳ সʙালন। 
 েমিডিসন, শΙ িচিকৎসা, ɛӠিত o ̛ীেরাগ, িশʹেরাগ, হােড়র েরাগ, চЀ o নাক কান গলা o aΓাΓ 
েরাগ স˫িকȟত িবেশষািয়ত িচিকৎসা ɛদান। 

 েমিডেকল কেলজ হাসপাতাল eবং িচিকৎসা িশɻা ɛিত̎ােন uʎতর o িবেশষািয়ত িচিকৎসা েসবা 
ɛদান। 

 িবক˾ ·া̝ɇ েসবা ɛদান। 
 জɪল েরাগীর িচিকৎসা েসবা িনি̃ত করার জΓ কিমuিনɪ িɶিনক েথেক uʎতর েসবা েকেˌ েɛরণ। 
 পয ȟা˖ সং΋ক েসিবকা, ɛিশিɻত ধাɖী, Δারেমিডɼ o aΓাΓ ·া̝ɇ কম̭ ǰতির করা। 
 েসবা ɛদানকারীেদর দɻতা Ӎিʺর জΓ িনয়িমত ɛিশɻণ ɛদান। 

 
eiচিপeনeসিডিপ’র ɛাɮিলত বরাʸ 

• েমাট ɛাɮিলত Εয় = টাকা 67,৯৯4.65 েকাɪ ($ 8.8 িবিলয়ন) 
• রাজ· বরাʸ = টাকা 45,927.99 েকাɪ ($ 5.8 িবিলয়ন) 
• uˑয়ন বরাʸ = টাকা 33,287.77 েকাɪ ($ 4.1 িবিলয়ন) 
• বাংলােদশ সরকােরর aথ ȟায়ন = টাকা 54,531.49 েকাɪ ($ 6.৯ িবিলয়ন) 
• uˑয়ন সহেযাগীেদর aথ ȟায়ন = টাকা 24,684.27 েকাɪ ($ 2.94 িবিলয়ন) 

 
িব͵Εাংক o জাiকা ei কম ȟӠিচেত ঋণ eবং aӂদান ɛদান করেছ। aΓাΓ uˑয়ন সহেযাগী (DFID, SIDA, 
USAID, CIDA, EC, AusAID, Kfw, WHO, UNICEF, UNFPA, GIZ, UNAIDS, GFTAM, 
GAVI) সং̝াসӒহ ʹҿ aӂদান ɛদান করেছ। ei কম ȟӠিচর আoতায় েমাট uˑয়ন বরােʸর শতকরা 72.3৯ ভাগ 
uˑয়ন সহেযাগীরা ɛদান করেব। 
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3127 সােলর িভতের আমরা যা aজȟন করেত চাi 
• িশʹ ӓҶɇ হার ɛিত হাজাের 54 েথেক 42 e ɥাস করা। 
• 6 বছেরর িনেচ িশʹ ӓҶɇ হার ɛিত হাজাের 63 েথেক 59 e ɥাস করা। 
• নবজাতেকর ӓҶɇ হার ɛিত হাজাের 43 েথেক 32 e ɥাস করা। 
• মাҸӓҶɇ হার ɛিত হাজার জীিবত জে˒ 2৯5 েথেক 254 e কিমেয় আনা। 
• দɻ ɛসবকারীর মাΒেম ɛসেবর হার শতকরা 37 েথেক 61 e uˑীতকরণ। 
• ɛজনন হার  (TFR) ɛিত সɻম মিহলােত 3.3 েথেক 3.1 e ɥাস করা। 
• জ˒ িনয়ˈণ পʺিত Εবহােরর হার শতকরা 72.2 েথেক 83 e uˑীতকরণ। 
• aӂ ȟ͓-6 বছর িশʹেদর ·˾ oজেনর হার শতকরা 52.1 েথেক 44 e ɥাস করা। 
• যɹা. েরাগী িচি̧ত করেণর হার শতকরা 83 েথেক 86 e uˑীতকরণ। 
• aӂ ȟ͓-2 বছর বয়সী িশʹেদর সћণ ȟ ɪকাদােনর হার শতকরা 89 েথেক ৯1 e uˑীত করা। 
• ·া̝ɇ েকˌ সӒেহ aিতিরɳ 4111 ধাɖী িনেয়াগ। 
• নািস ȟং কেলেজর সং΋া 9 েথেক 27 েত uˑীতকরণ। 
• েসিবকার সং΋া 38,111 েথেক 51,111 e Ӎিʺ করা। 
• ɛিশিɻত ɛসবকারীর সং΋া 7,611 েথেক 24,611 েত Ӎিʺ করা। 
• েরিজ̌াড ȟ িচিকৎসেকর সং΋া 64,174 েথেক 81,111 e Ӎিʺ করা। 
• কিমuিনɪ িɶিনক eর সং΋া 21,834 েথেক 24,611 েত Ӎিʺ করা। 
• iuিনয়ন ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ েকˌ 4,971 েথেক 5,225 e Ӎিʺ করা। 
• সকল uপেজলা ·া̝ɇ কমে˚ɼেক 42 শΗা েথেক 61 শΗায় uˑীতকরণ। 
• iuিনয়ন ·া̝ɇ পিরবার কΙাণ েকেˌর স˩সারণ (আপেɊেডশন) 2,552 েথেক 3,352 e Ӎিʺ 

করা।   
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িডিজটাল বাংলােদশ কম ȟӠিচ বা̜বায়েন 
মˈণালয় কҸȟক Ғহীত কায ȟɈম 

 
িডিজটাল বাংলােদশ কম ȟӠিচ বা̜বায়েন ·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ মˈণালেয় Ғহীত কায ȟɈমঃ  
 
(2)  বতȟমান সরকােরর কায ȟপʺিতর সািব ȟক কি˫uটারায়েনর মাΒেম িডিজটাল বাংলােদশ ɛবতȟন করার লেɻɇ 

iেতামেΒ েলাকাল eিরয়া েনটoয়াকȟ ̝াপন করা হেয়েছ, মˈণালেয়র সকল কম ȟকতȟা uɳ েনটoয়ােকȟর 
ӟিবধা েভাগ করেছন। ɝডΕা˅ i˂ারেনট সংেযাগ ɛদান করার ফেল েদেশ-িবেদেশ i-েমiল আদান-ɛদান 
o i˂ারেনট ɝাuিজং-eর মাΒেম েগাটা িবে͵র তΐ সংɊহ করা স˯ব হেয়েছ। ফেল সরকােরর কােজর 
গিত  Ӎিʺ েপেয়েছ।  

 
(3)  ·া̝ɇ সংɈাˉ িবিভˑ েসবা/তΐ জনগেণর েদারেগাড়ায় েপৗঁেছ েদয়ার লেɻɇ aɖ মˈণালেয়র িনজ· 

oেয়বসাiট ǰতির করা হেয়েছ। uɳ oেয়বসাiেট মˈণালেয়র aΓাΓ সং̝াসӒেহর oেয়বসাiেটর িলংক 
েদয়া হেয়েছ। oেয়বসাiেটর সােথ ডাটােবেজর িলংেকর মাΒেম সরাসির িবিভˑ  ɛিত̎ােনর তΐ aন 
লাiেন পাoয়ার Εব̝া করা হেব। িবিভˑ শাখার ɛʗাপন, পিরপɖ, সরকাির আেদশ, e মˈণালয় সংি̈̌ 
আiন o িবধান, পɖ, েট˅ার, িনেয়াগ সংɈাˉ িবʗি˖, মাননীয় মˈীর দ˖র হেত েɛিরত িবিভˑ কম ȟӠিচর 
তΐ o ছিব ɛকাশ করা হেʑ। eছাড়াo eiচিপeনeসিডিপ, িসɪেজন চাট ȟার, ·া̝ɇ নীিত সংɈাˉ তΐ 
oেয়ব সাiেট েদয়া হেয়েছ। বতȟমান সরকােরর 4 বছেরর সাফেΙর িচɖ  (·া̝ɇ o পিরবার কΙাণ 
মˈণালয় সংি̈̌   তΐ) oেয়ব সাiেট েদয়া হেয়েছ। তΐ aিধকার আiন aӂযায়ী তΐ ɛদানকারী 
কম ȟকতȟােদর তািলকা oেয়বসাiেট েদয়া হেয়েছ। 

 
(4)  eছাড়া িফʊার িɛ˂ েবজΪ  eɇােটনেড˓ িসে̙ম চাӗ করা হেয়েছ ফেল মˈণালেয়র মˈণালেয়র কম ȟকতȟা-

কম ȟচারীেদর uপি̝িত িনি̃ত করা স˯ব হেʑ।  
 
(5)  CCTV ̝াপেনর ফেল সািব ȟক িনরাপʯা িনি̃ত করা স˯ব হেʑ। 
 
(6) e-ҧ-আi েɛাɊােমর আoতায় ৯ɪ সফটoয়ɇার সͯিলত eকɪ েɛাɊাম iন̙ল করা হেয়েছ। ত˒েΒ 

eiচআর Εব̝াপনা, i-ফাiিলং, Ɋˊাগার Εব̝াপনা eর পরীɻাӒলক Εবহার করার ɛেয়াজনীয় Εব̝া 
েনয়া হেয়েছ। কি˫uটার েসল মˈণালেয়র েলটার e˅ ফাiল ɑɇািকং িসে̙ম ӅেরাӅিরͰেপ বা̜বায়েনর 
জΓ কাজ কের যােʑ। iেতামেΒ ɛশাসন-2 শাখায় পরীɻাӒলকভােব চাӗ করা হেয়েছ। 

 
(7)  aনলাiন Ҝɪ Εব̝াপনা সফটoয়ɇার ɛাথমিকভােব ঢাকার সকল সরকাির হাসপাতাল o েমিডেকল 

কেলেজ চাӗ করা হেয়েছ। যা পয ȟায়Ɉেম মˈণালেয়র aধীন̝ সকল হাসপাতাল o ɛিত̎ােন স˩সারণ 
করা হেব।  

 
(8) মˈণালেয়র কম ȟকতȟােদর েবতন-ভাতািদ সংɈাˉ eকɪ েপ-েরাল সফটoয়ɇার চাӗ আেছ। মˈণালেয়র িনজ· 

i-েমiল সাভ ȟার রেয়েছ, যার মাΒেম সকল শাখা/aিধশাখা/aӂিবভাগ/দ˖র িভিʯক i-েমiল রেয়েছ।  
 
(9) ӛংখলা (িবভাগীয় মামলা) সংɈাˉ সফটoয়ɇার েডভলপ করা হেয়েছ। 
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(৯) ǰবেদিশক ɞমন (ফেরন ҧর)সংɈাˉ সফটoয়ɇার েডভলপ করা হেয়েছ। 
 
(21)  পিরবার পিরক˾না aিধদ˖েরর সা˚াi েচiন Ζােনজেম˂ িসে̙ম সফটoয়ɇার েডেভলপ করা হেয়েছ। 
 
(22) িচিকৎসা িশɻা Ҝɪ সংɈাˉ কায ȟɈম aনলাiেন ɛদােনর কায ȟɈম চলেছ। 
 
আগামী িদেনর কায ȟɈমঃ 
 
মানবস˫দ Εব̝াপনা শিɳশালীকরণঃ মˈণালেয়র কাজেক গিতশীল o ӟচাͰ ͱেপ করেত হেল মানব স˫দ 
Εব̝াপনার uˑয়েনর েকান িবক˾ েনi। কি˫uটার েসল আগামীেত কি˫uটার সংɈাˉ িবিভˑ ɛিশɻণ ɛদােনর 
মাΒেম মানব স˫েদর সেব ȟাʯম Εবহার িনি̃ত করার লেɻɇ পিরক˾না Ɋহণ কেরেছ। ·া̝ɇ খােতর সামিɊক 
িবষয়ািদ HR Management & System eর aধীেন eকক ˚াটফেম ȟ আনয়ন তথা িডিজটালাiজ করার কায ȟɈম 
চলেছ। eছাড়া িচিকৎসা িশɻার েɛষণ Εব̝াপনা aনলাiেন স˫াদন করা হেব। e িবষেয় কায ȟɈম ʹͰ করা 
হেয়েছ। 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 




